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MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

1. ANTECEDENTES
1{1 Base Legal de Creacion

Cumpliendo la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, Ley de Administracion y Control
Gubernamentales; el Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009, que establece la
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL ORGANO EJECUTIVO DEL ESTADO
PLURINACIONAL DE BOLIVIA, y el Decreto Supremo N° 0429 de 10 de febrero de 2010,
que modifica la Estructura Jerarquica de algunos Ministerios, entre los que se encuentra el
Ministerio de Medio Ambiente y Agua; las Normas Basicas del Sistema de Organizacion
Administrativa y el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa
vigente, se formula el MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA, que reemplace y actualice el formulado durante la gestion
2017.

1.2 Marco Legal

El marco legal que rige el funcionamiento del Ministerio de Medio Ambiente y Agua es el
siguiente:

Constitucién Politica del Estado promulgada el 7 de febrero de 2009.

Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales y sus Reglamentos.

Ley N° 1333 Ley de Medio Ambiente de 27 de mayo de 1992.

Ley N° 2027 Estatuto del Funcionario Publico de 27 de octubre de 1999.

Decreto Supremo N° 0429 de 10 de febrero de 2010, Modifica la Estructura
Jerarquica de Ministerios.

» Decreto Supremo N° 71 de 9 de abril de 2009, Autoridades de Fiscalizacion

VYVYY

b \"B"-"’ » Decreto Supremo N° 25749 Reglamento de Desarrollo Parcial a la Ley 2027 Estatuto

Elmerlo

del Funcionario Publico.
» Decreto Supremo N° 29894 Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado
Plurinacional de 7 de Febrero de 2009.
» Decreto Supremo N° 26115 de 16 de marzo de 2001 “Normas Basicas del Sistema
de Administracién de Personal”.
Resolucion Suprema N° 217055 de 20 de mayo de 1997 “Normas Basicas del
Sistema de organizacion Administrativa”.
Resolucion Ministerial N° 004 de 12 de enero de 2021, que aprueba la escala salarial
Ministerio de Medio Ambiente y Agua vigente a partir de enero de la gestion 2021.
Resolucién Ministerial emitida por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas No
112 de 29 de enero 2021, que aprueba la escala salarial del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua, con vigencia a partir del mes de enero 2021.
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» Ley N° 974, Ley de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.

1.3 Vision del Ministerio de Medio Ambiente y Agua

"Al 2020 el Ministerio de Medio Ambiente y Agua, fortalecido institucionalmente, en el marco
del Plan de Desarrollo Econémico y Social, gestiona de manera integral y sustentable los
recursos hidricos y medioambientales en los sistemas de vida, desarrollando, difundiendo y
respetando los derechos de la Madre Tierra, ha garantizado condiciones para el Vivir Bien
de las bolivianas y bolivianos”.

1.4 Mision del Ministerio de Medio Ambiente y Agua

“El Ministerio de Medio Ambiente y Agua en el marco del Plan de Desarrollo Econémico y
Social, promueve el desarrollo equitativo, reciproco y en armonia con la Madre Tierra,
mediante la gestion integral del recurso hidrico, el acceso al agua potable y saneamiento, el
riego para la seguridad alimentaria, asi como el manejo integral del ambiente y los sistemas
de vida, para Vivir Bien”.

1.5 Atribuciones del Ministerio de Medio Ambiente y Agua

El Articulo 95 del Decreto Supremo N° 29894, el Articulo 23 del Decreto Supremo N° 71 y el
Articulo 11, parégrafos |, Il y VI del Decreto Supremo N° 429 sefialan las atribuciones del
Ministerio de Medio Ambiente y Agua, en el marco de las competencias asignadas a nivel
central por la Constitucion Politica del Estado y son las siguientes:

El Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009, indica

a) Formular conjuntamente el Ministerio de Planificacion del Desarrollo, el Ministerio de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Tierras, las politicas de planificacion estratégica
para el uso sustentable de los recursos naturales y conservacion del medio ambiente
articulandolas con los procesos productivos y el desarrollo social y tecnoldgico, en
coordinacién con el Ministerio de Hidrocarburos y Energia, el Ministerio de Mineria y
Metalurgia y otros que correspondan.

b) Formular politicas y normas, establecer y estructurar mecanismos para la
conservacién y el aprovechamiento sustentable de la biodiversidad, agua,
conservacion y proteccion del medio ambiente, asi como formular politicas sobre
biocomercio, prevencién y control de riesgos, contaminacion hidrica, atmosférica,
sustancias peligrosas y gestion de residuos solidos y promover mecanismos
institucionales para el ejercicio del control y la participacién social en las actividades
emergentes de las mismas.

Formular, y ejecutar una politica integral de los recursos hidricos, para garantizar el

uso prioritario del agua para la vida gestionando, protegiendo, garantizando y

priorizando el uso adecuado y sustentable de los recursos hidricos para el consumo

humano, la producciéon alimentaria, y las necesidades de preservacion y

conservacion de los ecosistemas acuiferos, y la biodiversidad, respetando los usos y

costumbres de las organizaciones indigena originario campesinas, en aplicacién de
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los principios de solidaridad, reciprocidad, complementariedad, equidad, diversidad,
sostenibilidad y con participacion social.

d) Formular, ejecutar, evaluar y fiscalizar las politicas y planes de agua potable y
saneamiento bésico, riego y manejo integral de cuencas y rehabilitacion forestal de
cuencas y areas degradadas, asi como el aprovechamiento sustentable del agua en
todos sus estados, sean estas superficiales y subterraneas, aguas fosiles, glaciales,
humedales, minerales, medicinales.

e) Controlar, supervisar, dirigir y fortalecer el marco institucional descentralizado y
auténomo de planificacion y regulacion del sector de recursos hidricos y medio
ambiente.

f) Coordinar con las diferentes instancias de la organizacion territorial del Estado
Plurinacional, la elaboracion e implementacién de los planes nacionales,
departamentales, regionales, municipales, indigena originario campesinos, en [o
relativo al régimen general de recursos hidricos y sus servicios, el medio ambiente y
la biodiversidad, asi como la implementacién de politicas y estrategias en su ambito
competencial.

g) Coordinar con los Ministerios de Relaciones Exteriores y de Planificacion del
Desarrollo, en funcion de la estrategia de defensa de la soberania y seguridad
nacional, las aguas internacionales y transfronterizas y como la negociacion de
Tratados, Acuerdos, Convenios, Decisiones y otros instrumentos internacionales
relativos a la agenda internacional de medio ambiente, cambios climaticos y agua.

h) Formular la Politica Nacional de Cambios Climaticos, conducir, supervisar y evaluar
el funcionamiento del Programa Nacional de Cambios Climéticos, fortalecer el
Mecanismo Nacional de Adaptacion al Cambio Climético, Estrategia Nacional de
Implementacién y ejecutar y evaluar las acciones que permitan prevenir, reducir y
mitigar los impactos de los cambios climéaticos y adaptacion al mismo, asi como la
formulacion de legislacion y su reglamentacion.

i) Formular politicas, normar y estructurar mecanismos para administrar y aplicar el
régimen de acceso a los recursos genéticos velando por la distribucion justa y
equitativa de los beneficios derivados de los conocimientos tradicionales asociados.

j)  Conducir, supervisar y evaluar el funcionamiento del Sistema Nacional de Areas
Protegidas asi como formular e implementar politicas para areas protegidas,
corredores de biodiversidad y ecosistemas prioritarios, impulsando el desarrolio
sustentable de las poblaciones vinculadas a las mismas, y normar e implementar la
gestion compartida en sujecion a las normas y procedimientos propios de las
naciones y pueblos indigena originario campesinas respetando el objeto de la
creacion de las areas protegidas para su aplicacion en areas que tengan sobre
posicion con territorios indigenas originarios campesinos.

k) Disefiar politicas y normas para implementar Sistemas de Impacto y Control de la

Calidad Ambiental de aplicacion a nivel nacional y en las Entidades Territoriales

Auténomas y Descentralizadas.

l) Desarrollar y aplicar normativas referidas a la biotecnologia en el pals. Promover y
fomentar la investigacion cientifica y tecnoldgica relacionada con el medio ambiente
y los recursos naturales, la defensa, recuperacion, proteccion y repatriacion del
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material bioldgico proveniente de los recursos naturales, en coordinacion con el
Sistema Universitario Publico y las instancias correspondientes. :

m) Asumir la representacién del Organo Ejecutivo en el Servicio Nacional de Riego y
Presidir Consejo Interinstitucional del Agua — CONIAG y ofras instancias de
coordinacion y de gestion participativa social y otras entidades de gestion y
regulacion de los recursos naturales y control ambiental.

n) Presidir las comisiones binacionales, mixtas e intersectoriales, bilaterales y
multilaterales, en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores,
relacionadas con la tematica de recursos hidricos, biodiversidad, medio ambiente y
cambios climaticos y asumir la representacion del pais como Responsable anta la
Conferencia de las Partes de la Convencion de Cambio Climatico y ante la Agenda
Ambiental Andina de la Comunidad Andina de Naciones — CAN y ofras instancias
internacionales competentes.

o) Formular y normar politicas regulatorias, asi como de fiscalizacion, supervision y
control de las actividades relacionadas con el manejo y aprovechamiento de los
recursos naturales en lo relativo al medio ambiente, biodiversidad, agua potable,
saneamiento basico, riego y recursos hidricos.

La DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA., de esta normativa, incorpora también la
siguiente atribucion

p) Los bienes, activos, pasivos, presupuesto e items del personal del Programa
Nacional de Contaminantes Orgénicos Persistentes — PRONACOPS, de la Comision
Gubernamental del Ozono — COGO y del Programa Nacional de Cambios Climaticos
— PNCC y demas Proyectos, que se encontraban bajo dependencia del ex
Viceministerio de Planificacion Territorial y Ambiental del Ministerio de Planificacion
del Desarrollo, correspondientes a las tematicas de medio ambiente, biodiversidad y
areas protegidas, cambios climaticos y recursos forestales, deberén ser transferidos
al Ministerio de Medio Ambiente y Agua, proceso que serd coordinado por el
Viceministerio de Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambios Climaticos.

& Cﬁ El Decreto Supremo N° 429 de 10 de febrero de 2010, incorpora las siguientes:

’Q"V"K‘? )
1 -IQTRIY
*\1\\ ﬁ{"’/,-g;’i‘.\) q) Formular politicas y estrategias nacionales de desarrollo forestal.
s _g_fi/ r) Estructurar politicas y planes de aprovechamiento de los recursos forestales.
s) Formular y controlar el cumplimiento de politicas y normas para promover el
PN desarrollo forestal.

; t) Formular politicas para el desarrollo de estrategias para la oferta de asistencia
técnica y para el establecimiento de mecanismos de investigacion, innovacion y
transferencia tecnoldgica en todo el proceso productivo y de agregacion de valor en
la produccion forestal.

) Formular politicas de desarrollo, conservacion y aprovechamiento forestal.
v) Resolver los recursos jerarquicos presentados para su conocimiento.
w) Determinar la correcta distribucion de los recursos asignados a FONABOSQUE.
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x) Formular politicas y normas; establecer y estructurar mecanismos para la
conservacion y el aprovechamiento de los recursos forestales y manejo integral del
bosque.

y) Formular politicas para la prevencion y control de riesgos forestales.

z) Formular politicas para el manejo de recursos forestales maderables y no
maderables, y manejo integral del bosque.

aa) Coordinar con las diferentes instancias del Estado Plurinacional las acciones
orientadas a formular el régimen general de recursos forestales y suelos.

Decreto Supremo N° 71 de 9 de abril de 2009, Articulo 23, en relacion a la Autoridad de
Fiscalizaciéon de Agua Potable y Saneamiento Basico, adiciona:

la

bb) Asumir las atribuciones conferidas a la ex — Superintendencia General del Sistema
de Regulacion Sectorial en materia de saneamiento basico.

cc) Conocer y resolver, de manera fundamentada, los recursos jerarquicos interpuestos
contra las resoluciones que resuelvan los recursos de revocatoria emitidas por el
Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Agua Potable
y Saneamiento Basico.

dd) Fiscalizar y emitir opinion sobre la eficiencia y eficacia de la gestion de la Autoridad
de Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico, y el
adecuado control de las personas naturales o juridicas que realicen actividades
reguladas de acuerdo con el presente Decreto Supremo y las normas sectoriales.

ee) Resolver los asuntos sometidos a su conocimiento por la Autoridad de Fiscalizacion y
Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico.

ff) Promover, proyectar e implementar politicas de control, supervision y fiscalizacion del
sector agua potable y saneamiento basico.

gg) Conocer los presupuestos elaborados por la Autoridad de Fiscalizacion y Control
Social de Agua Potable y Saneamiento Basico y remitirlos al Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas. En caso de tener observaciones solicitar a la Autoridad las
modificaciones correspondientes.

El Decreto Supremo N° 0429 de 10 de febrero de 2010, segtn el Paragrafo Il del Articulo 11,

Minisira(o) de Medio Ambiente y Agua, asumira las atribuciones de la Ministra(o) de

Desarrollo Rural y Tierras, sefialadas en el Articulo 30 del Decreto Supremo N° 71 de 9 de
abril de 2009, en lo referido a la temaética forestal.

hh) Asumir las atribuciones conferidas a la Superintendencia General del Sistema de
Regulacién de Recursos Naturales Renovables en materia forestal.

i) Supervisar y vigilar la gestion y el cumplimiento de competencias y atribuciones de la
Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Bosques y Tierra, como organismo
nacional rector del uso de los recursos forestales.

jj) Definir politicas y lineamientos institucionales de la Autoridad de Fiscalizacion y

Control de Bosques y Tierra en materia forestal.

k) Conocer y resolver de manera fundamentada, los recursos jerdrquicos que se

interpongan contra resoluciones que resuelvan los recursos de revocatoria por el
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Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y
Tierra en materia forestal.

Conocer los presupuestos elaborados por la Autoridad de Fiscalizacion y Control
Social de Bosques y Tierras en materia forestal, y remitirlos al Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas. En caso de tener observaciones solicitar a la
Autoridad las modificaciones correspondientes.

mm) Las demas atribuciones que le permitan un adecuado y eficiente cumplimiento

1.6.

de sus fines y objetivos, establecidos en las normas aplicables vigentes.

Atribuciones y Obligaciones Generales de la Ministra(o)

Conforme al Articulo 14 del Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009 las
atribuciones y obligaciones son las siguientes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

)

Proponer y coadyuvar en la formulacién de las politicas generales del gobierno.
Proponer y dirigir las politicas gubernamentales en su sector.

Dirigir la gestion de la Administracion Puablica en el Ministerio de Medio Ambiente 'y
Agua.

Dictar normas administrativas en el ambito de su competencia.

Proponer proyectos de decretos supremos y suscribirlos con la Presidenta o el
Presidente del Estado.

Resolver en dltima instancia todo asunto administrativo que corresponda al Ministerio
de Medio Ambiente y Agua.

Presentar a la Asamblea Legislativa Plurinacional los informes que le soliciten.
Coordinar con los otros Ministerios la planificacion y ejecucién de las politicas del
gobierno.

Promover e implementar, en coordinacién con los movimientos y organizaciones
sociales, politicas publicas y actividades de evaluacién y control de la gestion
publica.

Proporcionar informacion sobre el uso de los recursos a quién lo solicite, de forma
completa, veraz, adecuada y oportuna.

Crear y/o implementar espacios especificos y permanentes para la participacion
social y el control social de la gestion publica en el Ministerio de Medio Ambiente y
Agua y las instituciones bajo su tuicion o dependencia, en cumplimiento de las
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado.

Garantizar, en cumplimiento de los preceptos constitucionales, el respeto al caracter
plurinacional y de género en la designacion de las servidoras y servidores publicos
en el Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

" m) Participar en las reuniones del Consejo de Ministras y Ministros del Estado

Plurinacional y en otros consejos o instancias de coordinacion.

n) Elaborar el proyecto de presupuesto del Ministerio de Medio Ambiente y Agua,

concurrir a la elaboracién del Presupuesto General de la Nacién y rendir cuentas de
su ejecucion.

o) Firmar decretos supremos y refrendar las resoluciones supremas relativas a su

despacho.
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p) Proponer a la Presidenta o al Presidente del Estado Plurinacional, en el rea de su

competencia, politicas, estrategias, acciones y proyectos de normas legales, asi
como programas operativos, presupuestos y requerimientos financieros.

q) Designar y remover al personal del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, de

r)
s)
t)
u)
v)
w)
X)

y)

1.7.

conformidad con las disposiciones legales en vigencia.

Elevar ante la Presidenta o el Presidente del Estado Plurinacional la memoria y
cuenta anual del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

Cumplir con lo estipulado en las disposiciones legales en vigencia sobre la gestion
por resultados.

Garantizar la transparencia de informacion de sus acciones y la administracion de los
recursos del pueblo.

Participar en la elaboracion de la estrategia nacional de desarrollo.

Emitir resoluciones ministeriales, asi como biministeriales y multiministeriales en
coordinacién con los Ministros(as) que correspondan, en el marco de sus
competencias.

Suscribir convenios institucionales e interministeriales en el marco de sus
competencias. ,

Incluir en los procesos de planificacion y gestion publica a todas las nacionalidades
del Estado Plurinacional,

Crear unidades Desconcentradas territorialmente, segun los requerimientos y
atencion que el Gobierno deba brindar de acuerdo a tematicas especificas que asi lo
precisen, en el marco de sus competencias y atribuciones.

Funciones y Atribuciones Generales de los(as) Viceministros(as)

Conforme al Articulo 15 del Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009, son las

siguier

a)

tes:

Planificar las actividades de su area, en coordinacibn con los demas
Viceministros(as).

Desarrollar sus responsabilidades y funciones especificas en el marco de las
directrices establecidas por el Ministro(a) del area.

Ejecutar una gestion eficiente y efectiva, de acuerdo con las normas y regulaciones
aplicables a las materias bajo su competencia.

Cumplir y hacer cumplir los objetivos institucionales.

Promover el desarrollo normativo, legal y técnico, asi como el desarrollo de la gestion
y difusion de los temas y asuntos comprendidos en su area.

Formular, coordinar, dirigir y difundir politicas publicas, planes y programas, por
delegacion del Ministro(a), de manera concertada con los demas viceministros(as) y
de acuerdo con las politicas del Gobierno.

Coordinar las acciones con otras entidades, instituciones u Organos del Estado, en el
area de su competencia.

Apoyar a los Ministros(as) en la negociacién de acuerdos, convenios y otros en el
ambito de su competencia.

4
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i) Coordinar con el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y el Ministerio de
Planificacion del Desarrollo, la cooperacion técnica y financiera para el desarrollo de
programas y proyectos en sus respectivas areas.

j) Refrendar las resoluciones ministeriales relativas a los asuntos de su competencia y
emitir las resoluciones administrativas necesarias para el cumplimiento de sus
funciones.

k) Tramitar y resolver, en grado de apelacion, las acciones y recursos administrativos
que fueren interpuestos en relacién con asuntos comprendidos en su area de
competencia.

l) Designar, promover y remover, por delegacion expresa el Ministro(a) al personal de
su area, de conformidad con las normas establecidas para la administracion de
personal en el sector publico.

m) Cumplir con las tareas que le encomiende o delegue el Ministro(a).

1.8.  Objeto del Manual de Organizacién y Funciones

El presente Manual tiene por objeto definir, la estructura organizacional del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua, sus areas y unidades organizacionales establecidas, asi mismo
describir la codificacién estructural, los niveles jerarquicos, el objetivo de cada unidad, sus
funciones y sus relacicnes de coordinacion.

1.9. Metodologia

La elaboracién del presente Manual ha sido realizada bajo un enfoque deductivo, partiendo
de la estructura, objetivo y funciones del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, hasta llegar
a definir los objetivos y funciones particulares hasta el nivel de las Direcciones Generales,
Unidades y en su caso Areas, para esto se ha desarrollado el Andlisis Organizacional y el
Disefio Organizacional establecidos en las Normas Basicas del Sistema de Organizacion
Administrativa.

Por ello, lo fundamental de la metodologia fue la participacion de los Viceministerios,
Direcciones Generales, Jefaturas de Unidad y de un equipo de andlisis en la definicion y
correccion de sus objetivos y funciones.

2. ESTRUCTURA ORGANICA
2.1 Codificacion de la Estructura Organizacional

2.1.1 Codificacion

) El Sistema de Codificacion del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, esta conformado por
f cuatro digitos numéricos, representando cada uno de ellos a un nivel de la eslructura

Codificacion M
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1° Digito 2° Digito 3° Digito 4° Digito
0 0 0 0
Ministra(o) Viceministerio Direccién General Unidad

s
i

Y.

s

»

3

5

/

2.1.2. Asignacion de Codigo a las Unidades

EI 0 DESI
i 0 0 Gabinete de Despacho
1 3 0 0 2 | Unidad de Auditoria Interna
1 0 0 3 | Unidad de Comunicacién Social
1 '. 0 0 4 | Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
: ;#__O 1 0 | Direccién General de Asuntos Juridicos
1| 0| 1 | 1 |Unidad de Andlisis Juridico
1| 0| 1| 2 |unidad de Gestien Juridica
__T 0 1 3 | Unidad de Recursos Jerdrquicos
1 0 2 0 | Direccién General de Asuntos Administrativos
i 1 0 2 1| Unidad Recursos Humanos
171 0 2 2 | Unidad Financiera
1 0 2 3 | Unidad Administrativa
1| 0| 3| 0 |Direccion General de Planificacion )
1T 0 3 1 | Unidad de Gestion de Programas y Convenios
1 | 0 3 2 | Unidad de Estudios Especiales
S| o e
1 1 1 O Direccién General de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario
1 1 1 1 Lumdad de Preinversion y Gestion de Financiamiento
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e
1 1 ‘[ 1 2 | Unidad de Desarrollo Sectorial y Gestion de la .fnformamon

1 1 1 3 Umdad de Infraestructura Sanitaria e Inversion Pubhca
1 ‘ 1 2 0 | Direccion General de Gestion Integral de Residuos Sélidos
" 2 " - — - -

_FT__ 2 1 0O | Direccion General de Cuencas y Recursos Hidricos

Unidad de Gestion de Riesgos Hidrolégicos, Proyectos y Temas
Estratégicos

1 2 1 2 | Unidad de Planificacion Hfdnca y Calidad de Aguas

2 2 0 Dtreccfon General de Riego
1 2 2 1 | Unidad Gestion de Riego
1 2 2 2 | Unidad de Programas y Pro yectos

WCEM!NISTER!O'—‘ D

FORES TA ;
1 3 1 0 | Direccion General de Biodiversidad y Areas Proteg:das

'Umdad de Gestion y Conservacion Ecoregional de la Amazonia,
Yungas, Chiquitania y Pantanal

Unidad de Gestién y Conservacion Ecoregional del Altiplano, Valles
| ¥ Chaco

0 D:recc;on General de Medio Ambiente y Cambios Climaticos

2
1 3 2 1 | Unidad Prevencion y Control Ambiental Multisector
2

Unidad de Prevencién y Control Ambiental de Mineria e
Hidrocarburos

Unidad Programas Medio Ambiente y Evaluacién Plaguicidas
Quimicos de Uso Agricola.

1 3 3 0 | Direccién General de Gestion y Desarrolio Foresta!

1 2 3 1 | Unidad de Manejo y Conservacion de Bosques

1 | ] 3 2 ] Unidad de Gestion y Desarrollo Forestal

2.2. Siglas de la Estructura Organica.

La Estructura Orgénica del Ministerio de Medio Ambiente y Agua se disefia bajo

siguientes siglas:

las
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DES |
o GAB Gabinete de Despacho
UAI o Uni(;f_e-]‘o'-;;;;);torfa Interna
~ UNICOM | Unidad de Comunicacion Social
uTLcc | Unidad de Tran“s-,t;arencfa y Lucha Contra la Corrupcion . =
DGAJ Direccion General de Asuntos Juridicos
UAJ Jr_ [JTN;!;)‘ de Analisis Juridico
uGdJ Ur:f;f;;c;:e_ Gestion Juridica
URJ Unidad de Recursos Jerarquicos
DGAA o Direccion G;:eraf de Asuntos Administrativos
S UA Unidad Administrativa
- UF Unidad Financiera o
e URRH;i___-_-_Unfdad Recursos Humanos -
DGP B Direccién General de Planificacion
UGPC Unidad de Gestion de Programas y Convenios
UEE Unidad de Estudios Especiales
VAPSB VICEMINISTERIO DE AG
2 DGAPAS Direccién General de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario
UPG_F Unidad de Preinversion y ;stién de Financiamiento |
‘. USEGI___ o -ljnfdad de Desarrolio Secton‘a; G estion de la Informacion
o USIP_— - J}Jd;—d c;:: .fﬁfraesrructura Sanitaria e Inversfc’m Publica
o TD“GE;RS Df‘recc.fc‘);(;eneral de Gestion Integral de Residuos Sélidos R
VRHYR VICEMINISTERIO.  HIDEI '
DGC.';;H: Direccién General de Cuencas y Recursos Hidricos
_—“mT_E—_I - ;Eg;ﬁftggfg;s Gestion de Riesgos Hidrolégicos, Proyectos y Temas
UPHCA Unidad de Planificacion Hidrica y Calidad de Aguas
DGR - _Bfreccién General d;‘?.;e;
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UGR Unidad Gestion de Riego
UPP Unidad de Programas y Proyectos
VICEMINJS RIO: DEIV
VivBEGatr CLIMATJCO
DGBAP | Direccion General de Biodiversidad y Areas Pro teg.rdas
o~ . | Unidad de Gestién y Conservacién Ecoregional de la Amazonia, Yungas, |
UAYCyP
Chiquitania y Pantanal
Unidad de Gestion y Conservacién Ecoregional del Altiplano, Valles y
UAVyC
Chaco -
DGMACC | Direccién General de Medio Ambiente y Cambios Climaticos
UPCAM Unidad Prevencion y Control Ambiental Multisector
UPCAM-H | Unidad de Prevencion y Control Ambiental de Mineria e Hidrocarburos
Unidad Programas Medio Ambiente y Evaluacion Plaguicidas Quimicos de
umaPqua Uso Agricola (PQUA) o .
DGGDF Direccion General de Gestion y Desarrollo Forestal
UMCE Unidad de Manejo y Conservacion de Bosques
UGDF Unidad de Gestion y Desarrollo Forestal

2.3. Organigrama.

De acuerdo a la Estructura Organica; el organigrama de la Administracion Central y
Viceministerios que forman parte del Ministerio de Medio Ambiente y Agua quedo
conforrnado de la siguiente manera:

i

i
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VICEMINIS TERIO
DE AGUA POTABLE ¥
SANEAMIENTO BASICO

VIA

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

DESPACHO DEL
MINISTRO
OE MEDIO AMBIENTE
¥ AGUA

MRECTOR GENERAL

GABINETE DE
DESPACHO

UMDAD
DE

AUDITORIAINTERNA

UNIDAD DE M)
COMUNCACION |

TRANSPARENCIA 'Y
LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION

PLANIFICACION

VICEMIMSTERIO
DE RECURSDS HIDRICOS
¥ RIEGO

RECCION GENERAL DE
AGUAPOTABLE Y
ALCANTARILLADD
SANTARO

DIRECCION

!H_Z:Q YoR° o FINANCIAMIENTO
{{  eioterio
|\ Chogue

LA INFORMACION

| | DEINFRAESTRUCTURA

SANMTARIA E INVERSION
PUBLICA

GESTION INTEGRAL DE
RESIDUDS SOLIDOS

DE
DE CUENCAS ¥

RECURSOS HIDRICOS

RIESGOS
HIDROLOGICOS,
PROYECTOS Y TEMAS
ESTRATEGICOS

¥ PROYECTOS

UNIDAD
DE PLANIFICACION
HIDRICA ¥ CAUDAD DE

AGU,

| | DiIRECTOR GENERAL DE
! ASUNTOS JURIDICOS

DIRECTOR GENERAL

UNIDAD
FINANCIERA

UMDAD
ADMINISTRATIVA

ASUNTOS ADMNISTRATIVOS

UNDAD
DE RECURSDS
HUMANOS

UNIDAD
ANALISIS
JURIDICO

il UNDAD
|| cEsTION JURDICA

UMIDAD
RECURSOS
GERARQUICOS

LT
GESTON DE
PROGRAMAS ¥

UNIDAD
DE ESTUDNOS
ESPECIALES

DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBICS

VICEMINISTERIO

CLIMATICOS

DIRECECION GENERAL

DE BIOLIVERSIDAD Y
AREAS PROTEGIDAS

ECOREGIONAL DE|
LA 1
AMAZONLA, YUK
5, CHOUGUTAN
¥ PANTANAL

UNIDAD
DE GESTION ¥
CONSERVACION

MMRECCION GENERAL
DE MEDIO AMBIENTE
¥ CAMBIOS CLIMATICOS

DIRECCION GENERAL

DE GESTION ¥
DESARROLLD
FORESTAL

MULTISECTOR

E HIDROCARBUROS

DE PROGRAMAS,
MEDIO AMBIENTE ¥
EVALUACION, PLAGUISIE

EN USO

DEL ALTPLAND,
VALLES ¥ CHACO

DASQ
AGRICOLA.

UNDAD
DE GESTION Y

DESARROLLO
FORESTAL

UNDAD T
DE PREINVERSION ¥ UMDAD UNIDAD UMDADDE ] UMDAD DE
GESTION DE DE GESTION DE DE GESTION ¥ ONY | MANEJD ¥
CONSERVACION ‘
CONTROL AMBIENTAL g
X | BOSQUES
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3. DESARROLLO DE LAS FUNCIONES Y CARACTERISTICAS DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA

3.1.
ADMINISTRACION CENTRAL

2 Unidad de Auditoria Interna

-4 -4 - e O [

Unidad de Comunicacion Social

i

|
5

—
c;oc:c:c:o’c:)caoc:.f

Direccion General de Asuntos Juridicos

-

_O__ 3

.O 1; Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
1 0 ‘

1

Unidad de Analisis Juridico

Unidad de Gestion Juridica

Unidad de Recursos Jerarquicos

Direccion General de Asuntos Administrativos

ZTAN Unidad Administrativa

/ORe g &

1

2

3

=

1

2 Unidad Financiera
3

0

|

2

,.(?6 :

l!

Unidad Recursos Humanos

Direccion General de Planificacion

Unidad de Gestién de Programas y Convenios

(@]

Unidad de Estudios Especiales
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1. IDENTIFICACION

Codigo

R
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i BOLIVIA

MINISTERIO DE

MEDIO AMBIENTE

1.1.- Nombre de la Unidad:

=Y AGUA

1000

DESPACHO DE LA MINISTRA(O) DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

DESPAC

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

HO DEL

GABINETE DE !
DESFACHO
UNDAD
DE i
AUDITGRIA INTERNA

UMDAD DE ]
COMUNICACION

CHRECCION GENERAL DE
——{  ASUNTOS JURIDICOS

|

DIRECCION GENERAL

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y LUGHA [~
CONTRA LA CORRUPCIGN

DIRECCION GENERAL
DE

| PLANIFICACION

|

i

VICEMINIS TERIO
DE AGLA POTABLE Y
SANEAMIENT O BASICO

| ER——

VICEMI

DE RECURS0S HIDRICOS
¥ RIEGD

VICEMIMSTERIO
DE MERO AMBIENTE,
BICDIVERSIDAD CAMBIOS
CUMATICOS

MSTERIO

S — , [

e ey
DIRECCION GENERAL DE
AGUAPOTABLE Y
ALCANTARILLADO

SANITARID

DIRECCION GENERAL DE
GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

1§

DIRECCION GENERAL
DE CUENCAS Y
RECURSO0S HIDRICOS

1.4.- Dependencia:

1.5.- Ejerce Supervision:

:
DIRECCION GENERAL
DE GESTION ¥
DESARROLLO
FORESTAL

DIREGCION GENERAL

s}
BEREY AREAS PROTEGIDAS

DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DE BIODIVERSIDAD Y DE MEDIO AMBIENTE
¥ CAMBIOS CLIMATICO!

i

Superior

Sustantiva

Presidencia del Estado

- Ministerio de Medio Ambiente y Agua

- Viceministerio de Agua Potable y
Saneamiento Basico

- Viceministerio de Recurso Hidricos y
Riego

- Viceministerio de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Cambios Climaticos y de
Gestion y Desarrollo Forestal

s i el i e
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1.6.- Ejerce Tuicion
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- Unidad Coordinadora del Programa
MMAyA.

- Unidad Coordinadora del Programa Mi
Riego.

- Programa  Piloto de  Resiliencia
Climética (PPCR)..

- Programa Nacional de Contaminantes

Organicos Persistentes
(PRONACOPs)..

- Comision Gubernamental de Ozono
(CoGo).

- Unidad Coordinadora de Programa
COSECHANDO AGUA SEMBRANDO

LUZ.

- Unidad Coordinadora de Programa
UGCK..

- Servicio Nacional de Areas Protegidas
(SERNARP).

- Unidad Operativa Boliviana (UOB).
- Unidad Desconcentrada SUSTENTAR.

- Servicio Nacional para la Sostenibilidad
de Servicios en Saneamiento Béasico-
SENASBA

- Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia — SENAMHI

- Autoridad de Fiscalizacién y Control
Social de Agua Potable y Saneamiento —
AAPS

- Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y
Agua — EMAGUA

- Empresa MISICUNI

- Oficina Técnica Nacional para los rios
Pilcomayo y Bermejo OTN-PB

- Fondo Nacional de Desarrollo Forestal —

FONABOSQUE

- Autoridad de Fiscalizacion y Control

Social de Bosques y Tierra - ABT
- Servicio Nacional de Riego — SENARI

- Autoridad Plurinacional de la Madre

Tierra — APMT.

- Museo Nacional de Historia Natural —

MNHN.

M s e S
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- Numero de unidades del mismo nivel: 1

- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Areas y Unidades del Ministerio
de Medio Ambiente y Agua, Programas y
Proyectos e Instituciones desconcentradas
bajo su dependencia.

- Relaciones Interinstitucionales: Con el Sector Publico y Privado,
Organismos de Financiamiento Externo,
Organizaciones Sociales, Empresas
Publicas, Entidades del Sector, Entidades
Descentralizadas y Autarquicas bajo
tuicion.

2. OBJETIVO DEL DESPACHO DE LA MINISTRA(O)

Formular, coordinar y administrar de manera eficiente las politicas sobre medio ambiente,
aguas, riego, cuencas y desarrollo forestal en todo el territorio del pals formulando
estrategias, planes y programas para los sectores y areas de su competencia; asi como
emitir disposiciones resolutivas, reglamentos, instructivos, cifculares y ordenes, asumiendo
la responsabilidad de su ejecucion, supervision y control en el marco de la Ley N° 1178 del

20

a)

de julio de 1990, Ley de Administracién y Control Gubernamentales.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DEL DESPACHO DE LA
MINISTRA (O)

Formular conjuntamente el Ministerio de Planificacién del Desarrollo, el Ministerio de
Desarrollo Agropecuario Rural y Tierras las politicas de planificacion estratégica para el
uso sustentable de los recursos naturales, y conservacion del medio ambiente
articulandolas con los procesos productivos y el desarrollo social y tecnoldgico, en
coordinacién con el Ministerio de Hidrocarburos y Energia, el Ministerio de Mineria y
Metalurgia y otros que correspondan.

Formular politicas y normas, establecer y estructurar mecanismos para la conservacion y
aprovechamiento sustentable de la biodiversidad, agua, conservacion y proteccion del
medio ambiente, asi como formular politicas sobre biocomercio, prevencion y control de
riesgos, contaminacion hidrica, atmosférica

Formular y ejecutar una politica integral de los recursos hidricos, para garantizar el uso
prioritario del agua para la vida gestionando, protegiendo, garantizando y priorizando el
uso adecuado y sustentable de los recursos hidricos, para el consumo humano, la
produccién alimentaria, y las necesidades de preservacién y conservacion de los
ecosistemas acuiferos y la biodiversidad, respetando los usos y costumbres de las
organizaciones indigena originario -campesinas, en aplicacion de los principios de
solidaridad, reciprocidad, complementariedad, equidad, diversidad, sostenibilidad y con .
participacién social.

Formular, ejecutar, evaluar y fiscalizar las politicas y planes de agua potable y
saneamiento basico, riego y manejo integral de cuencas y re habilitacion forestal de
cuencas y areas degradadas, asi como el aprovechamiento sustentable del agua en

A e e A e i
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todos sus estados, sean estas superficiales y subterraneas, aguas fosiles, glaciales,
humedales, minerales, medicinales.

e) Controlar, supervisar, dirigir y fortalecer el marco institucional descentralizado y
auténomo de planificacién y regulacion del sector de recursos hidricos y medio
ambiente.

f) Coordinar con las diferentes instancias de la organizacion territorial del Estado
Plurinacional, la elaboracion e implementacion de los planes nacionales,
departamentales, regionales, municipales, indigena originario campesinos, en lo relativo
al régimen general de recursos hidricos y sus servicios, el medio ambiente y la
biodiversidad, asi como la implementacién de politicas y estrategias en su ambito
competencial.

g) Coordinar con los Ministerios de Relaciones Exteriores u de Planificacion del Desarrollo,
en funcion de la estrategia de defensa de la soberania y seguridad nacional de aguas
internacionales y transfronterizas y como la negociacion de Tratados, Acuerdos,
Convenios, Decisiones y otros instrumentos internacionales relativos a la agenda
internacional de medio ambiente, cambios climaticos y agua.

h) Formular la Politica Nacional de Cambios Climéticos, conducir, supervisar y evaluar el
funcionamiento del Programa Nacional de Cambios Climéaticos, fortalecer el Mecanismo
Nacional de Adaptacion al Cambio Climético, Estrategia Nacional de implementacion, y
gjecutar y evaluar las acciones que permitan prevenir, reducir y mitigar los impactos de
los cambios climaticos y adaptacion al mismo, asi como la formulacion de legislacion y
su reglamentacion.

i) Formular politicas, normar y estructurar mecanismos para administrar y aplicar el
régimen de acceso a los recursos genéticos velando por la distribucion justa y equitativa
de los beneficios derivados de los conocimientos tradicionales asociados.

j) Conducir, supervisar y evaluar el funcionamiento del Sistema Nacional de Areas
Protegidas asi como formular e implementar politicas para areas protegidas, corredores
de biodiversidad y ecosistemas prioritarios, impulsando el desarrollo sustentable de las
poblaciones vinculadas a las mismas, y normar e implementar la gestion compartida en
sujecion a las normas y procedimientos propios de las naciones y pueblos indigena
originario campesinas respetando el objetivo de creacion de las areas protegidas para su
aplicacion en &reas que tengan sobre posicién con territorios indigenas originarios

AN campesinos.

/9 vty k) Disefiar politicas y normas para implementar Sistemas de Impacto y Control de la
E°R | Calidad Ambiental de aplicacion a nivel nacional y las Entidades Territoriales Autonomas
y Descentralizadas.

l) Desarrollar y aplicar normativas referidas a la biotecnologia en el pais. Promover y
fomentar la investigacion cientifica y tecnoldgica relacionada con el medio ambiente y los
recursos naturales, la defensa, recuperacion, proteccion y repatriacion del material
bioldgico proveniente de los recursos naturales, en coordinacion con el Sistema
Universitario Publico y las instancias correspondientes.

m) Asumir la representacion del Organo Ejecutivo en el Servicio Nacional de Riego y
Presidir Consejo Interinstitucional del Agua-CONIAG y otras instancias de coordinacion y
de gestion participativa social y otras entidades de gestion y regulacion de los recursos
naturales y control ambiental.
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n) Presidir las comisiones binacionales, mixtas e intersectoriales, bilaterales y
multilaterales, en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores, relacionadas
con la tematica de recursos hidricos, biodiversidad, medio ambiente y cambios climaticos
y asumir la representacion del pais como Responsable ante la Conferencia de las Partes
de la Convenciéon de Cambio Climético y ante la Agenda Ambiental Andina de la
Comunidad Andina de Naciones — CAN y otras instancias internacionales competentes.

o) Formular y normar politicas regulatorias, asi como de fiscalizacion, supervision y control
de las actividades relacionadas con el manejo y aprovechamiento de los recursos
naturales en lo relativo al medio ambiente biodiversidad, agua potable, saneamiento
basico, riego y recursos hidricos.

p) Formular politicas y estrategias nacionales de desarrollo forestal

q) Estructurar politicas y planes de aprovechamiento de los recursos forestales.

r) Formular y controfar el cumplimiento de politicas y normas para proveer el desarrollo
forestal

s) Formular politicas para el desarrollo de estrategias para la oferta de asistencia técnica y
para el establecimiento de mecanismos de investigacion, innovacion y transferencia
tecnoldgica en todo el proceso productivo y de agregacion de valor de la produccion
forestal.

t) Formular politicas de desarrollo, conservacion y aprovechamiento forestal.

u) Resolver los recursos jerarquicos presentados para su conocimiento.

v) Determinar la correcta distribucion de los recursos asignados al FONABOSQUE.

w) Formular politicas y normas; establecer y estructurar mecanismos, para la conservacion
y el aprovechamiento de los recursos forestales y manejo integral del bosque.

x) Formular politicas para la prevencion y control de riesgos forestales.

y) Formular politicas para el manejo de recursos forestales maderables y no maderables, y
manejo integral del bosque.

z) Coordinar con las diferentes instancias del Estado Plurinacional las acciones orientadas
a formular el régimen general de recursos forestales y suelos.

Conforme al Articulo 23 del Decreto Supremo N°071 de 09 de 2009, adicionalmente a lo
establecido en el Decreto Supremo N°29894, el Ministro de Medio Ambiente y Agua, tiene
- las siguientes atribuciones:

Ay

/(:30.0‘: \
u(Q E.LE,-[U";: a) Asumir las atribuciones conferidas a la Superintendencia General del Sistema de
Cf-@i// Regulacion de Recursos Naturales Renovables, en materia forestal.

unitZ b)) Supervisar y vigilar la gestion y el cumplimiento de competencias y atribuciones de la
Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra, como organismo
nacional rector del uso de la tierra y de los recursos forestales.
Definir politicas y lineamientos institucionales de la Autoridad de Fiscalizacion y Control
Social de Bosques y Tierra.
Conocer y resolver de manera fundamentada, los recursos jerarquicos que se
interpongan contra resoluciones que resuelvan los recursos de revocatoria,
pronunciadas por el Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social
de Bosques y Tierra.
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MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

e) Conocer los presupuestos elaborados por la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social
de Bosques y Tierra y remitirlos al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas. En caso
de tener observaciones solicitar a la Autoridad las modificaciones correspondientes.

f) Las demas atribuciones que le permitan un adecuado y eficiente cumplimiento de sus
fines y objetivos, establecidos en las normad aplicables vigentes.
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GABINETE DE DESPACHO

DESPACHOD DEL
MINISTERIO
'DE MEDIO AMBIENTE
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GABINETE DE
DESPACHO

UNIDAD
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AUDITORIA INTERNA

UNIDAD DE N
COMUMCACION

DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

DIRECCION GENERAL
DE
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

UnDAD DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRLIPCION

L

DIRECCION GENERAL
DE

]

PLANIFICACION

VICEMINISTERIO
DE AGUA POTABLE ¥
SANEAMIENTO BASICO

I —

VICEMINIS TERIO
DE RECURSOS HIDRICOS
¥ RIEGD

[}
T A (TR

VICEMIMSTERIO
DE MEDID AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CUMATICOS

1

DIRECCION GENERAL DE - 5 DIRECCION GENERAL
1.2.- Nivel Jerarquico Ejecutivo
/G -A% 1.3 Tipo de unidad organizacional: De apoyo
R E}"‘;l}r‘::-\[i.ri.— Dependencia: Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente y
wikai/ 1.5.- Ejerce Supervisién: Ninguna
1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 1
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Viceministerios,  Direcciones, Unidades,
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Entidades Desconcentradas
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Ambiente y Agua.
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SRS SO e RS e e e e e e o e S

- Calle Potosi esq. Ayacucho No. 438, edificio Casa Grande del Pueblo, Piso 18
- Av. 14 de Septiembre No. 5397, esq. Calle 8 Obrajes

Télefono.: 391-2-2119966, 2118582
www.mmaya.gob.bo




b

ESTADD PLUREMACIONAL DE

7 BOLIVIA MBS R6R e v acua

- Con diferentes entidades del Sector
Pablico y Privado por delegacion de la
Ministra(o).

OBJETIVO DEL GABINETE DE DESPACHO

Apoyar directamente a la Ministro en la coordinacion de su agenda, realizara el seguimiento
de las minutas de comunicacién, como el control de las peticiones de informe tanto escrito
como orales que formule el Organo Legislativo; supervisara la recepcion y despacho de la
correspondencia y coordinara las relaciones publicas y protocolo del Ministro.

3.

a)
b)

d)
e)

f)

h)

i)
J)

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Elaborar, coordinar y controlar la agenda de la Ministra(o) de Medio Ambiente y
Agua.

Preparar los documentos de trabajo y plan de viaje a todas las reuniones que asista
la Ministra(o) a nivel nacional e internacional.

Realizar el seguimiento de las minutas de comunicacion y peticiones de informe
emanadas del Organo Legislativo a la Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua.
Coordinar las relaciones ptblicas y protocolo de la Ministra(o).

Supervisar la recepcion y despacho de correspondencia del Despacho del Ministerio.
Coordinar con los Viceministerios e instituciones involucradas el cumplimiento de los
objetivos generales del Ministerio, asi como las funciones de Programacion de
Operaciones y los Compromisos por Resultados de la Ministra(o) de Medio Ambiente
y Agua con los demas ministerios.

Realizar el seguimiento del POA de su unidad.

Informar periédicamente a la Ministra(o), sobre el desarrollo de las actividades del
aread.

Desempeniar ofras funciones asignadas por la Ministra(o).

Realizar la coordinacion intrainstitucional e interinstitucional.
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1. IDENTIFICACION

Codigo 1003

1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

DESPACHO DEL
MINISTERIO
DE MEDID AMBIENTE
Y AGUA

|

GABINETEDE | |
{ DIRECCION GENERAL DE
DESPACHD o ASUNTOS JURIDICOS

unInan
DE =
AUDITORIA INTERNA DIRECCION GENERAL

ASUNTOS ADMIMISTRATIVOS

|

1

o
H

UNDADDE
COMUNICACION

) DIRECCION GENERAL
S DE
UNIDAD DE PLANIFIGACHON
TRANSPARENGIA Y LUCHA | -—

CONTRA LA CORRUPCION

CUMATICOS
- _:_;n__UE__L..._ [ I
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: De apoyo
1.4.- Dependencia: Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente y
Agua
1.5.- Ejerce Supervisién: Ninguna
1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Viceministerios, Direcciones, Unidades,

Programas y Proyectos;
Entidades Desconcentradas dependientes
del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Medios de comunicacion

- Entidades Descentralizadas y
Autarquicas bajo tuicién

- Entidades del Sector Publico y Privado
por delegacion de la Ministra(o)
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d)

e)

f)

g)
h)
i)
J)

k)

l)

i
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Contribuir al logro de los objetivos de la entidad, mediante la evaluacion periddica del
Control interno, de las actividades y operaciones que desarrolla la entidad.
Desarrollar las actividades y funciones de acuerdo a las Normas para el ejercicio de la
auditoria interna, referidos: al alcance, declaracion de propdsito autoridad y
responsabilidad, relaciones interpersonales, planificacion, supervision, evidencia de
auditoria, comunicacién de resultados y otras evaluaciones.
Efectuar las auditorias establecidas en el Programa Operativo Anual de la Unidad de
Auditoria Interna.
Efectuar las auditorias no programadas, instruidas por la Maxima Autoridad Ejecutiva de
la Entidad y aquellas sugeridas por la Contraloria General del Estado, de conformidad a
las Normas de Auditoria Gubernamental.
Efectuar la evaluacion de la informacion financiera para determinar:

» [ a confiabilidad de los registros y estados de ejecucion presupuestaria de recursos y

. gastos de acuerdo con las Normas Bésicas del Sistema de Contabilidad Integrada.

e Si el control interno relacionado con la presentacion de la informacién financiera, ha

sido disefiado e implantado para lograr los objetivos de la entidad.

Efectuar los seguimientos al cumplimiento de recomendaciones contenidas en los
informes de auditoria interna o externa.

Efectuar los Relevamiento de Informacion General y Especifica en el marco de las
Normas Generales de Auditoria Gubernamental (NAG 217) y los lineamientos emitidos
por la Contraloria General del Estado a través de instructivos y/o notas.

Elaborar los legajos de Papeles de Trabajo concluidos, debidamente Referenciados y
Coreferenciados.

Elaborar los informes de auditorias efectuadas por la Unidad de Auditoria Interna.
Remitir todos los informes a la Maxima Autoridad Ejecutiva, Méaxima Autoridad y a la
Contraloria General del Estado, de conformidad en los articulos 15 y 43 inciso b) de la
Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamentales.

Cumplir con otras funciones asignadas por la autoridad superior competente.

m) Ejercer el control externo posterior en las entidades bajo tuicién del Ministerio.
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IDENTIFICACION

Codigo:

1.1.- Nombre de la Unidad:

ALCANTARILLADO
SANITARIO

DIRECCION GENERAL DE
AGUAPOTABLEY

MINISTERIO DE

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1002.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

MINIST

Y AG

DE MEDIO AMBIENTE

ERIO

A

GABINETE DE |
DESPACHO

UMIDAD
DE
AUDITORIA INTERNA

DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS
DIRECTION GENERAL
—— DE
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
UNDAD DE A
COMUNICACION

TRANSPAREMCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION

UMIDAD DE

1 DIRECCION GEMERAL
e DE
PLANIFICACION

VICEMINISTERIO
DE AGUA POTABLE ¥
SANEAMIENTO BASICO

t

}

VICEMINIS TERIO
:E RECURSDS HIDRICOS
¥ RIEGD

N

VICEMIMSTERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CUMATICOS

1

RESIDUOS SOLIDOS

n v IS -
DIRECCION GENERAL DE
GESTION INTEGRAL DE

DIRECCION GENERAL | | nypeceiin GENERAL
DE CUENCAS Y DE RIEGO
RECURSOS HIDRICOS

1. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

DIRECCION GENERAL
DE BIODIVERSIDAD Y
AREAS PROTEGIDAS

DIRECCION GENERAL
DE MEDIO AMBIENTE
¥ CAMBIOS CLIMATICOS

DIRECCION GENERAL
DE GESTION ¥
DESARROLLO

FORESTAL

Ejercer el control gubernamental intemo posterior y externo posterior con total
independencia; evaluar el grado de cumplimiento y eficacia de los sistemas de
administracion y de los instrumentos de control interno incorporados a ellos; determinar la

A

eficacia,

confiabilidad de los registros y estados financieros; analizar los resultados y la eficiencia de
contribuir a mejorar el grado de eficiencia,
| transparencia y licitud en la gestion del MMAyA, emitiendo recomendaciones que procuren
mejorar los procesos e incrementar los niveles de calidad, oportunidad, transparencia y
confiabilidad de los Sistemas de Administracién y Control Gubernamentales, de conformidad

economia,

al Articulo 15 de la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, y el
ordenamiento juridico administrativo que rige en la entidad.

2. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Planificar las actividades para la elaboraciéon del Programa Operativo Anual de la

Unidad de Auditoria Intema (UAI).
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

Dar apoyo informativo y cobertura de prensa a la Ministra(o), Viceministros(as) y
Directores(as) Generales, a través de la recoleccion, redaccion y transmision de informacion
referente al drea, ademas de generar instrumentos para consolidar la imagen institucional y
realizar camparias de concientizacion sobre temas de medio ambiente y agua.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Establecer agenda comunicacional del Ministerio.

b) Realizar el seguimiento permanente de informacion referida al MMAyA.

c) Programar y realizar reuniones de coordinacion con el Ministerio de Comunicacion.

d) Difundir la informacion interna y externa de la gestion y las actividades del MMAyA.

e) Organizar de eventos, talleres y seminarios.

f) Coordinar con los Viceministerios, Direcciones, Unidades del MMAyA para la elaboracion
de boletines informativos e informe de gestion.

g) Elaborar la Programacion de Operaciones Anual de la Unidad de Comunicacion Social y

~ prever oportunamente los recursos necesarios para alcanzar los resultados establecidos.

h) Crear los mecanismos de alerta temprana para identificar perfodos de crisis a causa de
conflictos y demandas sociales.

i) Disefar la estrategia de comunicacion y su aplicacion a las diferentes campanas
institucionales que ejecuta el Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

j) Planificar, implementar, coordinar y evaluar camparas ptblicas de informacion.
comunicacion y educacion.

k) Producir o coordinar la produccion de piezas de comunicacién que sean necesarias para
cada campana, en las siguientes areas: impresos, audios y audiovisuales.

I} Plantear, recomendar y definir las politicas comunicacionales del Ministerio.

m) Producir e identificar el contenido de los mensajes en concordancia con la politica
institucional y las directrices para periodos de conflicto y crisis.

n) Evaluar la tendencia informativa local y forénea y su impacto en la actividad del
Ministerio.

o) Coordinar y canalizar entrevistas, reportajes, mesas redondas de la Ministra(o) y
Viceministros(as) con programas, noticieros, revistas y mesas redondas en los medios
masivos de comunicacion.

p) Disefiar y elaborar los instrumentos informativos del Ministerio: boletines, impresos,
boletin de prensa virtual (Web), dossier informativo tematico de acuerdo a
requerimientos y necesidades comunicacionales de la Unidad.

~q) Coordinar y fortalecer la relacion del ministerio con los medios periodisticos escritos,

radiales y televisivos, tanto los medios estatales como privados.

Sjr)  Atender las solicitudes de informacion institucional provenientes de instituciones ptblicas

y privadas, asi como del publico en general.

Organizar el archivo fisico digital (impreso, audio, fotografia y video) con declaraciones e

intervenciones publicas de la Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua.
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v)

w)

X)

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

Crear el banco de datos de la Unidad de Comunicacion en video y fotografia con
material destinado a la produccion de material impreso: plegables, afiches, memorias,
informes, elc.

Organizar y administrar la hemeroteca referente a las publicaciones que atarien al
ministerio.

Realizar el monitoreo de la informacién relacionada con el Ministerio de Medio Ambiente
y Agua que se difunde en los medios de comunicacion tradicionales y electronicos.
Elaborar informes de evaluacion de- contenidos, tendencias y olros en base a los
archivos disponibles siguiendo procedimientos de investigacion social que permitan
obtener resultados cualitativos y cuantitativos.

Coordinar y realizar actividades de protocolo en los que intervenga la Ministra(o) y el
Ministerio (Encuentros, seminarios, conferencias y talleres).Organizar y coordinar
actividades internas para fortalecer la identificacién de los funcionarios con el Ministerio
de Medio Ambiente y Agua.

Desempeniar actividades y funciones asignadas por la Ministra(o) dentro de su area.
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MINISTERIO DE

1. IDENTIFICACION
Cddigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1004

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE
¥ AGUA

GABINETE DE
DESPACHOD
UNIDAD
DE e
AUDITORIA INTERNA
UNIDAD DE -
COMUNICACION

DIRECCION GENERAL DE
F ASUNTOS JURIDICOS

DIRECCION GENERAL
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

DIRECCION GENERAL
DE

i

UNIDAD DE PLANIFICACIGN

TRANSPARENCIA 'Y LUCHA [—
CONTRA LA CORRUPCION

— i e

VICEMINIS TERID VICEMINISTERIO IO oo el LR
DE AGUA POTABLE ¥ DE RECURSOS HiDRICOS BIODIVERSIDAD CAMBIDS
SAMEAMIENTO BASICO ¥ RIEGO Lttt e
| — T |
gl r —- .

UIHEL SIC0 GENERAL DE DIREGEION GENERAL DE DIREGCION GENERAL A DIRECCION DIRECCION GENERAL DIRECCIEN BENERAL
AGUAPOTABLE Y oL A DIRECCION GENERAL e e DE GESTION Y
ALEANTARILLADD GESTION INTEGRAL DE DE CUENCAS DE RIEGD DE BIODIVERSIDAD Y DE MEDIO AMEIE!TE DESARROLLO

i RESIDUDS SOLIDOS RECURSOS HIDRICOS AREAS PROTEGIDAS ¥ CAMB!GS CLINATICOS
SAMITARIO | FORESTAL

1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Asesoramiento
s 1.4.- Dependencia: Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente y
S5 - AT
4, \opo q_\ - . Agua
ioterio ) 1.5.-Ejerce Supervision: Ninguna
~/ 1.6.- Numero de unidades del mismao nivel: 26
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Viceministerios, Direcciones, Unidades,
Programas y Proyectos;

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

Entidades Desconcentradas dependientes

del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

- Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional.

- Unidades de Transpaiencia y Lucha
Contrala  Corrupcion en el Estado
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Plurinacional de Bolivia

- Entidades Desconcentrada,
Descentralizadas y Autarquicas bajo
tuicion.

- Instituciones y Empresas Publicas

- Instituciones y Empresas Privadas

- Organizaciones y movimientos sociales
- Sociedad Civil

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION

Promover una cultura de transparencia y lucha contra la corrupcion en el Ministerio de Medio
Ambiente y Agua y en sus entidades bajo dependencia y/o tuicion, mediante la
implementacion de los ejes y componentes de la Politica Nacional de Transparencia del
Estado Plurinacional que rige en nuestro pais, en cumplimiento a la Ley No. 341, Lay de
Participacion y Control Social y la Ley No. 974, Ley de Unidades de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion. '

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

En el marco de la Ley N° 974, Ley de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion, y el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Unidad de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién del Ministerio de Medio Ambiente y Agua,
aprobada por Resolucion Ministerial No. 760, sus funciones son:

a) Promover e implementar planes, programas, proyectos y acciones de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion.

b) A denuncia o de oficio, gestionar denuncias por posibles actos de corrupcion. Cuando se
advierta la existencia de elementos que permitan identificar posible responsabilidad
penal, denunciar ante el Ministerio Publico y remitir copia de la denuncia a la Maxima
Autoridad.

c) Proponer a la Maxima Autoridad, la aprobacién de reglamentos, manuales, guias e
instructivos, en materias referidas a sus funciones.

d) Desarrollar mecanismos para la participacion ciudadana y el control social.

e) Planificar, coordinar, organizar y apoyar a la Méaxima Autoridad en el proceso de

rendicién publica de cuentas y velar por la emisién de estados financieros, informes de

gestion, memorial anual y olros.

Asegurar el acceso a la informacion publica, exigiendo a las instancias correspondientes

en la entidad o institucién, la otorgacion de informacién de caracter Publico, asi como la

publicacion y actualizacion de la informacién institucional en Transparencia y Lucha

Contra la Corrupcion, salvo en los casos de informacion relativa a la Defensa Nacional,

Seguridad del Estado o al ejercicio de facultades constitucionales por parte de los

Organos del Estado; los sujetos a reserva o los protegidos por los secretos comercial,

bancario, industrial, tecnolégico y financiero, en el marco de la normativa vigente.
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Promover el desarrollo de la ética publica en las servidoras, servidores y personal
publico, implementar en coordinacion con su entidad o empresa publica, ios lineamientos
establecidos por el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional.

Alimentar el portal de transparencia del Estado Plurinacional de Bolivia, con la
informacion generada en el marco de sus funciones.

A denuncia o de oficio, gestionar denuncias de negativa injustificada de acceso a la
informacién, en el marco de la presente Ley.

A denuncia de oficio, gestionar denuncias por posibles irregularidades o falsedad de
titulos, certificados académicos o profesionales de servidoras, servidores, ex servidoras
0 ex servidores publicos.

Realizar seguimiento y monitoreo a los procesos administrativos y judiciales que emerjan
de la gestion de denuncias efectuadas.

Realizar seguimiento y monitoreo de los procesos en los que se pretenda recuperar
fondos o bienes del Estado sustraidos por actos de corrupcion.

Solicitar de manera directa informacion o documentacion, a servidores publicos o
personal de empresas publicas, areas o unidades de la entidad o fuera de la entidad,
para la gestion de denuncias.

Denunciar anle la Méxima Autoridad, cuando se advierta la existencia de elementos que
permitan identificar y establecer posibles actos de corrupcion en procesos de
contratacién en curso, para que de forma obligatoria la Méxima Autoridad instruya la
suspension inmediata del proceso de contratacion.

Solicitar el asesoramiento técnico de otras unidades de la misma entidad o empresa
publica, de ofras entidades competentes externas o la contratacion de especialistas,
cuando la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion no cuente con el
personal técnico calificado para el cumplimiento de sus funciones, vinculadas a la
gestion de las denuncias correspondientes.
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1. IDENTIFICACION

Caddigo 1010
1.1.- Nombre de la Unidad: DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
JURIDICOS
DESPACHO DEL
MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA
GABINETE DE
ot
UNIDAD
DE ==
AUDITORIA INTERNA DIRECCION GENERAL
— ASUNTOS Anaillsm.q'nvns
UMDAD DE
COMUNICACION
DIRECCION GENERAL
UNIDAD DE Eh_ i am.f.gmm
TRANSPARENGCIA Y LUCHA (|
CONTRA LA CORRUPCION |

VICEMINIS TERIO
"Ry | oo | eceienn | oesconuomens | | rmumE || eecotuemenn | | PR
SANITARIO RESIDUOS SOLIDOS RECURSOS HIDRICOS ARE AS PROTEGIDAS ¥ CAMBIOS CLIMATICOS FORESTAL
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Administrativo
g =~ 1.4.- Dependencia: Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente y
A Agua
( Elotarig \)1.5.-Ejerce Supervision: - Unidad de Analisis Juridico
\ Fep N - Unidad de Gestion Juridica
e - Unidad de Recursos Jerarquicos
1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 10
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Viceministerios,  Direcciones, Unidades,
Programas y Proyectos;
Entidades Desconcentradas dependientes
del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.
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ESTADD PLURINACIONAL DE - MINISTERIO DE
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1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Entidades Descentralizadas y Autarquicas
bajo tuicion
- Organo Ejecutivo
- Organo Legislativo
- Organo Judicial
- Organizaciones Sociales
- Instituciones publicas y privadas

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Prestar asesoramiento juridico a la Ministra(o), Viceministros(as) y Directores(as)
Generales del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, con el fin de apoyar en asuntos de su
competencia, asi como patrocinar las acciones judiciales, administrativas o de otra indole
legal en las que el Ministerio Medio Ambiente y Agua acttie como demandante o
demandado.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Prestar asesoramiento especializado a la Ministra(o), Viceministros(as) y Directores(as)
Generales y demas componentes de la estructura central del ministerio.

b) Apoyar en las tareas de desarrollo normativo juridico de competencia del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

¢) Archivar y registrar las Resoluciones Ministeriales, Administrativas y todas otras
documentaciones, asi como organizar las fuentes de informacion legal.

d) Coordinar, controlar y supervisar la funcién y gestion juridica del Ministerio.

e) Proyectar las Resoluciones de los Recursos Administrativos que conozca el Ministerio
y emitir informe fundado sobre su procedencia y mérito.

f) Emitir opinién sobre aspecto juridico — legales relativos a la implementacion de planes,
programas y proyectos de desarrollo.

g) Emitir informes legales en caso de incompatibilidad de intereses.

h) Absolver consultas escritas y verbales de las autoridades jerarquicas.

i) Representar al Ministerio de Medio Ambiente y Agua a solicitud de la Ministra (0) en

procesos judiciales.

Dirigir, supervisar y coordinar las actividades técnicas, operativas y administrativas de

su area de competencia.

Emitir, ejecutar y cumplir los reglamentos, instructivos, circulares y érdenes.
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1. IDENTIFICACION
Cédigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

EY AGUA

1011

UNIDAD DE ANALISIS JURIDICO

DESPACHO DEL
MINISTRA{O)
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA
DIRECCION GENERAL
AsUNTosD.IEuMchcs
i’
‘ UNDAD
MAUSSIRDCO| | cestiouiRbca| | RECURSOs
1.2.- Nivel Jerarquico: Operativo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Administrativo
1.4.- Dependencia: Direccién General de Asuntos Juridicos
1.5.-Ejerce Supervision: Ninguna

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

VAT
/R V°B° % \\-;1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

Elolero

§

Viceministerios, Direcciones, Unidades,

Programas y Proyectos.

Entidades Desconcentradas

dependientes del Ministerio de Medio

Ambiente y Agua.

- Entidades Descentralizadas y
Autéarquicas bajo tuicion

- Organo Ejecutivo

- Organo Legislativo

- Organo Judicial

- Organizaciones Sociales

- Instituciones publicas y privadas

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE ANALISIS JURIDICO

Brindar apoyo directo a la Direccion General de asuntos Juridicos en los temas de analisis

juridico con la finalidad de &tender

consultas o requerimientos de opinién juridica y

recomendar acciones en diversos temas

g’\_’ 3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Atender los temas de analisis juridico al interior del Ministerio de Medio Ambiente y

_Agqua, a delegacién de la DGAJ.

S
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b)
c)

d)

e)
f

9)

h)

i)

ES1ADD PLURINACIONAL DE - MINISTERIO DE

BOLIVI A MEDIO AMBIENTE Y AGUA

Absolver consultas o requerimientos de opinion juridica.

Emitir opinién juridica y recomendar las acciones que se requieran sobre los diversos
temas que se presenten en el Ministerio.

Emitir opinién juridica sobre los proyectos de reglamentos administrativos y operativos
del Ministerio en el area de su competencia.

Elaborar proyectos y propuesta de normas legales.

Atender los requerimientos en el drea de su competencia, al interior como fuera del
Ministerio a delegacion de la DGAJ.

Emitir opinién juridica sobre los proyectos de reglamento de funcionamiento del
ministerio. '

Anélisis los antecedentes y/o elaborar convenios, acuerdos, memorandums de
entendimiento y otros de interés sectorial

Elaborar el POA de la Unidad y efectuar el sequimiento de la ejecucion

i i e i <o i ac S ann ain sy
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1. IDENTIFICACION
Caédigo 1012
1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE GESTION JURIDICA

DESPACHO DEL
MIMISTRA(O)
DE MEDIO AMBIENTE
¥ AGUA

DIRECCION GENERAL

DE
ASUNTOS JURIDICOS

PPt e e T ARIDEA Eﬁ%"’%}%“’é‘s

1.2.- Nivel Jerarquico: Operativo

1.3.- Tipo de unidad organizacional: Administrativa

1.4.- Dependencia: Direccion ~ General de  Asuntos
Juridicos

1.5.- Ejerce Supervision: Ninguna

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Viceministerios, Direcciones,
Unidades, Programas y Proyectos;
Entidades Desconcentradas
dependientes del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Entidades Descentralizadas y

Autarquicas bajo tuicion
- Organo Ejecutivo
- Organizaciones Sociales
- Instituciones publicas y privadas

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE GESTION JURIDICA

Prestar asesoramiento juridico a los Viceministros(as), Directores(as) Generales y
Unidades del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, con el fin de apoyar en asuntos de su
\competencia, asi como patrocinar las acciones judiciales, administrativas o de otra indole
. JJegal en las que el Ministerio de Medio Ambiente y Agua actie como demandante o
Y/ demandado a delegacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Atender los temas de gestién juridica al interior y exterior del Ministerio.
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ESTADOD PLURINACIONAL DE - MINISTERIO DE

BOLIVIA MEDIO AMBIENTE Y AGUA

b) Patrocinar y atender los asuntos legales y procesos presentados y tramitados ante el
Ministerio, o en los que este sea parte, asi como sustentar los Sumarios Administrativos
del Ministerio.

¢) Elaborar proyectos de resoluciones, contratos, informes legales y otros instrumentos de
caracter juridico del Ministerio.

d) Atender y procesar los aspectos juridicos relativos a la aplicacion de los Sistemas de
Administracion y Control Gubernamentales.

e) Coordinarcon las jefaturas de unidad de la Direccion General de su area, las actividades
que sean necesarias para el desarrollo de sus funciones.

f) Atender y procesar los aspectos juridicos relativos a la aplicacion de los sistemas de
Administracién y control gubernamental.
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Cadigo

ESTADO FLURINACIONAL DE - MINISTERIO DE

3 1_;»: ; ._f:;wn BOLIVIA

1. IDENTIFICACION

1.1.- Nombre de la Unidad:

DESPACHO DEL
MINISTRA{D)
DE MEDIO AMBIENTE
¥ AGUA

DIRECCION GENERAL

DE
ASUNTOS JURIDICOS

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1013

UNIDAD DE RECURSOS
JERARQUICOS

UNIDAD UNIDAD
ANALISIS JURIDCD GESTION JURIDICA

UrMOAD
RECLRS0S
JERARQUICOS

1.2.- Nivel Jerarquico:

1.3.- Tipo de unidad organizacional:

1.4.- Dependencia:

1.5.- Ejerce Supervision:

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel:
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales

Operativo

Administrativo.

Direccién General de Asuntos Juridicos

Ninguna
26

Viceministerios, Direcciones, Unidades,

Programas y Proyectos;
Desconcentradas

Entidades
dependientes del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.
Descentralizadas y

- Entidades
Autéarquicas bajo tuicion

- Organo Ejecutivo
- Organizaciones Sociales
- Instituciones publicas y privadas

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE RECURSOS JERARQUICOS

o st o 7

hesies

Autoridad de Fiscalizacion y Con'rol Social de Agua Potable y Saneamiento B&sico;

o e o A - R AL B i e sy

-

Conocer, analizar y proyectar la resolucion de los Recursos Jerdrquicos presentados al
_ Ministerio de Medio Ambiente y Agua, en las materias de Agua Potable y Saneamiento
£ \iBasico, Medio Ambiente y Forestal.

Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado; Ley N° 1333 y sus
reglamentos conexos, Ley N° 1700 y sus reglamentos, Ley N° 2066 y sus reglamentos,
los Decretos Supremos Nos. 071, de 9 de abril de 2009 y 0429 de 10 de febrero de
2010, asi como las normas sectoriales y sus reglamentos.

b) Conocer y resolver aquellos asuntos que sean puestos en su conocimiento por: La

{
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:n;i-g%i

Autoridad Ambiental Competente Nacional y Departamental; La Autoridad de
Fiscalizacién y Control Social de Bosques y Tierra.

¢) Proyectar las resoluciones, de manera fundamentada de los recursos jerarquicos
interpuestos contra las resoluciones que resuelvan los recursos de revocatoria emitidas
por el Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Agua
Potable y Saneamiento Basico.

d) Proyectar las resoluciones, de manera fundamentada de los recursos jerarquicos
interpuestos contra las resoluciones que resuelvan los recursos de revocatoria emitidas
por el Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Bosques y
Tierra.

e) Proyectar las resoluciones, de manera fundamentada de los recursos jerarquicos
interpuestos contra las resoluciones que resuelvan los recursos de revocatoria emitidas
por la Autoridad Ambiental Competente Nacional o Departamental.

f) Elaborar informes legales.

g) Elaborar informe técnicos.

h) Proyectar Autos y Providencias Administrativas en la tramitacion de los recursos
Jerarquicos.

i) Atender, procesar, canalizar y centralizar las respuestas de los diferentes instrumentos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa Plurinacional.

i) Proyectar de manera fundamentada el memorial respuesta en las demandas
contenciosas administrativas

k) Patrocinar, atender y responder las demandas contenciosas administrativas en las que
el Ministerio se parte demandada, en materia de Agua Potable y Saneamiento Bésico;
Forestal y Medio Ambiente.

Iy Desempenar otras funciones que sean asignadas por el Director General de Asuntos
Juridicos.
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1. IDENTIFICACION
Caodigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

"
a. : F;c éEﬂ Eb‘;l.\ﬂf_\ PLURINACIONAL DE MINISTERIO DR
LR g G S B ] EiY i J e
I?Figg : Ilfiﬂ %@LIVE& MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1020

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

DESPAC
MINIS

DEMEDIO AMBIENTE
Y AGUA

HO DEL
TRO

GABINETE DE
DESPACHO

|

| UMDAD
DE
AUDITORIA INTERNA
UNIDAD DE i
COMUNICACION

|
|

DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

DIRECCION GENERAL
— DE
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA, |-
CONTRA LA CORRUPCION

DIRECCION GENERAL l

DE
PLANIFICACION

VICEMINISTERIO
DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

VICEMIMS TERIO
DE RECURSOS HIDRICOS
RIE:

VICEMINISTERIO
DE MEDID AMBIENTE,
BIDODIVERSIDAD CAMBIOS
CLMATICOS

— —

I

DIRECCION GENERAL DE DIRECCION GENERAL

DIRECCION GENERAL DE
GESTION INTESRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

:f::k:l’?\g:uﬁbvo DE GUENC[ASY
SANITARIO RECURSOS HIDRICOS

1.2.- Nivel Jerarquico:

1.3.- Tipo de unidad organizacional:
1.4.- Dependencia:

1.5.- Ejerce Supervision:

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

(

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

I
DIRECCION GENERAL
DE RIEGD ]

1.6.- Namero de unidades del mismo nivel:

T b S SN

DIRECCIGN GENERAL DIRECCKA GERERAL

DIRECCION GENERAL
DE MEDIO AMBIENTE
¥ CAMBIOS CLIMATICOS

OE BIODVERSIDAD Y %g::ns;iljﬁg
AREAS PROTEGIDAS FORESTAL

|

Ejecutivo

Administrativa

Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua
- Unidad Administrativa

- Unidad Financiera

- Unidad de Recursos Huimeanos

10
Viceministerios Direccioiles, Unidades,
Programas y Proyectos;

Entidades Desconcentradas dependientes

del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

- Ministerio de Planificacion del Desarrollo

- Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas.

=) £ a8 A by g
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- Instituciones publicas y privadas.
- Entidades Descentralizadas y Autarquicas
bajo tuicion.

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Desarrollar, implementar y supervisar la aplicacion y adecuada implantacion de los sistemas
financieros y no financieros de la Ley N° 1178 de Administracion y Control
Gubernamentales, procurando la eficacia, eficiencia y efectividad en la administracién de
recursos y la prestacion de servicios en toda la estructura organizacional del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales.

a)

b)

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Es responsable de dirigir y llevar adelante toda la administracion y finanzas de la
estructura central del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, en el marco de la normativa
legal vigente.

Desarrollar propuestas concretas que orienten las acciones de caracter financiero en la
institucion en materia de flujo de fondos y de necesidades de financiamiento: incluye las
tareas de administracion seguimiento y control de tales operaciones.

Proponer politicas para la ejecucion de las operaciones administrativas y la solucion de
sus problemas, conduciendo la gestion del control administrativo y financiero en materia
de ingresos, obligaciones y egresos, buscando la mayor eficiencia y eficacia de los
sistemas y préacticas administrativas

Prestar asistencia técnica en el ambito de su competencia, cuando sea requerida.
Asesorar y apoyar en asuntos administrativos a la Ministra(o), Viceministros(as) y demas
instancias del Ministerio.

Emitir Resoluciones Administrativas para resolver asuntos de su competencia.

Asumir la representacion en temas administrativos y financieros para la estructura
central del Ministerio.

Ejecutar las funciones y tareas delegadas por la Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua.
Elaborar y presentar los Estados de Ejecucion auditados en cumplimiento a normas
legales vigentes.

Dirigir la organizacién y supervisar los diferentes servicios con los que cuenta la
estructura central del Ministerio.
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1. IDENTIFICACION
Cédigo 1021

1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

DESPACHO DEL
MINISTRA(O)
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

DIRECCION GENERAL
DE
ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

1

UNIDAD

ADMINSTRATIVA UNIDAD FINANCIERA

1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo

1.3.- Tipo de unidad organizacional: Administrativa

1.4.- Dependencia: Direccion General de Asuntos
Administrativos

1.5.- Ejerce Supervision: . - Area de Desarrollo Organizacional

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Direcciones, Unidades,

Programas y Proyectos, Entidades
Desconcentradas  dependientes  del
Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Ministerio de Economia y Finanzas
Pablicas.

- Organismos de Financiamiento
Externo

- Entidades Puablicas y Privadas
- Entidades Descentralizadas y
Autérquicas bajo tuicion

\'\'153?#{6

/\h\-.

LS

-
o
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD RECURSOS HUMANOS

Ejecutar las funciones y las operaciones del Sistema de Administracion de Personal y sus
Subsistemas, en el marco de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, Ley de Administracion y
\' Control Gubernamentales, Ley N° 2027 Ley del Estatuto del Funcionario Publico,

R R T —
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cumpliendo de manera eficaz y eficiente la administracion de los recursos humanos del
MMAyA.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.

a) Promover, implementar y operativizar la aplicacion del Estatuto del Funcionario Publico,
el Sistema de Administracion de Personal, la carrera administrativa, el desarrollo del
servidor publico y coordinar con el Sistema de Organizacién Administrativa en el marco
de la reforma institucional.

b) Implantar el Sisterna de Administracion de Personal, a través del Reglamento Especifico
del Ministerio, conforme a las Normas Basicas del Sistema.

¢) Dotar técnicamente de personal al MMAyA, a partir de la Planificacion de Personal, en
concordancia con el PEl, el POA, la estructura organizacional y los recursos
presupuestarios requeridos.

d) Realizar la Evaluacion del Desemperio, para medir el grado de cumpliriiento del POAI,
por parte del servidor pablico en relacion al logro de los objetivos, funciones y resultados
asignados al puesto.

e) Propiciar la adecuacion permanente del servidor publico a las demanaas institucionales,
buscando optimizar su aporte a la sociedad, asi como potenciar su capacidad para
mejorar su contribucion a los fines de la entidad.

f) Registrar y controlar la informacion y acciones relacionadas con el personal de la
entidad, asi como los cambios que estas generan.

g) Dirigir y supervisar, la aplicacion del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

h) Aplicar, difundir y operativizar los Sistemas de Organizacion Administrativa.

i) Coordinar el redisefio de la estructura organizacional del Ministerio de Medio Ambiente y
Agua para prestar un mejor servicio a los usuarios de forma que acompafie eficazmente
los cambios que se producen en el plano econémico, politico, social y tecnolégico.

j) Elaborar los Reglamentos Especificos de los Sistemas de la Ley SAFCO que se
encuentran en el ambito de sus compelencias, gestionar su aprobacion y difundir para su
aplicacion,

k) Elaborar informes técnicos en relacion a las solicitudes y necesidades planteadas por las
Entidades descentralizadas, desconcentradas y autarquicas, referidas a su estructura
institucional y/o su financiamiento.

) Coordinar con la Direccion General de Planificacién, la elaboracion y seguimiento del
POA de la Direccion General de Asuntos Administrativos, conforme a directrices emitidas
por el Organo Rector,

m) Cumplir con las funciones de contraparte, en procesos de Fortalecimiento Institucional,
Desarrollo Organizacional, ejecutadas internamente o a través de iniciativas o apoyo

: externo.

/ n) Elaborar, revisar, actualizar y difundir los Reglamentos Especificos de los Sistemas de
Administracion Gubernamental, manuales de procedimientos, reglamentacién operativa
especifica, procedimientos de control interno y otros; en coordinacién con las areas y

@ unidades operativas, del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

= \P(\ oy o puy e
B I O T e e ? i AR X AN T e = - 2 o i % _ i e i
it o W, e ; = L e e e s ; ke Fre e . S e . -

- Calle Poiosi esq. Ayacucho No. 438, edificio Casa Grande del Pueblo, Piso 18
- 2w, 14 de Septiembre No. 5397, esq. Calle 8 Obrajes
Télelono.: 591-2-21 19966, 2118582
www.mmaya.gob.bo




Lo e BOLIY A MINISTERIODE

¥ R4 A

1. IDENTIFICACION
Caédigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

Z MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1022

UNIDAD FINANCIERA

MINISTRA{O}
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

DIRECCION GENERAL

ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

UNIDAD FINANCIERA

UNIDAD RECURSOS
HUMANOS

1.2.- Nivel Jerarquico:
1.3.- Tipo de unidad organizacional:
1.4.- Dependencia:

1.5.- Ejerce Supervision:

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

1.6.- Naimero de unidades del mismo nivel:

Ejecutivo

Administrativa

Direccion General de
Administrativos

- Area de Contabilidad.

- Area de Tesoreria.

- Area de Presupuesto.

Asuntos

26

Todas las Direcciones, Unidades,

Programas y Proyectos, Entidades

Desconcentradas dependientes  del

Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

- Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas.

- Ministerio  de
Desarrollo

- Organismos de
Externo

- Entidades Puablicas y Privadas

- Entidades
Autarquicas bajo tuicion

Planificacion  del

Financiamiento

Descentralizadas y
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD FINANCIERA

Dirigir la gestion fnanciera institucional, llevando a cabo la planificacién, coordinacion y
supervision de las actividades de presupuestos, contabilidad integrada y tesoreria, en el marco
de la Ley de Administracion y Control Gubernamental 1178, ejerciendo una administracion
tfransparente de los recursos financieros, en apoyo a los objetivos del MMAyA

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.

a) Implementar v ejecutar los sistemas de Presupuesto, Contabilidad Integrada,
Tesoreria y Crédito Publico de la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, Ley de
Administracion y Control Gubernamentales en el Ministerio de Medio Ambiente y
Agua, a través de sus Reglamentos Especificos y la normativa vigente.

b) Formular, revicar y consolidar el anteproyecto de Presupuesto del Ministerio de
Medio Ambicite y Agua de la administracion central y las entidades
desconcentradas.

c) Efectuar el segyuimiento y evaluacion a la ejecucion de los recursos del Ministerio
provenientes de Donacién Externa e Interna, Crédito y/o del TGN.

d) Coadyuvar a !a ejecucion presupuestaria de recursos y gastos en atencion a
requerimientc de las Unidades ejecutoras del MMAyA.

e} Proporcionar :formacion financiera, transparente, oportuna y confiable para la
foma de decic/ nes.

f) Elaborar, vali..;r y presentar los Estados de Ejecucién del Ministerio de Medio
Ambiente y A:ua, en el marco de las directrices del Ministerio de Economia y
Finanzas Pub :as.

g) Coordinar y supervisar el segu.'miento financiero a los programas y proyectos del
MMAyA.

h) Registrar las f{ransacciones financieras de los sistemas de presupuestos,
contabilidad iii. cgrada y tesoreria en el Sistema de Gestion Publica (SIGEP).

i) Apoyar y bri; lar asistencia técnica a la gestion financiera de las unidades
ejecutoras y L. sconcentradas del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

j) Coadyuvar firi 1cieramente al cumplimiento de los planes, programas, proyectos
disenados y a: ‘obados en el Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

k) Administrar e/ ‘istema de Informacién sobre Inversiones SISIN, en lo referente a
presupuesto y 2jecucion financiera.

1) Administrar la gestion impositiva de la estructura central del MMAyA para su

"\ cumplimiento.

! m) Administrar e/ “rchivo contable y financiero de la documentacién activa y pasiva

Qs de la Unglad.

n) Administrar y zstionar recursos de manera eficiente, asegurando la liquidez, a
fin de cumplir >n las obligaciones contraidas.
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o) Promover la n 2jora continua de los procesos de la unidad, asegurando que los
sistemas logre 1 los resultados previstos y mantener el enfoque de la satisfaccion
del usuario.

p) Proponer poliiicas, programas, procedimientos y practicas, en materia de
recursos econ:micos y financieros para su posterior ejecucion.

q) Desemperiar ¢ ras funciones asignadas por instancias superiores en el ambito de
sus competenc as y de la normativa legal vigente.
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1. IDENTIFICACION

Codigo x'igb3
i
1.1.- Nombre de la Unidad: Uiy!l;?AD ADMINISTRATIVA
DESPAG‘I{JDEL
MINISTRA(O)
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA
DIRECCION GENERAL
. DE
ASUNTOS
| Ao |
\
— | ) |
. Am}%?‘?&mﬁ UNIDAD FINANCIERA uwm:mfggsﬂsos
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Administrativa
1.4.- Dependencia: Direccion ~ General de  Asuntos
Administrativos

1.5.- Ejerce Supervision: Ninguna
1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Direcciones, Unidades,

Programas y Proyectos, Entidades
Desconcentradas  dependientes  del
Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas.
- Organismos de Financiamiento
Externo
- Entidades Publicas y Privadas
- Entidades Descentralizadas y

Autarquicas bajo tuicion

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Implantar, difundir y ejecutar operativamente el Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios SABS, en el marco de la Ley 1178 SAFCO de Administracion y Control
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Gubernamentales, cumpliendo de manera eficaz y eficiente la administracion de los recursos
fisicos del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Aplicar, difundir y operativizar el Sistema de Administracion de Bienes y Servicios. de
acuerdo a los reglamentos especificos y manuales.

a) Organizar y supervisar el desempefio de los procesos de contratacion de bienes y
servicios segun el requerimiento de las unidades solicitantes en el marco de la
normativa vigente.

b) Realizar el manejo de almacenes y activos fijos, en cumplimieriic a las Normas
Basicas, Reglamento Especifico y el Manuales de Procesos y Procedimientos del
Sistema de Administracion de Bienes y Servicios

c) Supervisar la atencion oportuna de espacios fisicos, equipos, suministros, materiales
para el normal desarrollo de las actividades del Ministerio.

d) Atender y prever el adecuado y normal suministro de los servicios generales,
correspondencia y archivo, del Ministerio de Medio Ambiente y Agua,

e) Administrar, conservar y supervisar la documentacion que se encuentra en el Archivo
Central y el Centro de Documentacion de la Administracion Central del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua, tomando en cuenta la normativa vigente

f)  Cumplir y hacer cumplir las recomendaciones de la Unidad de Auditoria Interna
referidas a las funciones inherentes a la unidad, de acuerdo a los cronogramas de
cumplimiento emitidos para el efecto.

g) Elaborar el Programa Anual de Contrataciones PAC del Ministerio y hacer seguimiento y
evaluacion de su cumplimiento.

b) Ejecutar los Difundir a través del SICOES los procesos de compras y contrataciones y
toda la informacion adicional requerida en los tiempos establecidos.

¢) Elaborar informes en casos de excepcion, cancelacion, anulacion o suspension del
proceso de contratacion.

d) Remitir los procesos adjudicados de contrataciéon de bienes y servicios a la Direccion
General de Asuntos Juridicos para la elaboracion de los contratos, cuando corresponda.

e) Coordinar y supervisar la recepcion de los bienes adquiridos, con las Unidades
Solicitantes y la Comision o Responsable de Recepcion, garantizado su ingreso a
almacenes de acuerdo a las especificaciones técnicas.

f) Proponer actualizaciones a los manuales de procedimientos o reglamentos especificos
del sistema, cuando asf se lo requiera.

a) Contar con informacién revisada y actualizada sobre la asignacion de pasajes y viaticos
en digital respaldada por el archivo de la documentacion en fisico.

b) Controlar la gestion del pago de pasajes y viaticos.

c) Verificacion de informes de descargo u otros necesarios, necesarios para un adecuado
funcionamiento del servicio.

d) Reporte de pago de pasajes aéreos y control de la deuda pendiente.

e) Proponer modificaciones al Reglamento para la Asignacion de Pasajes y Viaticos por
experiencia de su aplicacion, si correspondiera.
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f) Ejecutar adecuada y oportunamente las actividades y procedimientos relativos al
ingreso, asignacion, mantenimiento, salvaguarda, registro y control de los bienes de uso

y bienes inmuebles del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, en el marco de la
normativa vigente y disposiciones inherentes.

g) Realizar inventarios y recuentos periodicos planificados y sorpresivos para verificar la
correspondencia entre los registros, las existencias y la ubicacion de los activos.

a) Verificar y supervisar las labores de mantenimiento, salvaguarda y proponer la
disposicion y baja de activos fijos y bienes de consumo no utilizables, asi como la
exclusion de los mismos en forma fisica y de los registros contables de acuerdo a las
causales establecidas en las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes
y Servicios y otras disposiciones vigentes.

h) Custodiar la documentacion legal y de seguros de los activos fijos del MMAyA,
verificando y coordinando la actualizacion correspondiente del pago de impuestos,
inspecciones y otros requeridos para su uso.

i) Supervisar, verificar y coordinar con las instancias pertinentes la existencia y
saneamiento de la documentacion legal y registro de los bienes.

j)  Aplicar el Sistema de Activos Fijos SIAF, para el registro de los bienes de propiedad del
Ministerio, y conciliar las incorporaciones a partir de los reportes del SIGEP.

k) Aplicar el Sistema de Almacenes SIAL, para el registro de los bienes de consumo del
Ministerio y conciliar las incorporaciones a partir de los reportes del SIGEP.

a) Proponer y gestionar oportunamente servicios de mantenimiento preventivo y/o
correctivo de los vehiculos del Ministerio,

b) Supervisar el cumplimiento de los contratos de los servicios relacionados con
mantenimiento de vehiculos, dotacion de gasolina, provision de servicios telefénicos,
telefonia corporativa, limpieza, fotocopias, refrigerios y otros, en el marco de la
normativa vigente.

¢) Supervisar los servicios requeridos para el adecuado funcionamiento del Ministerio
(tanto recurrentes como los de otro tipo) y emitir la conformidad de los mismos para el
procesamiento de los pagos correspondientes en forma oportuna.

a) Ejecutar acciones deslinadas a la transferencia de documentacion, por parte de las
unidades funcionales, al Archivo Central del Ministerio conforme a la normativa vigente
para el efecto.

b) Apoyar a las éreas y unidades del Ministerio, en la administracién de los archivos de
gestion.

¢) Registrar, clasificar, catalogar y archivar la documentacion del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua radicada en el Archivo Central.

k)
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& 1. IDENTIFICACION
™ Cadigo 1030
o 1.1.- Nombre de la Unidad: DIRECCION GENERAL DE
o PLANIFICACION
. DESPACHO DEL
MINISTERIO
. DE MEDIO AMBIENTE
. Y AGUA
GABINE
. DESPACHD. | e e
. UNIDAD
DE 1
. AUDITORIA INTERNA DIRECCION GENERAL
. .- ASUNTOS ADMNISTRATIVOS
UNIDAD DE, | ]
COMUNICACION
. DIRECCION GENERAL
UNIDAD DE i m_m:?:?m@n
. TRANSPARENCIA Y LUCHA ——
CONTRA LA CORRUPCION
. VICEMINGS TERIQ VICEMINISTERIO VICEMINIS TERIO
® SANEAMIENTO BASICO e aﬁﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁ
. = bircaginny  A—— o ey .
OIRECCION GENERAL DE | | oppcciGi GENERAL DE| | DIRECCION GENERAL ; & DIRECCIGN GENERAL DIRECCION GENERAL PIRECOIH CENER -
@ Nopwaminno | | ccomosuomioe | | ocamcer | |\ "oenceo” | | DtsowinEnY || BEMBOMBEVE, | | oesoio
a8 1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
P 1.3.- Tipo de unidad organizacional: Administrativo.
1.4.- Dependencia: Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente y
e Agua
® 1.5.-Ejerce Supervision: - Unidad de Gestion de Programas y
Convenios.
® - Unidad de Estudios Especiales.
& , 1.6.- Nimero de unidades del mismo nivel: 10
® 5% U\1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Los Viceministerios, Direcciones Generales,
\ ! Unidades, @ Programas y  Proyectos,
» Entidades Desconcentradas dependientes
@ del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Entidades Descentralizadas y Autarquicas
L ] bajo tuicion
& - Ministerios del Organo Ejecutivo.
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- Gobiernos Auténomos Departamentales

- Gobiernos Auténomos Municipales

- Viceministerio de Inversién Pudblica y
Financiamiento Externo

- Viceministerio de Presupuesto y Crédito
Puablico

- Fondo de Inversién Productiva y Social

- Agencias de Cooperacion Internacional

- Naciones Indigenas Originaria Campesina

- Organizaciones Sociales, Indigena
Originaria Campesina

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION

Elaborar, desarrollar, actualizar, dirigir, administrar, coordinar, articular, gestionar, seguir, y
evaluar las politicas sectoriales; la planificacién nacional, sectorial, territorial, estratégica,
institucional ~ y Operativa; el financiamiento y donacién externa de organismos de
cooperacion internacional y el financiamiento interno de contrapartes; la informacion,
conocimiento y estadisticas del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, en concordancia con
las politicas, planes, lineamientos y directrices del Estado Plurinacional de Bolivia.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Coordinar y articular las politicas sectoriales y lineamientos estratégicos, con las politicas
de Estado y con los Viceministerios y las entidades bajo tuicién o dependencia del
Ministerio.

b) Coordinar y articular los procesos de planificacion nacional, sectorial, territorial,
estratégica, institucional y operativa, la ejecucion, el seguimiento y la evaluacion con los
Viceministerios y las entidades bajo tuicién o dependencia del Ministerio.

c) Articular la formulaciéon de medidas sociales, ambientales y productivas para reactivar la

economia e indicadores de productos e impacto sectoriales.

Articular la formulacion, ejecucion, gestion, seguimiento y evaluacién de programas y

proyectos, en funciéon a sus politicas y planes sectoriales de desarrollo y politicas

intersectoriales.

Verificar que sus programas y proyectos estén alineados a los objetivos estratégicos de

sus Planes Sectoriales de Desarrollo, previa a la aprobaciéon por la Maxima Autoridad

Ejecutiva del Ministerio.

Implantar los sistemas de Planificacién, Seguimiento y Evaluacion, en concordancia con

las directrices del Sistema de Planificacion Integral Estatal, y en coordinacién con el

Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

Elaborar y administrar la informacién referente a la gestién y ejecucion de planes,

programas y proyectos, estadisticas sectoriales, sistemas de informacion sectoriales,

con los Viceministerios y las entidades bajo tuicién o dependencia del Ministerio.

Representar a la/el Ministra/o en reuniones con las diferentes instituciones publicas,

privadas y/o de la Cooperacién Internacional.

T e —
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Liderar la gestion de financiamiento externa con la Cooperacion Internacional para los
programas y proyectos del Ministerio.

Liderar la gestién de financiamiento de contraparte con Gobiernos Departamentales y
Municipales para los programas y proyectos de concurrencia con el Ministerio.

Participar en diferentes eventos, reuniones y talleres nacionales, territoriales,
intersectoriales, y sectoriales.

Coordinar reportes de ejecucién, seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrollo
Econémico y Social, Planes de Desarrollo Sectoriales, Plan Estratégico Institucional,
Planes Estratégicos Empresariales y el Planes de Operaciones Anual del Ministerio y las
entidades bajo tuicion o dependencia.

Coordinar elaboracion de reportes consolidados con base en informes de gestion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de programas y proyectos con los Viceministerios y
las entidades bajo tuicion o dependencia del Ministerio.

Coordinar la elaboracién de reportes consolidados con base en documentos, contratos,
convenios y acuerdos con la cooperacion internacional y nacional para la realizacion de
programas y proyectos con los Viceministerios y las entidades bajo tuicion o
dependencia del Ministerio.
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1. IDENTIFICACION
Codigo ' 1031
1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE GESTION DE
PROGRAMAS Y CONVENIOS
l MINISTRO (A) DE |
MEDIO AMBIENTE ¥
DIRECTOR G ENERAL DE
| PLANIFICACION J
1
UNIDAD DE GESTION DE UNIDAD DE ESTUDIOS
PROGRAMAS Y CONVENIOS ESPECIALES

1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo

1.3.- Tipo de unidad organizacional: Administrativa.

1.4.- Dependencia: Direccion General de Planificacion

1.5.-Ejerce Supervision: Ninguna..

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Viceministerios, Direcciones Generales,
Unidades, Programas Yy Proyectos,
Entidades Desconcentradas,
dependientes del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

- Entidades Descentralizadas y
Autarquicas bajo tuicion del MMAyA

- Ministerios del Organo Ejecutivo.

- Gobiernos Auténomos
Departamentales

- Gobiernos Autonomos Municipales

- Viceministerio de Inversién Publica y
Financiamiento Externo

- Viceministerio de Presupuesto y
Crédito Publico

- Fondo de Inversién Productiva y
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Social
- Agencias de Cooperacion
Internacional
- Naciones Indigenas Originaria
Campesina

- Organizaciones Sociales, Indigena
Originaria Campesina y de
Trabajadores

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE GESTION DE PROGRAMAS Y CONVENIOS

Desarrollar, actualizar, monitorear, y supervisar los macro procesos de: i) Planificacion
Nacional, Sectorial, Territorial, Estratégica y Operativa, ii) Gestidon de financiamiento externo
e interno iiij) Seguimiento y Monitoreo de convenios, programas y proyectos iv) Seguimiento
y monitoreo de la inversion publica del MMAYA v) Gestidn de la informacién y conocimiento
del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, en el marco del Sistema de Planificacién Integral
del Estado, el Plan Sectorial de Desarrollo Integral, la Ley N° 1178 SAFCO y las directrices
emitidas por los 6rganos rectores.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Articular la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de planificacién nacional,
sectorial, territorial, estratégica, institucional y operativa del sector, y las entidades
relacionadas.

b) Contribuir en la gestion de politicas, planes, convenios, programas y proyectos
relacionados al sector; en funcién a los planes, politicas y las directrices establecidas por
los Organos Rectores.

c) Monitorear y evaluar la ejecucion de las politicas, planes, convenios, programas y
proyectos, referentes al sector; en el marco de las directrices del Sistema de Planificacion
Integral del Estado e instrumentos definidos por el Organo Rector, previa aprobacién de
la MAE.

. d) Recopilar, sistematizar, analizar y presentar; toda la informacién generada en el proceso

de formulacién, seguimiento y evaluacion de politicas, planes, convenios, programas y

oo I proyectos de inversion de las instituciones vinculadas al sector.
\ /\78) Participar de reuniones de coordinacién con la cooperacion internacional, con los
' Organos Rectores (MEFP y MPD) y con las instancias que requiera la negociacién de
financiamiento externo del sector, al interior del gobierno.

Realizar el anélisis a informes periédicos de seguimiento y evaluacion del cumplimiento

del logro de los objetivos de los planes sectoriales, del plan estratégico institucional

-~ MMAyA y Programa de Operaciones de las entidades descentralizadas y autarquicas

>/ bajo tuicién del MMAYyA.

Analizar y generar reportes consolidados en base a informes de gestion, ejecucion y

seguimiento a los avances de cumplimiento de los objetivos de convenios de

financiamiento, programas y proyectos, en estrecha coordinacién con la Direccion

General de Planificacion.
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h) Generar reportes del monitoreo de los avances de cumplimiento de los objetivos de los
convenios y programas de las entidades descentralizadas y autarquicas bajo tuicion del
MMAYyA.

i) Aprobacién de certificados POA de todas las unidades organizacionales del MMAYyA.

a) Administrar y monitorear la Seguridad informética del Ministerio de Medio Ambiente y
Agua (MMAYA).

b) Coordinar y Supervisar la normativa de los sistemas sectoriales y administrativos del

MMAYA.

¢) Administrar y monitorear el Centro de procesamiento de datos (Datacenter).

d) Supervisar el funcionamiento de los sistemas de informacién sectoriales y

administrativos del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

e) Coordinar y supervisar con los Viceministerios el desarrollo de sistemas y aplicaciones

integrados al Sistema de Informacién Ambiental y Recursos Hidricos (SIARH)

f) Generar reportes sobre las incidencias informéaticos a la Direccion General de

Planificacion.

g) Analizar, elaborar y aprobar los términos de referencia (especificaciones técnicas) de

consultorias dedicadas a desarrollo de sistemas de informacion.

h) Analizar, elaborar y aprobar los términos de referencia (especificaciones técnicas) de

adquisicion de software para el Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

i) Analizar, elaborar y aprobar los términos de referencia (especificaciones técnicas) para

compras de infraestructura tecnoldgica del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

j) Administrar y mantener la infraestructura tecnolégica del Ministerio de Medio Ambiente y

Agua.

k) Administrar y monitorear la pagina web del Ministerio en coordinacion con las unidades

responsable de la informacion.

) Promover nuevas alternativas para optimizacién de los recursos tecnolégicos.
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ESTADRD PLURINACIONAL DE

 BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1. IDENTIFICACION

Caddigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

1032

MINISTRO (A) DE
MEDIO AMBIENTE ¥

UNIDAD DE ESTUDIOS ESPECIALES

DIRECTOR GENERAL DE
[ PLANIFICACION |
UNIDAD DE GESTION DE UNIDAD DE ESTUDIOS
PROGRAMAS Y CONVENIOS . ESPECALES

1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Direccion General de Planificacion
1.5.-Ejerce Supervision: Ninguna
1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

Viceministerios, Direcciones Generales,

Unidades, Programas y Proyectos,

Entidades Desconcentradas,

dependientes del Ministerio de Medio

Ambiente y Agua.

- Entidades Descentralizadas y
Autéarquicas bajo tuicion del MMAyA

- Ministerios del Organo Ejecutivo.

- Gobiernos Auténomos
Departamentales

- Gobiernos Auténomos Municipales

- Viceministerio de Inversion Publica y
Financiamiento Externo

- Viceministerio de Presupuesto y
Crédito Publico

- Fondo de Inversion Productiva y
Social

- Agencias de Cooperacion
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Internacional

- Naciones Indigenas Originaria
Campesina

- Organizaciones Sociales, Indigena
Originaria Campesina y de
Trabajadores

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS ESPECIALES

e Realizar seguimiento técnico especializado a temas estratégicos del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua,

e Apoyar en la toma de decisiones en temas transversales priorizados, mediante el
analisis de informacion y el desarrollo de estudios especiales,

e Apoyar en la implantacién de los sistemas de informacion de clima y agua y otros
sistemas de gestion del sector.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Apoyar técnicamente en la implementacién de programas y proyectos relacionados a la
sistematizacion, despliegue y reporte de informacion sobre clima y oferta hidrica a nivel
nacional, asi como sistemas de alerta hidrolégica priorizados por el sector, en
coordinacion con el SENAMHI y otras instancias del MMAyA

b) Coordinar la recopilacién, procesamiento, validacién, actualizacion y sistematizacion de
informacién georreferenciada de planes, programas y proyectos de preinversion e
inversion de manejo integral del MMAyA, el desarrollo de una base de datos geografica
como instrumento de apoyo para la identificacion y priorizacion de proyectos, lineas de
accion y areas de intervencion.

c) Generar, manejar y administrar informacién geoespacial, datos hidrolégicos y
meteorolégicos en el marco del Plan Sectorial de Desarrollo Integral del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

; - d) Sistematizar, procesar y analizar informacion derivada de sensores remotos (imagenes
satelitales), para procesos de planificacién y monitoreo de los diferentes cuerpos de agua

"\, natural y artificial en el tiempo pasado y presente para la oportuna toma de decisiones.

) “-""'e) Tratamiento y actualizacién de informacién de la red hidrica y cuerpos de agua.

f) Sistematizar y coordinar la integralidad de sistemas de informacion, para una adecuada
planificacién de la gestion integral del agua, saneamiento y de funciones ambientales, en
coordinacién con las jefaturas de unidad correspondientes, que permita administrar
informacion utilizando bases de datos.

H. <&/

\LJ g) Desarrollar y analizar modelos hidrolégicos e hidraulicos en los casos requeridos.

h) Contar con respuestas oportunas a consultas relacionadas a presas, desarrollar modelos

@ numéricos de estructuras y fundaciones de presas y otras obras hidraulicas.
7
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i) Asesorar a profesionales a cargo de proyectos en fase de disefio y ejecucion, en
aspectos técnicos sobre la disposicion y operacion de las obras hidraulicas

j) Evaluar disefios y recomendar mejoras o modificaciones a los mismos, realizar las
verificaciones de funcionalidad y capacidad hidraulica de las obras, asi como la
estabilidad general de las estructuras y fundaciones.

k) Participar en la redaccion de normativa sobre ingenieria y seguridad de presas y en el
desarrollo de los diferentes instrumentos, procedimientos y herramientas para su
implementacion.

) Planificar, organizar, desarrollar y supervisar estudios estratégicos relacionados a la
planificacion y gestién de los recursos hidricos;

m) Desarrollar informes técnicos especializados sobre los estudios estratégicos realizados

n) Desarrollo de estudios de disponibilidad de agua, de acuerdo a los programas, planes,
convenios de cooperacién y otras iniciativas vigentes y de interés para los diferentes
niveles del estado;

o) Desarrollar y actualizar la normativa especializada sobre aguas subterraneas

p) Apoyar en estudios de aprovechamiento de aguas subterraneas y caracterizacion
geoldgica para proyectos y/o programas.

q) Disefar, dirigir y coordinar el desarrollo de estudios de hidrogeologia, evaluaciones e
inspecciones relacionados a la geologia.
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ESTADD PLURINACIOMAL DE

# BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

3.2.
VICEMINISTERIO DE AGUA

POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

., | 4 | o |Direccion General de Agua Potable y Alcantarillado
L _ Sanitario i -

1 1 1 1 | Unidad de Preinversion y Gestion de Financiamiento

A 1 Unidad de Desarrollo Sectorial y Gestion de la Informacion

1 1 1 3 | Unidad de mfraestrucfura Sanitaria e Inversion Pablica

1 1 > 0 Direccion General de Gestion !ntégTra.' de Residuos

Sdlidos
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1. IDENTIFICACION

Cadigo 1100
1.1.- Nombre de la Unidad: VICEMINISTERIO DE AGUA POTABLE DE
SANEAMIENTO BASICO
DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
¥ AGUA

GABINETE DE 1
DIRECCION GENERAL DE
DESPACHO — ASUNTOS JURIDICOS
UNIDAD
DE
AUDITORM INTERNA DIRECCION GENERAL

ASUNTOS ADMENISTRATIVOS
UMDAD DE L |
COMUNICACION

DIRECCION GENERAL

- DE
UNIDAD DE PLANIFICACIGN
TRANSPARENCIA Y LUCHA |—
CONTRA LA CORRUPCION

]
H

- S
VICEMIMSTERIC
VICEMINISTERIO VICEMINISTERIO e
s?jaﬁ:;;:?;ﬁs?u DE ﬁEcunslos HIDRICOS B fﬁ'ﬂf}gg"e'os
S T — | —T S
DIRECCICN PE | | pmeccion OF| |DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL DIRECTION GENERAL DIREGCION GENERAL

AGUA POTABLE Y DIRECCION GENERAL DE GESTION ¥

Adamntier | |Sembiiemter| | Coromeey L e ‘ fezcimesiy || bewomnEE | | Seioly
1.2.- Nivel Jerarquico: ' Superior
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente y

Agua

- Direcciéon General de Agua Potable y
Alcantarillado Sanitario

- Direccién General de Gestion Integral de

" Residuos Solidos

1.5.- Ejerce Supervision:

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 3
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Los Viceministerios, Direcciones Generales,
Unidades, Programas y  Proyectos,
Entidades Desconcentradas dependientes
del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Entidades Descentralizadas y Autarquicas
bajo tuicion
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- Con el Sector Publico y Privado.
- Organismos de Financiamiento Externo.
- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DEL VICEMINISTERIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO

Proyectar, implementar y ejecutar las politicas, planes y programas desarrollados por el
Ministerio de Medio Ambiente y Agua: asi como emitir, ejecutar y cumplir los reglamentos,
instructivos, circulares y érdenes, en el marco de las competencias asignadas al nivel central
por la Constitucién Politica del Estado.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Coadyuvar en la formulacién e implementacién de politicas, planes y normas para el
desarrollo, provisiéon y mejoramiento de los servicios de agua potable y saneamiento
basico (alcantarillado sanitario, disposicion de excretas, residuos sélidos y drenaje
pluvial).

b) Promover normas técnicas, disposiciones reglamentarias e instructivos para el buen
aprovechamiento y regulacion de los servicios de agua potable y saneamiento béasico.

¢) Impulsar y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos, asi como gestionar
financiamiento para la inversion destinados a ampliar la cobertura de los servicios de
saneamiento basico en todo el territorio nacional, particularmente en el area rural y en
sectores de la poblacion urbana y periurbana de bajos ingresos, coordinando con las
instancias correspondientes.

d) Difundir y vigilar la aplicacién de politicas, planes, proyectos y normas técnicas para el
establecimiento y operacion de los servicios de agua potable y saneamiento basico.

e) Coordinar la fiscalizacion y ejecucién de los proyectos y programas relativos a los
servicios de agua potable y saneamiento basico en el nivel nacional.

f)  Coordinar con las diferentes instancias de la organizacién territorial del Estado, en el
ambito competencial exclusivo, compartido y concurrente, la elaboracién e
implementacién y fiscalizacion de pofmcas planes, programas y proyectos relativos al
sector de saneamiento basico.

g) Implementar, sustentar y fortalecer el Sistema de Informacién Sectorial Nacional.

h) Coadyuvar en la implementacion de politicas, planes, programas y proyectos de

fortalecimiento institucional y asistencia técnica a entidades prestadoras de servicios de

agua potable y saneamiento basico.

Promover y canalizar cooperacion financiera a las entidades territoriales

descentralizadas y auténomas, con el fin de desarrollar politicas, planes, programas y

proyectos de agua potable y saneamiento basico.

Gestionar a través del Despacho de la Ministra(o), el financiamiento para el

establecimiento de programas y proyectos de agua potable y saneamiento bésico
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ESTADD PLURINACIONAL UE
B@LEVE A MINISTERIO DE
LR MEDIO AMBIENTE Y AGUA
1. IDENTIFICACION
Cadigo 1110
DIRECCION GENERAL DE AGUA

POTABLE Y ALCANTARILLADO
SANITARIO

1.1.- Nombre de la Unidad:

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINISTERIO
DE AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BASICO
[ . -
SE TR BTN |
z— ]
DIRECCION GENERAL DE .
AGUAPOTABLEY DlRECCJON GENERAL DE
ALCANTARILLADO GESTION INTE(:,-} RAL DE
SANITARIO RESIDUOS SOLIDOS
= S
T
UNIDAD UNIDAD UNIDAD
DE DE PREINVERSION Y DE DESARROLLO
INFRAESTRUCTURA GESTION DE SECTORIAL Y
SANITARIAE FINANCIAMIENTO GESTION DE LA
INVERSION PUBLICA INFORMACION
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo

Sustantiva

Viceministerio de Agua Potable y

Saneamiento Basico.

1.5.- Ejerce Supervision: - Unidad de Preinversion y Gestién de
Financiamiento

- Unidad de Desarrollo Sectorial y
Gestion de la Informacion

- Unidad de Infraestructura Sanitaria e
Inversion Publica

- Asistente Administrativo

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 10

1.3.- Tipo de unidad organizacional:
1.4.- Dependencia:
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b)

c)

d)

e)

f)
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1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Direcciones Generales y Unidades, del

Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Organismos de Financiamiento Externo

- Con todo el Sector Publico y Privado
- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO SANITARIO

Implementar, coordinar y difundir las actividades técnicas, operativas y administrativas para
el desarrollo del sector, promoviendo el mejoramiento y universalizacion de los servicios de
agua y saneamiento.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Formular e implementar politicas, planes y normas para el desarrollo, provision y
mejoramiento de los servicios de agua potable y saneamiento.
En coordinacion con las instancias correspondientes, impulsar la ejecucion de politicas
y planes destinados a ampliar la cobertura de los servicios de agua y saneamiento,
con calidad y sostenibilidad. !

Promover la elaboracion, actualizacion y difusion de normas técnicas, disposiciones
reglamentarias y otros instrumentos para el buen aprovechamiento y regulacion de los
servicios de agua potable y saneamiento basico.

Formular e implementar politicas, planes, programas y proyectos de fortalecimiento
institucional y asistencia técnica a entidades prestadoras de servicios de agua potable
y saneamiento hasico.

Realizar la coordinacion y seguimiento de programas y proyecltos de agua y
saneamiento ejecutados por las Entidades Ejecutoras, Entidades Territoriales
Autonomas y Entidades Prestadoras de Servicio.

En el marco de los planes de desarrollo del sector, politicas y normativa vigente,
priorizar las inversiones para la implementacion de proyectos de agua y saneamiento.
Promover y fortalecer el marco institucional descentralizado de planificacion y
regulacion de los servicios de agua y saneamiento.

Realizar el seguimiento al cumplimiento de las metas establecidas en los instrumentos
de planificacion nacional y sectorial.

Sistematizar y difundir la informacién generada por el sector.

En coordinacion con las entidades pertinentes realizar acciones para el
establecimiento del Sistema de Informacién Sectorial Nacional.

Coordinar y promover la gestion de financiamiento para la ejecucién de programas y
proyectos para el desarrollo del sector, mejoramiento y universalizacion de los
servicios de agua y saneamiento

Promover el desarrollo de tecnologias convencionales y no convencionales
(alternativas) de agua y saneamiento.

1. IDENTIFICACION
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= STADD PLURINACIONAL DE

OLIVIA

MINISTERIO DE

Codigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1111

UNIDAD  DE PREINVERSION Y
GESTION DE FINANCIAMIENTO

Y AGUA

DESPACHO DEL MINISTRO)
DE MEDIO AMBIENTE

VICEMIMIS TERIO
DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

DIRECCION GENERAL
DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO
SANITARIO

DIRECCION GENERAL
DE GESTION INTEGRAL
DE
RESIDUDOS SOLIDOS

1
H

UNIDAD DE

' UNIDADDE UNIDAD DE
PREINVERSION Y DESARROLLO INFRAESTRUCTURA
1 GESTION DE SECTORIAL Y GESTION SANITARIA E INVERSION
FINANCIAMIENTO DE LA INFORMACION PUBLICA
Ejecutivo
1.2.- Nivel Jerarquico:
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva

1.4.- Dependencia:

1.5.- Ejerce Supervision:

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel:

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

FINANCIAMIENTO

y proyectos.

A g e T
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Direccion General de Agua Potable y

Alcantarillado Sanitario

Ninguna

26

Todas las Unidades del Ministerio de

Medio Ambiente y Agua.

- Con el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento
Externo

- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE PREINVERSION Y GESTION DE

Realizar el seguimiento, revision y evaluacién de proyectos en fase de preinversion de agua
potable y saneamiento. Asimismo, gestion de financiamiento para la ejecucion de programas

T
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1. IDENTIFICACION

Codigo 1112
1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE DESARROLLO
SECTORIAL ) Y GESTION DE
INFORMACION
DESPACHO DEL MIMSTRAID)

DE MEDID AMBIENTE
¥ AGUA

T

VICEMINISTERID

DE AGUA PGF.I'E_LE Y
SANEAMIENTO BASICO
—— |
DIRECCION GEMERT‘ E::cnw:i\
DE AGUAPOTABLE Y D€ GESTIGN INTEGRAL,
ALCANTARILLADD DE ;
SANTARIO RESIDUOS SOLIDOS
i 1 1
UHIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE
PREINVERSIOR ¥ . DESARROLLO INFRAESTRUCTURA
GESTION DE SECTORIAL Y GESTION SANTARIA E IRVERSION
\ FINARSIAMIENTD \ DE LA INFORMACION PUBLICA
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Direccion General de Agua Potable y
Alcantarillado Sanitario
1.5.- Ejerce Supervision: Ninguna
1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades, del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con el Sector Publico y Privado
- Organismos  de  Financiamiento
Externo

- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE DESARROLLO SECTORIAL Y GESTION DE
INFORMACION '

Promover, elaborar, actualizar y gestionar politicas, planes, programas y normas
para el desarrollo del sector coadyuvando a la provision y mejoramiento de los
servicios de agua potable y saneamiento.
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3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Realizar el seguimiento, revision y evaluacién de los proyectos en fase de preinversion,
segun normativa sectorial en gabinete verificando la factibilidad técnica, econdmica,
social, ambiental y de riesgos y adaptacion al cambio climatico y realizar la evaluacion
in-situ cuando corresponda.

Realizar la gestion de financiamiento de programas y/o proyectos de agua potable y
saneamiento, en coordinacion con las unidades de la DGAPAS.

Formular los reglamentos y/o manuales operativos de los programas para su
aprobacion.

Coadyuvar en la generacion de Politicas, Planes y/o Normas en coordinacion con las
unidades de la DGAPAS.

Difusion y capacitacion sobre normativa técnica referida a la preinversion a ETA's,
EPSA’s Organizaciones Sociales y ofros, en coordinacién con las unidades de la
DGAPAS.

Alimentar con informacién actualizada al Sistema de Informacion Nacional en lo que
respecta a datos de preinversion y Gestion de Financiamiento.

Atender solicitudes de informacion de proyectos de preinversion.

Atender las delegaciones de ETA’s, Comunidades, Organizaciones Sociales, ONGs,
EPSAs y otros, referido al requerimiento de informacién del estado de proyectos de
preinversion.

Apoyar en las acciones para la atencién emergencias del sector de agua potable y
saneamiento a nivel nacional, causados por desastres naturales o el cambio climatico.
Realizar el cierre técnico de los proyectos de preinversion en seguimiento.
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a)

b)

d)
e)

f)

h)
i)
)

k)
)

ESTADO PLURINACIONAL DE

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Formular politicas, planes y en base a estos instrumentos dar lineamientos para la
gestién de financiamiento de programas y/o proyectos para el desarrollo del sector
de agua potable y saneamiento.
Coadyuvar en la implementacion de politicas, planes, programas de fortalecimiento
institucional y asistencia técnica para los prestadores de servicio.
Realizar el seguimiento a la ejecucion de programas en sus componentes de Fl, AT,
apoyo presupuestario sectorial u otros basados en el desarrollo e implementacion de
politicas para el mejoramiento de los servicios.
Proponer medidas correctivas que permitan alcanzar las metas sectoriales.
Elaboracién de normativa sectorial en coordinacién con las diferentes unidades de la
DGAPAS y entidades del sector.
Realizar el seguimiento y reporte al cumplimiento de las metas establecidas en los
instrumentos de planificacion vigentes.
Desarrollar y fortalecer el Sistema de Informacion Sectorial Nacional.
Generacion de informacion estadistica actualizada del sector.
Atender y coordinar las solicitudes de informacién de coberturas e indicadores de
sequimiento sectorial.
Atender las delegaciones de ETA s, Comunidades, Organizaciones Sociales, ONGs,
EPSAs y otros, referido al requerimiento de informacion del estado de programas y
proyectos de asistencia y/o fortalecimiento institucional.
Realizar el cierre de los proyectos exclusivos de Fl 'y AT a su cargo.
Apoyar en las acciones para la atencién emergencias del sector de agua potable y
saneamiento a nivel nacional, causados por desastres naturales o el cambio
climatico.

m) Realizar el monitoreo de PTAP’s y PTARs implementadas.
n) Coordinar la elaboracion del POA de la DGAPAS.
o) Seguimiento al cumplimiento de las estrategias del sector.

1. IDENTIFICACION
Cadigo 1113
- 1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE !NFR{QES'{RUCTURA
TR g SANITARIA E INVERSION PUBLICA
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DESPACHD DEL MNISTRALD)
0E MEDIO AVEIENTE
¥ AGUA

VICEMNISTERIO
DE AGUA POTABLE Y
SANEAMENTO BRSICO

[

DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DE AGUA POTABLE Y DE GESTION INTEGRAL
ALCANTARILLADD DE
SANITARIC | RESIDUOS 20LIDOS
S irema
UNIDAD DE ] UNIDAD DE UNDADDE
PREINVERSION ¥ DESARROLLD INFRAESTRUCTURA
GESTION DE SECTORIAL Y GESTION SANITARIA E (HVERSION
F#ANCIAMENTD DE LA INFORMACION PUBLICA
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Direccion General de Agua Potable y
Alcantarillado Sanitario.
1.5.- Ejerce Supervision: Ninguna
1.6.- Namero de unidades del mismo nivel: 26
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades, del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con el Sector Publico y Privado
- Organismos de Financiamiento
Externo

- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA SANITARIA E INVERSION
FPUBLICA

Realizar monitoreo y seguimiento a la ejecucion fisico/financiera de programas y proyectos
de agua potable y saneamiento ejecutados en areas urbanas y rurales.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.

a) Seguimiento fisico in situ sobre los avances de proyectos del sector en coordinacion
con las unidades ejecutoras.

Realizar el seguimiento fisico y financiero de los programas y proyectos de agua y
saneamiento a través del SISIN, SIGEP y SIAB.

Proponer acciones para el cumplimiento de las metas establecidas er los instrumentos

de planificacion sectorial.
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f)
9)

h)

J)
k)

)

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

Coadyuvar en la gestion de financiamiento para programas y/o proyectos de agua
potable y saneamiento, en coordinacién con las unidades de Ja DGAPAS.

Modificar y aprobar los reglamentos y/o manuales operativos de los programas, en
coordinacion con las unidades de la DGAPAS.

Elaborar informes técnicos y financieros de programas y/o proyectos de agua y
saneamiento, segun los manuales y/o reglamentos operativos

Coadyuvar en la suscripcion de Convenios Intergubernativos de Firianciamiento para
la implementacion de proyectos de agua potable y saneamiento.

Actualizar el Sistema de Informacion Sectorial Nacional en lo que respecta al
seguimiento de la ejecucion de proyectos de agua potable y saneamiento.

Apoyar en las acciones para la atencion emergencias del sector de agua potable y
saneamiento a nivel nacional, causados por desastres naturales o el cambio climatico.

Atender solicitudes de informacion de proyectos de agua y saneamiento en ejecucion
(procesos de licitacion, inicio y entrega de obras y otros).

Atender las delegaciones de ETA’s, Comunidades, Organizaciones Sociales, ONGs,
EPSAs y otros, referido al requerimiento de informacion del estado de proyectos de
agua y saneamiento en ejecucion.

Realizar el monitoreo de PTAP s y PTAR's en ejecucion.

m) Realizar el cierre de los programas y/o proyectos de infraestructura a su cargo.
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1. IDENTIFICACION
Codigo 1120

DIRECCION GENERAL DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

1.1.- Nombre de la Unidad:

DES PACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINISTERIO
DE AGUA POTABLE Y

1.4.- Dependencia:

1.5.- Ejerce Supervision:

SANEAMIENTO BASICO
it I
DIRECCION GENERAL DE _1
ALCANTARILLADO DIRECCION GENERAL DE
SANITARIO GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
_— i
| 4 |
UNIDAD UNIDAD UNIDAD
DE DE PREINVERSION Y DE DESARROLLO
INFRAESTRUCTURA GESTION DE SECTORIAL Y
SANITARIA E FINANCIAMIENTO GESTION DE LA
INVERSION PUBLICA INFORMACION
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva

Viceministerio de Agua Potable y
Saneamiento Basico
Ninguna

1.6.- Numero de unidades del mismo 10
nivel:
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

Todas las Direcciones Generales y
Unidades del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

- Con todo el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:
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VEA MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

Fortalecer la institucionalidad del sector residuos solidos a través del desarrollo e
implementacion de la normativa, y la gestion y seguimiento de programas/proyectos en
GIRS.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Elaborar y socializar instrumentos normativos, técnicos y de planificacion de la GIRS.

b) Elaborar el POA de la Unidad de Residuos Sdlidos, en el marco de los objetivos del
Viceministerio de Agua Potable y Saneamiento Basico.

c) Implementar un sistema de Informacion del manejo de los residuos soélidos.

d) Realizar el monitoreo y seguimiento fisico financiero de programas y proyectos de
residuos soélidos en ejecucion.

e) Aplicar las politicas y estrategias sectoriales, normas y reglamentos técnicos a través de
la evaluacion de programas y proyectos de residuos solidos.

f) Realizar alianzas estratégicas con centros de estudio e investigacion nacionales e
internacionales para encontrar alternativas tecnologicas que contribuyan a la
implementacioén de la Gestion de Residuos Solidos.

a) Promover, formular, desarrollar, difundir y realizar el seguimiento a ia aplicacion de /a
normativa legal y técnica para el Subsector de Residuos Sdlidos.

b) Gestionar financiamiento para el subsector, en base a politicas, planes y programas, que
incluyan costos de la preinversion, inversion, asistencia técnica y fortalecimiento
institucional.

¢) Proponer e impulsar programas de educacion sanitaria sobre el uso adecuado de los
servicios de limpieza publica, por parte de la poblacién.

d) Formular y aplicar instrumentos regulatorios para la responsabilidad social empresarial
en la generacion de residuos solidos, para la estructuracion y aplicacion de tasa y tarifas
para la prestacion de servicios y defensa de los derechos de los usuarios.

Promover el desarrollo de tecnologias convencionales y no convencionales (alternativas)

de manejo de residuos solidos, y realizar el seguimiento a su aplicacion, por las

entidades y profesionales del Sector de Saneamiento Basico.
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3.3.

VICEMINISTERIO DE RECURSOS
HiDRICOS Y RIEGO

R
i i i
1 201 0 |Direccién General de Cuencas y Recursos Hidricos
- Unidad de Gestion de Riesgos Hidrolégicos, Proyectos y
1 2 1 1 .
. | Temas Estratégicos
1 2 1 2 | Unidad de Planificacion Hidrica y Calidad de Aguas
1 2 2 0 | Direccion General de Riego
1 2 2 1 | Unidad Gestion de Riego
1 i 2 | 2 | 2 |Unidad de Programas y Proyectos
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MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1. IDENTIFICACION
Cédigo 1200 :

1.1.- Nombre de la Unidad: VICEMINISTERIO DE  RECURSOS
HIDRICOS Y RIEGO

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINIS TERIO
DE RECURSOS HIDRICOS
Y RIEGO

! 1

DIRECCION GENERAL .
DE CUENCAS Y DIRECCION GENERAL
RECURSOS HIDRICOS DE RIEGO
S— |
UNIDAD
UNIDAD
DE GESTION DE DE GESTION DE |
RIESGOS j RIEGO
HIDROLOGICOS,
PROYECTOS Y TEMAS
ESTRATEGICOS
UNIDAD
DE PROGRANMAS |—
UNIDAD Y PROYECTOS
DE PLANIFICACION ||
HIDRICA Y CALIDAD DE
AGUAS
1.2.- Nivel Jerarquico: Superior
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente
y Agua
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1.5.-Ejerce Supervision:

1.6.- Numero de unidades del mismo
nivel:
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

00000000000000000¢

conservacion y manejo de cuencas.

Aty S £ B A e T . A s

2. OBJETIVO DEL VICEMINISTERIO DE RECURSOS HIDRICOS Y RIEGO

Proyectar, implementar y ejecutar las politicas, planes y programas desarrollados y/o
aprobados, por la Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua: asi como emitir, ejecutar y cumplir
los reglamentos, instructivos, circulares y ordenes, en el marco de las competencias
asignadas al nivel central por la Constitucion Politica del Estado.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Contribuir al desarrollo y ejecucion de planes, politicas y normas de Manejo Integral de
Cuencas y de Riego, y en el disefio de estrategias para la conservacion, uso y
aprovechamiento de los recursos hidricos en todos sus estados, supefficiales y
subterraneos con los diferentes actores involucrados en la gestion ambiental de las
cuencas hidrograficas, respetando los usos y costumbres.

b) Ejecutar programas y proyectos de Manejo Integral de Cuencas y Riego.

c) Promover normas técnicas, disposiciones reglamentarias e instructivas para el buen
aprovechamiento y regulacion del sector de riego, manejo integral de cuencas, y
proponer por conducto regular proyectos de.Leyes y olras disposiciones para el sector.

d) Elaborar e implementar politicas, planes, programas y proyectos relativos al manejo

integral de cuencas y riego, en coordinacion con las entidades competentes.

Promover y canalizar cooperacion técnica y financiera a las entidades territoriales

descentralizadas y auténomas, con el fin de desarrollar politicas, planes, programas y

proyectos de manejo integral de cuencas y riego.

Gestionar a través del Despacho de la Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua

financiamiento para el establecimiento de programas, proyectos de riego y acciones de

Proyectar y fortalecer el marco institucional descentralizado y local de gestion integral de
cuencas y recursos hidricos y de riego.

e i R e bt Sty e s i T e S - S i

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

- Direccion General de Cuencas y
Recursos Hidricos.
- Direccion General de Riego

3
Los Viceministerios, Direcciones
Generales, Unidades, Programas y

Proyectos, Entidades Desconcentradas

dependientes del Ministerio de Medio

Ambiente y Agua.

- Entidades Descentralizadas y
Autéarquicas bajo tuicion

- Con el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo

- QOrganizaciones Sociales
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h) Participar y coordinar acciones con las Comisiones Binacionales, Trinacionales, en el
marco de gestion de cuencas transfronterizas a nivel nacional: Sistema Endorreico,
Cuenca del Amazonas y del Plata.

i) Contribuir a la formulacién de las politicas y estrategias para la conservacion, uso y
aprovechamiento de los recursos hidricos con los diferentes actores involucrados en la
gestion ambiental de las cuencas hidrogréficas, respetando los usos y costumbres. Asi
como coordinar y coadyuvar al Ministerio de Relaciones Exteriores en la supervision del
cumplimiento de acuerdos suscritos y decisiones adoptadas que estén relacionadas con
cuencas internacionales y recursos hidricos compartidos.

J) Promover un Sistema de Informacion Sectorial Nacional como instrumeiitc de desarrollo
del Manejo Integral de Cuencas y Riego.

k) Ejecutar, evaluar y velar por la implementacién de las politicas, planes, programas y
proyectos de riego para el aprovechamiento del agua con fines agricolas en coordinacion
con el Servicio Nacional de Riego — SENARI.
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MINISTERIO DE

1. IDENTIFICACION

MEDIO AMBIENTE.Y AGUA

1.4.- Dependencia:
1.5.-Ejerce Supervision:

1R H 5 i, 1.6.- Numero de unidades del mismo
' | nivel:
» / 1.7.- Relaciones Infrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

%

o S e e TS

Cédigo 1210
1.1.- Nom bre de la Unidad: DIRECCION GENERAL DE CUENCAS Y
RECURSOS HIDRICOS.
DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA
VlCEMlNISTE'RIO
DE RECURSOS HIDRICOS
Y RIEGO
I 1
DIREE%SQN%%E\? L DIRECCION GENERAL
RECURSOS HIDRICOS DE REGO
B —-—lv 1
|
UNIDAD UNIDAD
DE PLANII-:JCACtON DE GESTION DE UNIDAD UM[I;):D
RIESGOS DE GESTION
HIDRICAAYG(LJJ?\T;DAD DE HIDROLOGICOS, DE REGO PROGRAMAS Y
PROYECTOS Y TEMAS PROYECTOS
ESTRATEGICOS
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva

Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego

- Unidad de Gestion de Riesgos Hidrologicos,
Proyectos y Temas Estratégicos.

- Unidad de Planificacion Hidrica y Calidad de Aguas.

10

Todas las Direcciones Generales y Unidades,
dependientes del Ministerio de Medio Ambiente y
Agua.

- Entidades Descentralizadas y Autéarquicas bajo
tuicion
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- Con todo el Sector Publico y Privado
- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE CUENCAS Y RECURSOS
HIDRICOS

Dirigir, supervisar y coordinar las actividades técnicas, operativas, administrativas de la
Direccion General de Cuencas y Recursos Hidricos; formular propuestas e implementar
politicas, estrategias, planes, programas e instrumentos normativos para la Gestion Integral
de los Recursos Hidricos y el Manejo Integral de Cuencas en el pais, con la finalidad
conservar, recuperar y proteger las fuentes de agua existentes en las cuencas y coadyuvar
con la resiliencia y la agricultura sostenible; asi como ejecutar y cumplir los reglamentos,
instructivos, circulares y érdenes.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Contribuir a formular y ejecutar una politica integral de los recursos hidricos para
garantizar el derecho humano de acceso al agua y el desarrollo integral, protegiendo,
preservando el ambiente de las cuencas, y respetando la pluriculturalidad.

b) Formular propuestas e impulsar politicas, estrategias, planes, programas e instrumentos
para la gestion de cuencas y recursos hidricos, en todos sus estados superficiales y
subterraneos, que permita la conservacion, reducciéon de la contaminacion hidrica,
reduccion a la vulnerabilidad y adaptacién al cambio climatico y eventos extremos,
manejo, uso y aprovechamiento sustentable de las cuencas y el agua, en coordinacion
con los diferentes actores involucrados en las cuencas hidrograficas, respetando los
usos y costumbres.

c) Desarrollar, proponer, supervisar el cumplimiento de normas técnicas, instrumentos de
gestion, disposiciones reglamentarias e instructivas para la gestion integrada de cuencas
y recursos hidricos, manejo y uso de aguas internacionales, aguas subterraneas, usos
multisectoriales con el enfoque de cuencas.

d) Proponer por conducto regular proyectos de ley y otras disposiciones para la gestion
integral de cuencas y recursos hidricos.

e) Gestionar financiamiento para la implementacion de programas, proyectos y acciones de
conservacion y manejo de cuencas, estudios integrados de aguas subterraneas y
cuencas transfronterizas, asi como acciones integrales de fortalecimiento y desarrollo
institucional, enmarcados en la politica del Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego

"\ — MMAYA.
/T Proyectar y fortalecer el marco institucional descentralizado y local de gestion integral de

recursos hidricos, en cuencas y microcuencas.
g) Supervisar el cumplimiento de los acuerdos suscritos y decisiones adoptadas que estén
relacionados con cuencas transfronterizas y recursos hidricos compartidos en
coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores.
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Apoyar técnicamente al Ministerio de Relaciones Exteriores para formular propuestas y
posiciones técnicas en materia de recursos hidricos transfronterizos, en el marco de las
comisiones Nacionales. Binacionales y Trinacionales.

Contribuir a controlar, fiscalizar e impulsar acciones legales ante las autoridades
competentes en los casos de contaminacion de agua que afecten a la sociedad.

Facilitar, concertar, alinear y supervisar competencias en materia de gestion de recursos
hidricos con las gobernaciones, municipios y otras entidades autonémicas.

Coadyuvar en la elaboracion de instrumentos estratégicos para la gestion integral de los
recursos hidricos, teniendo como base de planificacién las cuencas y microcuencas, que
dirifan y articulen las acciones en la planificacion territorial de las ETAs y que orienten las
acciones sectoriales con enfoque de cuencas y sistemas de vida.

Desarrollar y aplicar un sistema de informacion y la gestion del conocimiento en materia
de recursos hidricos, como base para la planificacion en cuencas.

Promover espacios de didlogo y concertacion de los distintos usos de aprovechamiento
del agua, en coordinacion con los actores institucionales y sociales involucrados.

Apoyar con la formulacion e implementacién del Plan de Accion Nacional de Lucha
contra la Desertificacion y Mitigacion de la Sequia, en coordinacion con los la DGP del
MMAyA, Viceministerios y otras instancias involucradas.

Promover el cumplimiento de la normativa concerniente al aprovechamiento y
explotacion de aridos y agregados en lecho de rio.

Promover la gestion de riesgos en materia de los recursos hidricos con el enfoque de
cuencas, considerando mecanismos y practicas de respuesta a los eventos extremos y
medidas de adaptacién y disminucién de la vulnerabilidad ante efectos del cambio
climatico.

Dirigir, coordinar y supervisar las actividades técnicas y operativas de la Direccion.
Planificar las actividades de la Direccién, elaborar el POA y verificar el cumplimiento de
los POAIs de profesionales y técnicos.

Realizar seguimiento y evaluacién periddica al cumplimiento de los objetivos de Ia
Direccion, de acuerdo a su planificacion y el POA.

Apoyar a las funciones del Viceministro(a) de Recursos Hidricos y Riego
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1. IDENTIFICACION

Cadigo 1211
1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS
HIDROLOGICOS,  PROYECTOS Y
TEMAS ESTRATEGICOS
DESPACH] DEL 1
MINISTRAI)
DE MEDI ANEUENTE
¥ AGUA
;
ICEMINETERID
DERECURSOS
HICRICOS ¥ RIEGD
DIRECCHON GENERAL
DE CUERGAS Y
RECURSDS HIDRICOS
N——
T 7 1
ESTRKTE@CDS [___M}LJ\S
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Direccion General de Cuencas y
Recursos Hidricos
1.5.-Ejerce Supervision: -Area de  Proyectos  Mayores
(Riesgos)

- Area de Proyectos Medianos (Manejo
Integral de Cuencas y Cuencas
Pedagdgicas)

-Area de  Proyectos  Menores
(Forestacion y otros)

- Area de Temas Estratégicos

- Area Financiera

- Area de Cierre de Proyectos

Area de seguimiento de Proyectos

Chuquisaca y Katari.

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades, del ivunisterio de

Medio Ambiente y Agua.
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1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento
Externo
- Organizaciones Sociales

2. ORJETIVO DE LA UNIDAD DE GEjST.'O'N DE RESGOS HIDROLOGICOS,
PROYECTOS Y TEMAS ESTRATEGICOS

Realizar la coordinacion de acciones para la gestion de financiamienic de programas
y proyectos mayores, medianos y menores que coadyuven al manejc integral de
cuencas y/o gestion integral de recursos hidricos, el seguimiento y monitoreo durante
la ejecucion de los mismos.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Realizar el seguimiento fisico y financiero a convenios
intergubernativos/interinstitucionales de financiamiento para programas y proyectos
mayores, medianos y menores que coadyuven al manejo integral de cuencas y/o gestion
integral de recursos hidricos (MIC/GIRH).

Coordinar asistencia técnica para ejecucion de proyectos de inversién y pre inversion
Apoyar en la implementacion de los sistemas de planificacién, seguimiento y evaluacion
de politicas para programas y proyectos en manejo integral de cuencas.

Apoyar y participar en la formulaciéon de estrategias para programas y proyectos del
sector.

Coordinar la gestion de financiamiento para la implementacion de programas, proyectos
y acciones de gestion de recursos hidricos (gobernanza y gobernabilidad), conservacion,
recuperacion, proteccion de sistemas de vida en cuencas

Promover espacios de dialogo y concertacion en temas referidos a manejo integral de
cuencas y/o gestion integral de recursos hidricos, en coordinaciéon con los actores
institucionales y sociales involucrados.

Contribuir a la aplicacion de instrumentos operativos para la implementacion de la vision
de gestion integral de Recursos Hidricos a través de la estrategia de intervencion de
gestion de riesgos y adaptacion al cambio climatico en cuencas.

Coordinar la evaluacion de proyectos en su fase de pre inversién, aplicando las normas y
reglamentos técnicos en vigencia de los proyectos presentados por las Entidades
Territoriales Auténomas (ETAS) y otras instancias publicas del sector.

Sistematizar informacion técnica y financiera de programas y proyectos en manejo
integral de cuencas y/o gestion integral de recursos hidricos en ejecucion (preinversion —
inversion).

Coordinar, ejecutar actividades, tareas lécnicas y operativas bajo responsabilidad de su
unidad, cumpliendo con las metas de gestién establecidas.

Coordinar con los Jefes de unidad de la direccion general de su érea, las actividades que
sean necesarias para el desarrollo de sus funciones.

Informar sobre el desarrollo de sus funciones.
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MINISTERIO DE

IDENTIFICACION
Cadigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

MEDIO AMBIENTE Y

AGUA

1212

UNIDAD DE PLANIFICACION HIDRICA
Y CALIDAD DE AGUAS

DESPACHO DEL
MINISTRA(O)
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA
|
VCEMINSTERIO
DERECURS0S
HIDRICOS ¥ RIEGO
e — - =T -
DIREGCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DE CUENCAS ¥ DE
RECLRSOS HIDRICOS \ RIEGO
l :
UNIDAD DE GESTION DE I
R'g:g‘f{’&ﬂg’;?‘-?g&gs mm?fﬁ%%u UNIDAD GESTION DE ol 8
ESTRATEGICOS HOSCHT At e PROYECTOS
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
Direccién General de Cuencas Yy

1.4.- Dependencia:

1.5.- Ejerce Supervision:

~—._ 1.6.- Numero de unidades del mismo
ona v\ nivel:

=rio W\J 1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:
I

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

AN i g o o sk

i A

Recursos Hidricos
- Area de Aguas Internacionales

. Area de Planes Dircctores
- Area de Calidad Hidrica

- Area de Comunicacién

26

Todas las Unidades del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

- Con el Sector Publico y Privado
- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

_ OBJETIVO DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION HIDRICA Y CALIDAD DE AGUAS
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Coadyuvar en la operativizacion, difusién y seguimiento e implementacion de politicas,
estrategias, planes, programas, proyectos y acciones que contribuyen a la gestion del
recurso hidrico, promoviendo el uso eficiente y eficaz, articulados a la gestion de riesgos,
calidad ambiental y temas de interés estratégico de conservacion de los sistemas de vida,
considerando el agua como factor de desarrollo econémico de bienestar social,
implementando procesos de participacion equitativa e incluyente en coordinacién con los
actores institucionales, sociales e instancias correspondientes.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

i)

2. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.

Contribuir a la formulacién y ejecucion de una politica nacional de prevencion y control
recursos hidricos para garantizar el derecho fundamental de acceso al agua, preservar
los sistemas de vida en las cuencas respetando la diversidad cultural.

Contribuir a la aplicacién de instrumentos operativos para la implementacion de la vision
de Gestion Integral de Recursos Hidricos con enfoque de gestion de riesgos y
adaptacion al cambio climatico en cuencas.

Coadyuvar en la formulacién e implementacién del Plan de Accién Nacional de Lucha
contra la Desetrtificacion y Mitigacion de la Sequia.

Coadyuvar en la elaboracién de instrumentos estratégicos para la gestion integral de los
recursos hidricos en una cuenca, que dirijan y articulen las acciones en la planificacion
territorial de las ETA’s y que orienten las acciones sectoriales con enfoque de cuencas y
sistemas de vida.

Proponer y contribuir a la aplicacion de politicas, estrategias, planes, programas,
proyectos e instrumentos para la gestion de calidad de agua, en el marco de la gestion
recursos hidricos, que permita la conservacién, manejo, uso y aprovechamiento
sostenible de las cuencas y el agua, monitoreo de la calidad de las aguas y reduccion de
la contaminacion hidrica.

Desarrollar, proponer y coadyuvar la aplicacion de normas técnicas, disposiciones
reglamentarias e instructivas para contribuir a la gestion ambiental, estudios de impacto
ambiental, evaluacién ambiental estratégica monitoreo de la calidad de las aguas
superficiales y subterraneas y reduccién de la contaminacion hidrica, en el marco de la
gestion integral de los recursos hidricos.

Coadyuvar y proponer por conducto regular proyectos de ley y otras disposiciones
relacionadas con la gestion ambiental, estudios de impacto ambiental, evaluacion
ambiental estratégica y contaminacién hidrica, en coordinacion con el organismo o
autoridad ambiental competente.

Gestionar financiamiento para el establecimiento de programas, proyectos y acciones de
estudios integrados relacionados con la gestién ambiental y monitoreo de calidad de
aguas superficiales y subterraneas.

Facilitar, concertar, alinear y supervisar competencias en materia de gestion ambiental y
calidad de aguas, en el marco de la gestion de cuencas y recursos hidricos, con las
gobernaciones, municipios y otras entidades autonomicas.
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Desarrollar y aplicar un Sistema de Informacién y la gestién del conocimiento para la
planificacion hidrico ambiental, para el uso sostenible, conservacion, de calidad de agua,
y prevencion y remediacion de la contaminacion hidrica
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1. IDENTIFICACION
Cddigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

1220

DIRECCION GENERAL DE RIEGO

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA
VICEMINISTERIO
DE RECURSOS HIDRICOS
Y RIEGO
I —
D'Rg(é%l?gN%i';EfAL DIRECCION GENERAL
RECURSOS HIDRICOS DE RIEGO
N ! e
1
UNIDAD UNIDAD
DE PLANIFICACION DE GESTION DE DEUglEDS{\F?ON UN'I';EAD
HIDRICA Y CALIDAD DE RIESGOS
HIDROLOGICOS, DE RIEGO PROGRAMAS Y
s PROYECTOS Y TEMAS PROYECTOS
ESTRATEGICOS
Ejecutivo

1.2.- Nivel Jerarquico:

1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva

1.4.- Dependencia: Viceministerio de Recursos Hidricos y

Riego
1.5.-Ejerce Supervision: - Unidad de Gestién de Riego
s - Unidad de Programas y Proyectos
A \ope S \ 1-6.- Numero de unidades del mismo nivel: 10
{{  Eioter 111.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Direcciones Generales y
\ Mar Unidades, dependientes del Ministerio de
NS Medio Ambiente y Agua
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con todo el Sector Publico y Privado

T o i e T A A

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales
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2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE RIEGO

Dirigir, supervisar y coordinar las actividades técnicas, operativas, administrativas de la
Direccion General de Riego, asi como ejecutar y cumplir los reglamentos, instructivos,
circulares y ordenes.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Formular, proponer y ejecutar una politica integral y sostenible de los recursos hidricos,
promoviendo, desarrollando y ejecutando programas de fortalecimiento de gestion.

b) Promover, ejecutar, evaluar y fiscalizar las politicas, planes, programas de riego para el
aprovechamiento del agua con fines agricolas en Coordinacion con el Servicio Nacional
de Riego (SENARI).

c) Programar, organizar y controlar las actividades de seguimiento de programas y
proyectos a través de los mecanismos de coordinacion sectorial y territorial.

d) Contribuir al fortalecimiento del marco institucional descentralizado de planificacion y
regulacién de su sector promoviendo la descentralizacion participativa en el desarrollo
del riego a nivel prefecturas, municipios y organizaciones locales de riego o de cuencas,
en el marco de las Leyes y reglamentos vigentes.

e) Disponer normas técnicas, disposiciones reglamentarias e instructivas para el buen
aprovechamiento y regulacion del sector de riego, y proponer por conducto reqular
proyectos de leyes y otras disposiciones para el sector. _

f) Promover y canalizar cooperacion técnica y financiera con el fin de desarrollar politicas,
planes, programas y proyectos de riego, en coordinacion con el Viceministerio de
Inversion Publica y Financiamiento Externo.

g) Promover, desarrollar y sustentar el Sistema de Informacion Sectorial.

h) Coordinar con las Direcciones e instancias pertinentes, la aplicacion de las normas
relacionadas con el riego y cuencas con el propésito de preservar y proteger los recursos
hidricos destinados al riego, respetando la diversidad cultural en coordinacion con los
organismos sectoriales competentes.

i) Promover acciones de fortalecimiento de las organizaciones de usuarios de sistemas de
riego, en coordinaciéon con el Servicio Nacional de Riego (SENARI), los Servicios
Departamentales (SEDERI’s), los gobiernos municipales y los directorios locales de
cuencas.

j) Coordinar, ejecutar actividades, tareas técnicas y operativas bajo responsabilidad de su
unidad cumpliendo los planes, Coordinar con los responsables de area las actividades

_ que sean necesarias para el desarrollo de sus funciones.

ono%\ k) Elaborar el POA de la Direccion y verificar los POAIls de los profesionales y técnicos.

Foedo ) Apoyar a las funciones del Viceministro(a).

'™/ m) Dirigir, coordinar y supervisar las actividades técnicas y operativas de su area.

“"n) Evaluar periédicamente el cumplimiento del POA de la Direccion.
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1. IDENTIFICACION
Codigo 1221
1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD GESTION DE RIEGO

DESPACHO DEL
MIKISTRA{D)
DE MEDIO AMBIENTE
¥ AGUA

VICEMINISTERIO
'DE RECUR308
HIDRICOS Y RIEGO

DIRECCION GENERAL
DE CUENCAS Y
RECURSOS HIDRICOS

e
RESCOS HOROLOSCOS| | _ PLANACAOION NODE
ol e

1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo

1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva

1.4.- Dependencia: Direccion General de Riego

1.5.- Ejerce Supervision: Ninguna

1.6.- Ndmero de unidades del mismo 26

nivel:

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades del Ministerio de

Medio Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con el Sector Puablico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

y desarrollo de capacidades de las ETAs para formulacién ejecucion y operacion de los
sistemas de riego promoviendo e integrando la inversién publica para la produccién bajo

riego. .
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Il r)  Cumplir con las metas de gestion en el area de su competencia.
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3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Apoyar en la promocion y canalizacion de la cooperacion técnica y financiera de las
entidades territoriales descentralizadas y auténomas con el fin de desarrollar politicas,
planes, programas y proyectos de riego.

b) Coordinar con la Unidad de Programas y Proyectos de manera concertada, planes,
programas y proyectos de inversiones y servicios en riego, gestionando, promoviendo e
integrando la inversion publica para el desarrollo de riego, la produccion agropecuaria y
forestal bajo riego, con participacion de Prefecturas y Municipios.

c) Apoyar y participar en la formulacion de estrategias, planes, programas y proyectos de
sector.

d) Apoyar en la implementacion de los sistemas de planificacion, seguimiento y evaluacion
de politicas, planes, programas y proyectos.

e) Apoyar a la formulacion de politicas y estrategias de aprovechamiento de los recursos
hidricos con fines de riego y con actores involucrados.

f) Apoyar la proyeccion y fortalecimiento del marco institucional desceritralizado dentro el
marco general de recursos hidricos con fines de riego.

g) Dirigir coordinadamente la ejecucién y evaluacion de la implementacion de proyectos de
riego para el aprovechamiento con fines agricolas en coordinacion con el SENARI.

h) Dirigir la elaboracién de normas técnicas y disposiciones reglamentarias e instructivas de
regulacion del riego.

i) Cumplir los planes, programas disefiados y aprobados por su ministerio y el Poder

Ejecutivo. '

j) Coordinar, ejecutar actividades, tareas técnicas y operativas bajo responsabilidad de su
unidad, cumpliendo con las metas de gestion establecidas.

k) Coordinar la revision de proyectos en su fase de pre inversion, aplicando las normas y
reglamentos técnicos en vigencia a los proyectos presentados por los Gobiernos
Auténomos Municipales y otras instancias publicas del sector.

) Apoyar a la direccion general de riego en la gestion de nuevos financiamientos

m) Coordinar con los Jefes de unidad de la direccion general de su area, las actividades que
sean necesarias para el desarrollo de sus funciones.

n) Cumplir y llevar adelante la ejecucion de sus funciones.

0) Reemplazar interinamente al director general cuando viaje al exterior, este impedido o
renuncie.

p) Cumplir con las tareas que le encomiende el Director General de su area.

g) Informar sobre el desarrollo de sus funciones.

- Calle Potosi ¢sq. Ayacucho No. 438, edificio Casa Grande del Pueblo. Piso 18
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MINISTERIO DE

1. IDENTIFICACION

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

Cadigo 1222
1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DESPACHO DEL
MINISTRA|C)
DE MEDID AMBIENTE
Y AGUA
VICEMIMISTERIO
DE RECURS0S
HIDRICOS Y RIEGO
DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DECUENCAS Y DE
RECURSOS HIDRICOS RIEGO
UNDAD DE GESTION DE TNDID 02 - e
RIESGOS HDROLOGICOS ngs{g'g:{f L?ﬁ}% DE UNIDAD GESTION DE
PROYECTOS Y TEMAS AGUAS RIEGO
ESTRATEGICCS
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Direccion General de Riego
1.5.-Ejerce Supervision: Ninguna
1.6.- Numero de unidades del mismo 26

nivel:
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

/\;/‘-ul 30 "»
| ”ICI

Todas las Unidades del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

- Con el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

\ / 2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Fortalecer las capacidades técnicas a través de la coordinacion de acciones para realizar el
seguimiento y monitoreo a la ejecucion de programas y proyectos a nivel sectorial de ambito
nacional.
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3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Realizar el seguimiento fisico y financiero de proyectos de riego en ejecucion a nivel del
sector.

b) Monitorear el avance fisico financiero de los programas de ejecucion a cargo del VRHR.

c¢) Coordinar asistencia técnica para ejecucion de proyectos de inversion.

d) Dirigir la implementacion de los sistemas de planificacion, seguimiento y evaluacién de
politicas, planes, programas y proyectos.

e) Apoyar y participar en la formulacion de estrategias, planes, programas y proyectos del
sector.

f)  Sistematizar informacion de programas y proyectos de riego en sus diferentes etapas.

g) Coordinar, ejecutar actividades, tareas técnicas y operativas bajo responsabilidad de su
unidad, cumpliendo con las metas de gestion establecidas.

h) Coordinar con los Jefes de unidad de la direccién general de su érea, las actividades que
sean necesarias para el desarrollo de sus funciones.

i) Cumplir y llevar adelante la ejecucion de sus funciones.

J)  Cumplir con las tareas que le encomiende el Director General de su area.

k) Cumplir con las metas de gestion en el area de su competencia.
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MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

3.4.

VICEMINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD,
CAMBIOS CLIMATICOS Y GESTION Y DESARROLLO
FORESTAL

Direccion General de Biodiversidad y Areas Protegidas

1 3 1 0
Unidad de Gestion y Conservacion Ecoregional de la
1 1 1 : A
|| Amazonia, Yungas, Chiquitania y Pantanal
' Unidad de Gestion y Conservacion Ecoregional del Altiplano,
1 3 1 2
N | Valles y Chaco
Direccion General de Medio Ambiente y Cambios
1 3 2 0
M Climaticos -
1 3| 2 1 | Unidad Prevencién y Control Ambiental Mu!ffsector
I |, | . |Unidad de Prevencion y Control Ambiental de Mineria e
1| 3 2 2
|~ | " | T |Hidrocarburos
1 3 > | 3 Unidad Programas Medio Ambiente y Evaluacion Plaguicidas
| |~ | Quimicos de Uso Agricola PQUA
1 3 3 0 |Direccién Genera.’ de Gestwn y Desarroh'o Forestal
1 3 3 1 Umdad de Manejo y Conservac;on de Bosques
1 3 3 2 Umdad de Gestion y Desarrollo Forestal
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1. IDENTIFICACION

Codigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE ¥ AGUA

1300

VICEMINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD, CAMBiOS CLIMATICOS
Y DE GESTION Y DESARROLLO
FORESTAL

DESPACHO DEL
MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

¥ AGUA

GABINETE DE
DESPACHO

UNIDAD

DE
AUDITORIA INTERNA

UMDAD DE

UNIDAD DE_
COMUNCAGION |

DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

DIRECCION GENERAL

DE
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

I DIRECCION GENERAL
] DE
PLANIFIZACION

TRANSPARENCIA Y LUCHA, |——
CONTRA LA CORRUPCION

e

VICEMINIS TERIOD
DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

S —

DIRECCION GENERAL DE
AGUAPOTABLE Y
ALCANTARILLADD

SANTARIOD

DIRECCION GENERAL DE
GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

VICEMIMISTERIO
DE RECURS0S HIDRICOS
IE!

VICEMINISTERIO
DE MEDIC AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CLIMATICOS

N

1.2.-Nivel Jerarquico:
1.4.- Dependencia:

1.5.-Ejerce Supervision:

a3t b e e el e S WA SN 1 e - P

DIRECCION GENERAL

DIRECCION GENERAL
DE REGO

DE CUENCAS Y

RECURS0S HIDRICOS

1.3.- Tipo de unidad organizacional:

Y ' 1.6.- Numero de unidades del mismo nivel:
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

e 0T O T e T b i . e AT (L8 50 A S T i e A e

DIRECEION GENERAL DIRECCIGN GENERAL DIRESCIN SRRERAL
DE BIODIVERSIDAD Y DE MEDID AMBIENTE D CESTION ¥
AREAS PROTEGIDAS || Y CAMBIOS CLIMATICOS iy
Superior
Sustantiva

Despacho Ministra(o) de Medio Ambiente y

Agua

- Direccion General de Biodiversidad y Areas
Protegidas

- Direccion General de Medio Ambiente y
Cambios Climaticos

- Direccion General de Gestion y Desarrollo
Forestal

3

Todas las Direcciones, Unidades, Programas

y Proyectos, Entidades Desconcentradas
dependientes del Ministerio de Medio

Jrl.

-

www.mmaya.gob.
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Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Entidades Descentralizadas y Autarquicas
' bajo tuicion
- Con todo el Sector Publico y Privado
- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DEL VICEMINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD,
CAMBIOS CLIMATICOS Y GESTION Y DESARROLLO FORESTAL

Proyectar, implementar y ejecutar las politicas, planes y programas desarrollados por la
Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua: asi como emitir, ejecutar y cumplir los reglamentos,
instructivos, circulares y 6rdenes, en el marco de las competencias asignadas al nivel central
por la Constitucion Politica del Estado.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Formular e implementar politicas generales, planes, normas, programas y proyectos
para el aprovechamiento sustentable de la biodiversidad, el uso sostenible de los
recursos naturales, proteccién y conservacion del medio ambiente, y recursos hidricos
articulados con los procesos productivos y el desarrollo social y tecnolégico.

b) Formular estrategias, politicas, planes, normas, programas y proyectos en relacion a
servicios ambientales, gestion comunitaria, monitoreo, prevencion.

¢) Fomentar la gestion y custodia de los recursos de vida silvestre de los pueblos y
comunidades indigenas, en coordinacion con los mismos.

d) Ejercer las funciones de Autoridad Ambiental Competente Nacional (AACN), en el marco
de las atribuciones establecidas en la legislacion ambiental.

e) Promover, disefiar y aprobar normas técnicas, programas y proyectos para el
aprovechamiento sustentable de la biodiversidad y el biocomercio.

f) Administrar y aplicar el régimen de acceso y soberania a recursos genéticos, y velar por
la distribucion justa y equitativa de los beneficios derivados por la proteccion de los
conocimientos tradicionales asociados.

g) Ejercer soberania nacional para el uso de productos transgénicos y biotecnologia
modema.

h) Formular y ejecutar politicas y normas para la proteccion y preservacion de la vida
silvestre, reglamentar la caza y comercializacion de productos y sus derivados.

i) Coadyuvar, coordinar la formulacién e implementacion de normas y politicas para areas
protegidas, corredores de biodiversidad y ecosistemas especiales, en el marco del uso
sustentable de los recursos naturales, la conservacion y proteccion del medio ambiente e

\ impulsar el desarrollo econémico y social de las poblaciones vinculadas a las areas

protegidas.

"’i‘,,f:'*' j) Desarrollar procesos de evaluacién de impacto ambiental para obras, actividades y/o

proyectos en el marco de sus competencias.
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Impulsar el desarrollo de los sistemas nacionales y departamentales de impacto y control
de la calidad ambiental y realizar la fiscalizacion ambiental a nivel nacional, en el marco
de sus competencias.
Normar, prevenir y controlar la contaminacion de agroquimicos y desechos industriales.
Formular politicas y normas para el uso, aprovechamiento y manejo de los recursos
naturales renovables en coordinacion con los Ministerios correspondientes.
Promover la conservacion y recuperacion de especies, germoplasma forestal y otros
relativos a la biodiversidad y del medio ambiente.
Gestionar, autorizar y controlar proyectos de investigacion cientifica en areas protegidas
y forestales.
Ejercer tuicion, control, supervision organica y administrativa del Servicio Nacional de
Areas Protegidas y otras entidades en el area de su competencia.
Formular politicas de calidad ambiental sectorial para coadyuvar la competitividad de los
procesos productivos, en coordinacion con el Ministerio de Planificacion del Desarrolio.
Coordinar con las diferentes instancias del Estado Plurinacional, las acciones orientadas
a formular e implementar el régimen general de biodiversidad, medio ambiente, recursos
forestales y suelos.
Coordinar con las diferentes instancias competentes la planificacion territorial y
aprovechamiento de los recursos forestales y de la biodiversidad.
Coordinar la formulacién de politicas para el uso sostenible de la tierra con instancias
con competencias concurrentes.
Diseniar y desarrollar estrategias y politicas de planificacion ambiental.
Coordinar con las instancias ambientales competentes a nivel departamental, municipal
y sectorial las acciones relacionadas con la tematica ambiental que surjan en los
procesos de planificacion.
Promover acciones, mecanismos e instrumentos que posibiliten la integracion de la
dimension ambiental como parte de los procesos de planificacion en los diferentes
ambitos, instancias y sectores.
Promover e implementar politicas, normativa, planes, programas y proyectos, en relacion
a la tematica de cambios climaticos a nivel nacional, en coordinacion con instancias
concurrentes.
Desarrollar y ejecutar el Programa Nacional de Cambios Climéticos (PNCC) y los
diferentes componentes técnicos estratégicos y operativos.
Coordinar con las diferentes instancias de la organizacion territorial del Estado
Plurinacional las acciones orientadas a formular e implementar las acciones de
adaptacion y mitigacion a los cambios climaticos.

aa) Formular politicas y estrategias para la prevencion y reduccion de desastres y coordinar

su incorporacion en los planes, programas y proyectos sectoriales a nivel nacional,
departamental y municipal.

bb) Formular y definir politicas para la promocion de la participacion social en la temética

4

ambiental.

lce) Efectuar el seguimiento de la agenda internacional de medio ambiente, cambios

climaticos, recursos renovables y biodiversidad.
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dd) Promover y fomentar la investigacion cientifica y tecnolégica relacionada con sus
competencias temaéticas.

ee) Promover la recuperacion de los conocimientos y saberes tradicionales para su
articulacion al manejo sustentable de la biodiversidad.

ff) Formular y definir politicas para la conservacién y el aprovechamiento sustentable de los
recursos forestales.

gg) Formular estrategias y politicas para la evaluacion del potencial de recursos forestales,
la determinacion de las areas de concesion y la aprobacién del programa de areas a ser
licitadas, con la participacién de los pueblos indigenas y originarios.

hh) Formular politicas para evitar la explotacion forestal depredadora.

ii) Democratizar el acceso a mercados de exportacion, fortaleciendo la transformacion de
los productos forestales, dando prioridad a los campesinos, pueblos indigenas y
originarios.

Jji) Fomentar las actividades forestales, dando prioridad a campesinos y pueblos indigenas
y originarios, velando por la preservacion del medio ambiente.

kk) Gestionar, autorizar y controlar proyectos de investigacion cientifica en éreas forestales,
en coordinacién con el sistema universitario publico y las instancias competentes
vinculadas.

ll}  Promover y ejecutar planes, programas y proyectos forestales y agroforestales.

mm)  Implementar estrategias, planes y programas para la conservacion y el
aprovechamiento de los recursos forestales y manejo integral del bosque.

nn) Implementar estrategias, planes y programas para la prevencion y control de riesgos
forestales.

oo) Implementar estrategias, planes y programas para el manejo de recursos forestales
maderables y no maderables, y manejo integral del bosque.

i.....,........................................

~z-_---_'--.~.q'-~.~m' ' e Lt eI s i o '.r-._.( '“-ziﬂ-
- Calle Potosi esq. Ayacucho No. 438, edificio Casa Grande del Pueblo, Piso 18
- Av. 14 de Septiembre No. 5397, esq. Calle 8 Obrajes
Télefono.: 391-2-2119966, 2118582

www.mmaya.gob.bo



Gno Y

1

Codigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

ESTADD PLURINACIONAL DE

Hjyge BOLIVIA

IDENTIFICACION

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1310

DIRECCION

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS

GENERAL
BIODIVERSIDAD Y AREAS PROTEGIDAS

DE

CLIMATICOS
—— 4

DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL D'Rf)‘écé‘é:ﬁg:im

DE BIODIVERSIDAD Y DE MEDIO AMBIENTE il

AREAS PROTEGIDAS ¥ CAMBIOS CLIMATICOS FORESTAL

: 7 T
R S i p!
—I | _; [_._... B ._.|
UNIDAD
Ty UNIDAD UNIDAD DE UNIDAD DE o iﬁ'?#gw %
DE GESTION ¥ UNIDAD NBIEN AL DE: MRl BE PREVENCION ¥ MANEJO Y
DESARROLLO
CONSERVACION DE GESTION ¥ dioduab il PROGRAMAS, || conTROL AMBIENTAL CONSRVACION DE oy
ECOREGIONAL DE CI-‘E%"SERG‘%%TF nmgi[ﬂ% 4 MULTISECTOR BOSQUES
LA ORE
AMAZONIAYUNGA| | DEL ALTIPLANO, EVALUACION,PL|
S.CHQUIQUITANIA| | YALLES Y CHACO AGUISIDAS
Y PANTANAL QUIMICOS EN
USO AGRICOLA.
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo

1.3.- Tipo de unidad organizacional:

i\

777 1.4.- Dependencia:

Sustantiva

Viceministro(a) de Medio Ambiente,

Biodiversidad, Cambios Climéticos y de

Gestion y Desarrollo Forestal

- Unidad de Gestion y Conservacion
Ecoregional de la Amazonia, Yungas,
Chiquitania y Pantanal

- Unidad de Gestion y Conservacion
Ecoregional del Altiplano, Valles y Chaco

10

- Calle Potosi esq. Ayacucho No. 4.8, edificio Casa Grande del Pueblo. Piso 18
- Av. 14 de Septiembre No. 5397, esq. Calle 8 Obrajes
Télefono,: 397 -2-2119966. 2118382
www.1 maya.gob.bo



s [

i

R ESTADD PLURINAGIDNAL DE

1 BOLIVIA Moy sous

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Direcciones Generales y
Unidades, dependientes del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con todo el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE BIODIVERSIDAD Y AREAS
PROTEGIDAS

Promover la conservacion y proteccion de los recursos de la biodiversidad y la gestion de
areas protegidas, incorporando los conocimientos y tecnologias locales.

a)

b)

c)

d)

e)

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Implementar y promover la gestién de la biodiversidad y de las Areas Protegidas, en
coherencia a un enfoque Macro Eco regional que toma en cuenta las tres principales
macro cuencas del pais: Endorreica (Altiplano), del Plata y Amazonica.

Formular y proponer el establecimiento de politicas, normas juridicas y lineamientos en
materia de biodiversidad y Areas Protegidas, en el marco del enfoque Macro Eco
regional.

Ejecutar acciones de prevencién, monitoreo, control y fiscalizacion de las actividades
vinculadas con la gestion de la biodiversidad y coordinar la ejecucion de éstas
actividades con las instancias y entidades pertinentes.

Fungir como la instancia articuladora entre la gestién de la Biodiversidad, de las Areas
Protegidas y la tematica medio ambiental.

Revisar técnica y juridicamente: Planes de Manejo, Planes de Accion, Estudios y otros
instrumentos vinculados con la biodiversidad y las Areas Protegidas y; de ser el caso,
recomendar a la Autoridad Ambiental Competente Nacional (AACN), su aprobacion y/o
la autorizacién de actividades relacionadas con la biodiversidad.

Revisar y autorizar proyectos de investigacion cientifica en la tematica.

Normar y regular el desarrollo de Programas y Proyectos para el aprovechamiento
sustentable de la biodiversidad.

Realizar el seguimiento, control y fiscalizacién de actividades de manejo y conservacion
de fauna silvestre ex situ, por eco-region.

Promover la ejecucion de acciones de control y fiscalizacion de hechos ilicitos contra la
Biodiversidad, en coordinacién con las instancias y entidades pertinentes.

Dirigir, coordinar y supervisar actividades técnicas y operativas en la tematica.

“.s<k) Promover la conservacion, proteccion y recuperacion de especies de la vida silvestre.

I)\ Coordinar la implementacién de la gestién de la biodiversidad y el desarrollo de
' actividades en la tematica con entidades del nivel central de Estado, Entidades

Territoriales Autéonomas, Organizaciones Sociales, organizaciones privadas e
instituciones académicas.

Realizar seguimiento a convenios y acuerdos internacionales, intergubernativos e
insterinstitucionales en la tematica de biodiversidad.

- Calle Potosi esq. Ayacucho No. 438. edificio Casa Grande del Pueblo. Piso 18
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n) Administrar y aplicar el régimen de acceso y soberania y recursos genéticos y velar por
la distribucion justa y equitativa de los beneficios derivados de la proteccion de los
conocimientos tradicionales asociados.

o) Proponer el desarrollo e implementacién de instrumentos y mecanismos para el ejercicio
soberania nacional para el uso de productos transgénicos y biotecnologia moderna.

p) Efectuar el seguimiento de las actividades técnicas realizadas por el SERNAP.
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1. IDENTIFICACION
Codigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1311

UNIDAD DE GESTION Y CONSERVAC!C?N
ECOREGIONAL DE LA AMAZONIA,
YUNGAS, CHIQUITANIA Y PANTANAL

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINIS TERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CLIMATICOS

DIRECCION GENERAL

DIRECCION GENERAL
DE GESTION ¥

DIRECCION GENERAL

AREAS PROTEGIDAS Y CAVBIOS GLINATICOS DESARROLLO
S - '.
UMD—AD—_.L“—WT ”"”J;AD unnl:nAD Uﬂfg:‘;;%,g UNID;D_D-I;_'_.-__J%‘_- UNIDAD
cohiesuiaen | | x| st imen | moothus, | | colSBenity, | |cotmatioue| | Semalo
ECORE%EN AL DE CE%hngl?G‘:gg Igf AMIQIEE?.:gE G MULTISECTOR BOSQUES FORESTAL
AMAZONIA,YUNGA DEL ALTIPLANO, EVALUACION,PLY
5_0‘7;;:3&”’:? ::qTNA_N[ Al VALLES ¥ CHACO Q?j?ltﬂjllcs (130; ESN
US0O AGRICOLA.
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Direccién General de Gestion y Desarrollo
Forestal
<. 1.5.-Ejerce Supervision: Ninguno
| 1.6.- Nimero de unidades del mismo nivel: 26
no -_:]'i /;’;' 1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades del Ministerio de Medio
|22 Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE GEST:‘QN Y CONSERVACION ECOREGIONAL DE
LA AMAZONIA, YUNGAS, CHIQUITANIA 'Y PANTANAL

Desarrollar herramientas, instrumentos y mecanismos de planificacion, investigacion,
promocién y articulacién para la Biodiversidad la misma debe ser diferenciada por las
caracteristicas socio econémico, cultural y ecolégico a una escala Macro Ecoregional y
Cuencas del Altiplano tomando en cuenta la eco regién de valles y chaco, a fin de
proporcionar al trabajo operativo de la Unidad de Uso, Aprovechamiento y Conservacion de
la Biodiversidad las condiciones necesarias para la lucha contra el cambio climatico.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Elaborar Planes Operativos Anuales de la Unidad.

b) Apoyar las funciones del Director(a) General de Gestién Integral de la biodiversidad y
Areas Protegida General.

¢) Reemplazar interinamente al Director(a) cuando viaje al exterior, esté impedido o
renuncia, mediante memorando expreso.

d) Disediar e implementar programas y proyectos sobre conservacién y manejo sustentable
de la biodiversidad.

e) Seguimiento, control y coordinacion de las actividades de Ecosistemas y Areas
Protegidas en la Amazonia, Yungas Chiquitania y Pantanal.

f) Seguimiento, control y coordinacion de las actividades de Gestién de la Biodiversidad y
Flora de Vida Silvestre.

g) Seguimiento, control y coordinacion de las actividades de Recursos genéticos y
bioseguridad.

h) Seguimiento, control y coordinacion y articulacion para la Gestiorn Integral de las
Ecoregiones en la Amazonia, Yungas, Chiquitania y Pantanal.

i) Aplicar la normativa sobre vida silvestre en Bolivia.

j) Aplicar la normativa sobre areas protegidas en Bolivia.

k) Elaborar proyectos de Leyes, Decretos Supremos y Resoluciones.

I) Elaborar, revisar y preparar informes técnicos semestrales y anuales a la Unidad.

m) Atender y dar seguimiento a convenios internacionales como ser. Convenio sobre la

Diversidad Biolégica (CDB), Organizacién del Tratado de Cooperacion Amazonica

(OTCA), Comunidad Andina de Naciones (CAN), Convencién sobre la Conservacion de

las Especies Migratorias de Animales Silvestres (CMS), Convencion sobre el Comercio

Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES), en el

marco de los temas que competen a la Unidad.

Participar de reuniones y negociaciones nacionales e internacionales que convoquen los

Convenios y Organizaciones detalladas en el Inciso |.

Coordinar con la Jefatura de la Unidad de Gestion y Conservacion Ecoregional del

Altiplano, Valles y Chaco.

p) Cumplir con las tareas que le encomiende o delegue el Director(a) o el Viceministro(a).
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1. IDENTIFICACION
Cédigo 1312

1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE GESTION Y CONSERVACION
ECOREGIONAL DEL ALTIPLANO,
VALLES Y CHACO

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMIMIS TERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS

CLIMATICOS
DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL Q'R‘E)‘écég': T‘?GE:E[‘RN-
DE BIODIVERSIDAD Y
DE MEDIO AMBIENTE sistegellicpd
AREAS PROTEGIDAS Y CAMBIOS CLIMATICOS iy
[ S | | UN||D SR . e
UNIDAD UNIDAD UNIDAD DE UNIDAD
S N IO UNIDAD DE CONTROL DE PREEIE B MANEJO Y DE GESTION Y
CONSERVACION DE GESTION Y | |AMBIENTAL DE MINERIA| | pROGRAMAS, || conTROL AMBIENTAL CONSRVACION DE DESARROLLO
CONSERVACION | L_EHIDROCARBUROS MEDIO BOSQUES FORESTAL
ECOREGIONAL DE MULTISECTOR
LA ECOREGIONAL AMBIENTE ¥
AMAZONIA,YUN DEL ALTIPLANO, EVALUACION,P!
S, CHIQUIQUITANIA VALLES Y CHACO AGUISIDAS
" Y PANTANAL QUIVICOS EN
US0 AGRICOLA.

1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo

1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva )

1.4.- Dependencia: Direccion General de Biodiversidad y Areas
Protegidas.

Ninguno

26 _
Todas las Unidades del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

- Con todo el Sector Ptblico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo

I~ — - Organizaciones Sociales
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE GESTION Y CONSERVACION ECOREGIONAL
DEL ALTIPLANO, VALLES Y CHACO

Desarrollar herramientas, instrumentos y mecanismos estratégicos de planificacion,
investigacion, promocion y articulacion para la Biodiversidad la misma debe ser diferenciada
por las caracteristicas socio econémico, cultural y ecolégico a una escala Macro Ecoregional
y Cuencas del Altiplano tomando en cuenta la eco regién del Valles y Chaco, a fin de
proporcionar al trabajo operativo de la Unidad de Uso, Aprovechamiento y Conservacion de
la Biodiversidad las condiciones necesarias para la lucha contra el cambio climatico.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Elaborar Planes Operativos Anuales de la Unidad.

b) Apoyar las funciones del Director(a) General de Gestién Integral de la Biodiversidad y
Areas Protegida General.

¢) Reemplazar interinamente al Director(a) cuando viaje al exterior, esté impedido o
renuncia, mediante memorando expreso.

d) Disefiar e implementar programas y proyectos sobre conservacion y manejo sustentable
de la biodiversidad.

e) Seguimiento, control y coordinacién de las actividades de Ecosistemas y Areas
Protegidas en el Altiplano, Valles y Chaco.

f) Seguimiento, Control y coordinacion de las actividades de fauna silvestre en el Altiplano,
Valles y Chaco.

g) Seguimiento, Control y coordinacién de las actividades de Gestion de la Biodiversidad y
Flora de Vida Silvestre.

h) Seguimiento, control y coordinacion de las actividades de Recursos genéticos y
bioseguridad.

i) Seguimiento, control y coordinacién y articulaciéon para la Gestion Integral de las
Ecoregiones en el Altiplano, Valles y Chaco.

j) Aplicar la normativa sobre vida silvestre en Bolivia.

k) Aplicar la normativa sobre areas protegidas en Bolivia.

) Elaborar proyectos de Leyes, Decretos Supremos y Resolucion.

m) Elaborar, revisar y preparar informes técnicos semestrales y anuales a la Unidad.

n) Atender y dar seguimiento a convenios internacionales como ser CDB, OTCA, CAN,
CMS, CITES, en el marco de los temas que competen a la Unidad.

i\ li0) Participar de reuniones y negociaciones nacionales e internacionales que convoquen los

Convenios y Organizaciones detalladas en el inciso |.

4 p) Coordinar con la Jefatura Unidad de Gestion y Conservacion Ecoregional de la

Amazonia, Yungas, Chiquitania y Pantanal.
qg) Cumplir con las tareas que le encomiende o delegue el Director(a) o el Viceministro(a).
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VIA MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1. IDENTIFICACION

Cddigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

DIRECCION GENERAL
DE BIODIVERSIDAD Y
AREAS PROTEGIDAS

N
i ]

1320

DIRECCION GENERAL

DE MEDIO

AMBIENTE Y CAMBIOS CLIMATICOS

MINISTRO

Y AGUA

DESPACHO DEL

DE MEDIO AMBIENTE

VICEMINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CLUMATICOS

DIRECCION GENERAL
DE MEDIO AMBIENTE
Y CAMBIOS CLIMATICOS

DIRECCION GENERAL
DE GESTION ¥
DESARROLLO

FORESTAL

: , —

UNIDAD UNIDAD
UNIDAD DE CONTROL UMD; o UNIDAD DE UMBAD bE DE GESTION Y
DE GESTION ¥ yeoay AMBIENTAL DE MINERIA! o AS PREVENCION ¥ potlinei DESARROLLO
CONSERVACION DE GESTION Y E HIDROCARBURGS | | | quienty " || CONTROL AVBIENTAL CONSRVACION DE FORESTAL
ECOREGIONAL DE| | CONSERVACION MED MULTISECTOR BOSQUES
A ECOREGIONAL AVBIENTE ¥ |
AMAZONIA YUN DEL ALTIPLANO, EVALUACION,
S,CHIQUIQUITANIA| | VALLESY CHACO qﬁﬁ\'ﬂl{iggjsﬂéﬂ
TiEANIANSL =i USO AGRICOLA.
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva

1.4.- Dependencia:

1.5.-Ejerce Supervision:

Viceministro(a) de Medio Ambiente,

Biodiversidad, Cambios Climéticos y de

Gestion y Desarrollo Forestal

- Unidad de Prevencion y Control Ambiental
Multisector

- Unidad de Prevencion y Control Ambiental
de Mineria e Hidrocarburos

- Unidad de Programas Medio Ambiente y
Evaluacion Plaguicidas Quimicos de Uso
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1.8.
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Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Direcciones Generales y
Unidades, dependientes del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

- Relaciones Interinstitucionales: - Con todo el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIOS

CLIMATICOS

Dirigir, supervisar y coordinar las actividades técnicas, operativas y administrativas,
promocionando la calidad ambiental como derecho constituido a través del fortalecimiento y
mejoramiento de la gestion ambiental con base en la capacidad y vulnerabilidad de los
diferentes factores ambientales mediante un efectivo proceso de prevencion, control y
mitigacion; fiscalizacion y el establecimiento de un marco politico/normativo adecuado.

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Impulsar y ejercer las acciones de prevencion, control, seguimiento y fiscalizacion de la
calidad ambiental a nivel nacional sobre las actividades, obras y proyectos que pudiesen
causar efectos sobre el medio ambiente.

Impulsar el desarrollo y efectuar el seguimiento de los sistemas nacionales y
departamentales de impacto y control de la calidad ambiental.

Diseriar, emitir politicas y normas de conservacion del medio ambiente, articuladas con
los procesos productivos y el desarrollo social y tecnologico.

Formular, ejecutar el Programa Operativo Anual de la Unidad y realizar su seguimiento y
evaluacion, en cocrdinacion con la Unidad de Planificacion.

Calificar y autorizar a consultores unipersonales y empresas consultoras para su
inscripcion en el Registro Nacional de Consultoria Ambiental (RENCA).

Evaluar denuncias y proponer sanciones por incumplimiento de la normativa ambiental
y/o dafios causados al medio ambiente.

Velar por el cumplimiento efectivo de los tratados, convenios, protocolos y demas
instrumentos internacionales destinados a la conservacion del medio ambiente.

Ejecutar los planes, programas disefiados y aprobados por el Ministerio de Medio
Ambiente y Agua y el Organo Ejecutivo.

Qoord.fnar, cuando fuese necesario, el desarrollo de sus funciones con las entidades del
Organo Ejecutivo en el ambito nacional, departamental y local.

Informar sobre el desarrollo de sus funciones.

Coordinar con los directores generales del Viceministerio de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Cambios Climaticos y de Gestion y Desarrollo Forestal las actividades que
sean necesarias para el desarrollo de sus funciones

Reemplazar interinamente al Viceministro(a) cuando viaje al exterior, esté impedido o
renuncie, mediante resolucion correspondiente.

m) Cumplir con las tareas que le encomiende o delegue el Viceministro de Medio Ambiente,

Biodiversidad, Cambios Climaticos y de Gestién y Desarrollo Forestal
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ESTADO PLURINACIOMAL DE

= BOLIVIA

1. IDENTIFICACION

Codigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

DIRECCION GENERAL
DE BIODIVERSIDAD Y
AREAS PROTEGIDAS

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1321

UNIDAD DE PREVENCION Y CONTROL

AMBIENTAL MULTISECTOR

MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINISTERIO
DE MEDIO AMEIENTE,
BICDIVERSIDAD CAMBIOS

CUMATICOS

DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DE MEDIO AMBIENTE DE GESTION Y
i DESARROLLO
¥ CAMBIOS CLIMATICOS i oy
- |
| | | ,—4_

UNIDAD
DE GESTION Y
CONSERVACION
ECOREGIONAL DE

UNIDAD
DE GESTION Y
CONSERVACION

LA ECOREGIONAL

AMAZONIA, YUNGA|
5,CHIQUIQUITANIA
¥ PANTANAL

1.2.- Nivel Jerarquico:

DEL ALTIPLANG,
VALLES ¥ CHACO

UMDAD IDAD
DE CONTROL UND;
AMBIENTAL DE MINERIA|
E HIDROCARBURGS | | | ooy
AMBIENTEY

AGUISIDAS

1.3.- Tipo de unidad organizacional:

1.4.- Dependencia:

“V/o

¥ I -k

1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

| . I ario

o

_ 1.5.- Ejerce Supervision:
+~ 1.6.- Nimero de unidades del mismo nivel:

EVALUACION,PL

QUIMICOS EN
USO AGRICOLA.

UNIDAD
UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD
PREVENGION ¥ MANEJO ¥ DE GESTION Y
CONTROL AMBIENTAL CONSRVACION DE RESARROLLO
MULTISECTOR BOSQUES FORESTAL

Ejecutivo

Sustantiva

Direcciéon General de Medio Ambiente y
Cambios Climaticos

Ninguno

26

Todas las Unidades del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

- Con todo el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales
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n) Implementacion de acciones en materia de sustancias y productos quimicos -
Contaminantes Orgéanicos Persistentes (COP’s) y desechos peligrosos en beneficio de la
poblacion nacional.

o) Incrementar acciones a nivel nacional para lograr la eliminacion de sustancias
agotadoras del ozono de mayor consumo en el pais a través de la ejecucion de la
Sustancias Agotadoras de Ozono (SAQ) y Estrategia Nacional de Eliminacion de
Sustancias Agotadoras del Ozono (ENESAQ) en el marco de las medidas de control
estipuladas por el Protocolo de Montreal.

e
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
MULTISECTOR

Planificar, organizar, coordinar, dirigir, aprobar, fiscalizar, controlar y supervisar los procesos
y actividades de tipo técnico y profesional para el desarrollo de las actividades del area de
multisector en el marco de las politicas y las estrategias ambientales, buscando la
proteccion del medio ambiente, la conservacion de los recursos naturales y los sistemas de
vida, bajo el criterio de sustentabilidad de la Madre Tierra.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Evaluar, aprobar o rechazar las Fichas Ambientales, solicitudes de Certificado de
Exencion de Manifiesto Ambiental, de Estudios de Evaluacién de Impacto Ambiental,
Programa de Prevencion y Mitigacion y Plan de Aplicacién y Seguimiento Ambiental y
Manifiestos Ambientales.

b) Aprobar, rechazar o pedir complementaciones de los informes emitidos por los
Organismos Sectoriales Competentes y las instancias ambientes dependientes de la
Gobernacion, concernientes al Formulario de Nivel de Categorizacion Ambiental (FNCA),.
Programa de Prevencion y Mitigacion (PPM) + Plan de Aplicacion y Seguimiento
Ambiental (PASA) y Manifiestos Ambientales (MA'’s).

¢) Determinar la categoria de Evaluacién de Impacto Ambiental de acuerdo a la evaluacion
del Formulario de Nivel de Categorizacion Ambiental (FNCA)"

d) Coordinar con Jlos Organismos Sectoriales Competentes, las Gobernaciones
Departamentales y Municipales el desarrollo de la Gestion Ambiental.

e) Determinar si corresponde expedir, negar o suspender la Declaratoria de Impacto
Ambiental, Declaratoria de Adecuacion Ambiental y los certificados de Dispensacion.

f) Determinar si corresponde homologar las licencias ambientales provenientes desde las
Direcciones o Secretarias Departamentales de Recursos Naturales y Medio Ambiente de
Gobernaciones.

g) Intervenir subsidiariamente, de oficio o0 a peticion de parte en caso de incumplimiento de
la Ley de Medio Ambiente por parte de organismos sectoriales, departamentales y
municipales.

h) Coadyuvar en el seguimiento al cumplimiento efectivo de los tratados, convenios,
profocolos y demas insfrumentos internacionales destinados a la conservacion del
medio ambiente

[) Supervisar la revision de los informes de monitoreo, presentados por los inspectores

relativos a informes semestrales e informes anuales presentados por la Actividad, Obra,

Proyecto (AOP's), en el marco de lo establecido por la Ley de Medio Ambiente y sus

Reglamentos.

Supervisar el cumplimiento de la normativa vigente en relacién a los limites maximos

permisibles de emision y descarga de contaminantes, transporte o depdsito de

sustancias, compuesto s o cualquier otra materia susceptible de afectai’ el ambiente.

k) Realizar el seguimiento al trabajo de fiscalizacion en el area de Multisector en relacién al
cumplimiento de los Planes de Adecuacion Ambiental, Plan de Aplicacién y Seguimiento
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Ambiental Programa, de la Ley 1333 y sus reglamentos conexos, y otra normativa
ambiental vigente

Medidas de Mitigacion, asi como cualquier adecuacion a corto, mediano y largo plazo
que la Autoridad Ambiental competente solicite a la AOP, en el marco de los
Instrumentos de Regulacion de Alcance Particular y General de la Ley 1333 y su
reglamentacion conexa.

Revisar u autorizar los protocolos de muestreos, supervisar la toma de muestras y
proponer mejoras en los procedimientos de inspeccion relativos a los muestreos en caso
de detectar indicios de contaminacion.

Atencion de denuncias presentadas ante la Autoridad Ambiental Competente que
corresponda al area de fiscalizacion.

Aprobar los cronogramas de inspecciones de control, denuncias, contingencias.

Efectuar el seguimiento e inspecciones de determinacion de Auditorias Ambientales.
Elaborar los informes y recomendar inicio de procesos en caso de incumplimiento y
efectuar el seqguimiento correspondiente a la aplicacion de sanciones.
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ESTADD PLURINACIONAL DE

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1. IDENTIFICACION

Codigo 1322

UNIDAD PREVENCION Y CONTROL
AMBIENTAL DE MINERIA E
HIDROCARBUROS

1.1.- Nombre de la Unidad:

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CUMATICOS

[
L
|

[

DIRECCION GENERAL
DE BIODIVERSIDAD Y
AREAS PROTEGIDAS

DIRECCION GENERAL
DE MEDIO AMBIENTE
¥ CAMBIOS CLIMATICOS

DIRECCION GENERAL
DE GESTION Y
DESARROLLO

FORESTAL

| B

- — | |
A I L]
UNIDAD ~ UNIDAD UNIDAD DE UNIDAD
DElggg_ﬁgN y UNBAD DE CONTROL UNIDAD DE UNIDAD MANEIO ¥ DE GESTION Y
i DE GESTION Y AMBIENTAL DE MINERIA PREVENCION Y PRDGEEM CONSRVACION DE DESARROLLO
L OOREGIONAL DE CONSERVACION E HIDROCARBUROS CONTROL AMBIENTAL SIS BOSQUES FORESTAL
LA ECOREGIONAL MULTISECTOR POl et
AMAZONIAYUNGA| | DEL ALTIPLANO, EVALUAGION,PL]
S,CHQUIQUITANIA| | VALLES Y CHACO AGUISIDAS
Y PANTANAL QUIMICOS EN
USO AGRICOLA.
1.2.- Nivel Jerarquico: Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva

1.4.- Dependencia:

Direccion General de Medio Ambiente y
Cambios Climéticos

,;.,. > 1.5.-Ejerce Supervision: Ninguno

/ 4 .\ 1.6.- Numero de unidades del mismo nivel: 26

{ l'}\ |1 7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades del Ministerio de Medio
\ / Ambiente y Agua.

- Con todo el Sector Publico y Privado
- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

1 8.- Relaciones Interinstitucionales:
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL DE MINERIA
E HIDROCARBUROS

Planificar, organizar, coordinar, dirigir, aprobar, fiscalizar, controlar y supervisar los procesos
y actividades de tipo técnico y profesional para el desarrollo de las actividades de las éreas
de Hidrocarburos y Mineria en el marco de las politicas y las estrategias ambientales,
buscando la proteccién del medio ambiente, la conservacion de los recursos naturales y los
sistemags de vida, bajo el criterio de sustentabilidad de la Madre Tierra.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a) Evaluar, aprobar o rechazar los Formularios de Nivel de Categorizacion Ambiental
(FNCA), Estudios de Evaluacion de Impacto Ambiental, Programa de Prevencién y
Mitigacion y Plan de Aplicacién y Seguimiento Ambiental y Manifiestos Ambientales.

b) Aprobar, rechazar o pedir complementaciones de los informes emitidos por los
Organismos Sectoriales Competentes y las instancias ambientes dependientes de la
Gobernacion, concernientes a FNCA, PPM+PASA y MA'’s.

¢) Determinar la categoria de Evaluacion de Impacto Ambiental de acuerdo a la evaluacién
de los Formularios de Nivel de Categorizacion Ambiental (FNCA)

d) Coordinar con los Organismos Sectoriales Competentes, las Gobernaciones
Departamentales y Municipales el desarrollo de la Gestion Ambiental.

e) Determinar si corresponde expedir, negar o suspender la Declaratoria de Impacto
Ambiental, Declaratoria de Adecuacion Ambiental y los certificados de Dispensacion.

f) Determinar si corresponde homologar las licencias ambientales provenientes desde las
Direcciones o Secretarias Departamentales de Recursos Naturales y Medio Ambiente de
la Gobernacion.

g) Intervenir subsidiariamente, de oficio o a peticién de parte en caso de incumplimiento de
la Ley de Medio Ambiente por parte de organismos sectoriales, departamentales y
municipales.

h) Coadyuvar en el seguimiento al cumplimiento efectivo de los tratados, convenios,
protocolos y demas instrumentos internacionales destinados a la conservacion del
medio ambiente.

i) Supervisar la revision de los informes de monitoreo, presentados por los inspectores
relativos a informes semestrales e informes anuales presentados por la AOP's, en el
marco de lo establecido por la Ley de Medio Ambiente y sus Reglamentos.

f) Supervisar el cumplimiento de la normativa vigente en relacién a los limites méximos
permisibles de emisién y descarga de contaminantes, transporte o depésito de
sustancias, compuestos o cualquier otra materia susceptible de afectar el ambiente.

Realizar el seguimiento al trabajo de fiscalizacion en las &4reas de Mineria e

Hidrocarburos en relacion al cumplimiento de los Planes de Adecuacion Ambiental, Plan

de Aplicacion y Seguimiento Ambiental Programa de Medidas de Mitigacién, asi como

cualquier adecuacion a corto, mediano y largo plazo que la Autoridad Ambiental
competente solicite a la AOP, en el marco de los Instrumentos de Regulacion de Alcance

Particular y General de la Ley 1333 y su reglamentacion conexa.
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l) Revisar u autorizar los protocolos de muestreos, supervisar la toma de muestras y
proponer mejoras en los procedimientos de inspeccion relativos a los muestreos en caso
de detectar indicios de contaminacion.

m) Inspeccionar actividades que solicitan la certificacion para pasivos ambientales.

n) Atencion de denuncias presentadas ante la Autoridad Ambiental Competente que
corresponda al drea de fiscalizacion.

0) Aprobar los cronogramas de inspecciones de control, denuncias, contingencias.

p) Efectuar el seguimiento e inspecciones de determinacion de Auditorias Ambientales.

q) Elaborar los informes y recomendar inicio de procesos en caso de incumplimiento y
efectuar el seqguimiento correspondiente a la aplicacién de sanciones.
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MINISTERIO DE

1. IDENTIFICACION
Caodigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1323
UNIDAD PROGRAMAS MEDIO
AMBIENTE Y EVALUACION

PLAGUICIDAS QUIMICOS DE USO
AGRICOLA.

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

VICEMINIS TERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CUMATICOS

J

I

DIRECCION GENERAL
DE BIODIVERSIDAD Y
AREAS PROTEGIDAS

DIRECCION GENERAL D‘ﬁ?&%ﬁrﬁ%’m
DE MEDIO AMBIENTE DESARROLLO
¥ CAMBIOS CLIMATICOS FORESTAL
L -
" 1

UNIDAD
DE GESTION Y
CONSERVACION
ECOREGIONAL
DEL ALTIPLAND,
VALLES Y CHACO

UNIDAD
DE CONTROL
DE GESTION Y AMBIENTAL DE MINERIA)
CONSERVACION

E HIDROCARBUROS

5,CHIQUIQUITANIA
Y PANTANAL

1.2.- Nivel Jerarquico:
1.3.- Tipo de unidad organizacional:
1.4.- Dependencia:

' 1.5.-Ejerce Supervision:
1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:

1.8.- Relaciones Interinstitucionales:

UNIDAD DE UNIDAD
UNIDAD DE UNIBAD MANEJO Y DE GESTION Y
PREVENCION Y CONSRVACION DE DESARROLLO
CONTROL AMBIENTAL BOSQUES FORESTAL

1.6.- Numero de unidades del mismo nivel:

MULTISECTOR AMBIENTE ¥

EVALUACION,P
AGUISIDAS
QUIMICOS EN
USO AGRICOLA.

Ejecutivo

Sustantiva

Direccion General de Medio Ambiente y
Cambios Climéaticos

Ninguno

26

Todas las Unidades del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

- Con todo el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales

i
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS DE MEDIO AMBIENTE Y

EVALUACION DE PLAGUICIDAS QUIMICOS DE USO AGRICOLA.

Formular y definir planes, programas y proyectos destinados al cumplimiento de la gestion y
control ambiental con la finalidad de proteger y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales, basados en procesos de difusion de la informacion, educacion ambiental
y evaluacion de PQUAs.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

h)

i)
J)
k)

A )

LT A
B W%

\

rio |}

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Fomentar, Planificar y desarrollar programas y proyectos relacionados a la tematica
ambiental.
Implementar sistemas de capacitacion y entrenamiento en materia ambiental destinados
al fortalecimiento permanente de personal de la Direccion.
Promover la elaboracion de normas técnicas para la prevencion y control de la
contaminacion ambiental en coordinacion con los distintos sectores.
Promover el establecimiento de mecanismos de financiamiento para la promocion de la
investigacion y el desarrollo cientifico y tecnolégico en materia ambiental.
Crear mecanismos de fomento e incentivo para todas aquellas actividades publicas y
privadas de proteccion industrial, agropecuaria, minera, forestal que incorporen
tecnologias y procesos orientados a la proteccion del medio ambiente.
Coadyuvar al seguimiento del cumplimiento efectivo de los tratados, convenios,
protocolos y demas instrumentos internacionales destinados a la conservacion del medio
ambiente.
Gestionar recursos economicos para los diferentes proyectos, con las diferencias
entidades cooperantes.
Gestionar y desarrollar acuerdos de cooperacion con otros paises con el fin de fortalecer
la eficacia de las actividades del area de capacitacion a través del intercambio de
informacién y experiencias sobre medidas de remediacion, herramientas y metodologias
en otros.
Definir e implementar indicadores de cumplimiento en la medicion del desemperio de los
planes y programas de aplicacion ambiental.
Disefiar un sistema de informacién el cual contemple una base de datos en el que se
registren todos los trabajos elaborados.
Elaborar un programa de Capacitacion Ambiental.
Capacitar en la tematica ambiental a Instancias Ambientales, Gobiernos
Departamentales y Municipales.

im) Realizar la Evaluacién Ecotoxicolégica de los plaguicidas quimicos de uso agricola.
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ESTADO PLURIMACIOMAL DE

BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1. IDENTIFICACION
Cadigo

1.1.- Nombre de la Unidad:

1330

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y
DESARROLLO FORESTAL

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

!

VICEMINIS TERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CLUMATICOS

DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL DIRED{;EC{IE%:T?S:%{RN'
DE BIODIVERSIDAD Y DE MEDIO AMBIENTE DESARROLLO
AREAS PROTEGIDAS Y CAMBIOS CLIMATICOS EAHESTAL
o '1
—T o — e
UNIDAD UNIDAD DE UNIDAD
UNIDAD
DE GESTION Y uHInan RMBIE[T‘JETiLOERI\-?I;EHI JMORDOE UN::?:D birrad gﬁ:@ﬁg
PREVENCION Y ACION DE
E%%“.iii‘.‘é,’ﬁil?gg cgﬁs?EERs\nggN E HIDROCAREUROS CONTROL AMBIENTAL | | PROGRAMAS, °°"§’.§‘§ou'gs FORESTAL
e ECOREGIONAL MULTISECTOR AM’;%':":?E v
AMAZONIA,YUN \?fﬁ‘éé?fé.i‘ﬁé’a EVALUACION,PL
S,CHIQUIQUITANIA AGUISIDAS
¥ PANTANAL B QUIMICOS EN
- USO AGRICOLA,

1.2.- Nivel Jerarquico:
1.3.- Tipo de unidad organizacional:
1.4.- Dependencia:

1.5.-Ejerce Supervision:

1.6.- Numero de ur;."da_des del mismo
nivel:

! ;.w. 1.7.- Relaciones Intrainstitucionales:
g |

C
ik

-%"1 .8.- Relaciones Interinstitucionales:

Ejecutivo

Sustantiva

Viceministro(a) de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Cambios Climaticos, Gestion y
Desarrollo Forestal

- Unidad de Manejo y Conservacion de Bosques
- Unidad de Gestion y Desarrollo Forestal

10

Todas las Direcciones Generales y Unidades
dependientes del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

- Con todo el Sector Publico y Privado

- Organismos de Financiamiento Externo

- Organizaciones Sociales

- Calle Potosi esq. Ayacucho No. 438, edificio Casa Grande del Pueblo, Piso 18
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2. OBJETIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO
FORESTAL

Disefiar e implementar modelos de gestion integral a través de la conservacion de las
funciones ambientales promocion y procesos de aprovechamiento sustentable del bosque,
asegurando su integridad y capacidad de regeneracion, para el desarrollo de los pueblos en.
equilibrio y armonia con la Madre Tierra.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

a)  Diseriar e implementar modelos de gestion integral a través de promocién de
procesos para la preservacion, conservacion, desarrollo y aprovechamiento
sustentable de los recursos del bosque.

b) Promover una adecuada normativa forestal, para el aprovechamiento sustentable del
bosque, favoreciendo el acceso equitativo de sus recursos.

c) Promover el incremento de la cobertura boscosa, asegurando el mantenimiento y
manejo integral y sustentable de los bosques naturales e implantados.

d) Desarrollar estrategias de prevencion de riesgos e incendios forestales.

e) Formular estrategias y politicas para evaluar el potencial forestal (maderable y no
maderable), asi como sus procesos de transformacion.

f Fomentar y promover el manejo comunitario de los recursos del bosque.

g) Gestionar y promover proyectos de investigacion cientifica en areas de interés para
el desarrollo del sector forestal.

h) Promover programas y proyectos para la gestion integral sustentable de bosques.

i) Realizar el seguimiento y monitoreo de las actividades de las entidades, programas y

’ proyectos del sector forestal bajo tuicion del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

J) Dirigir, supervisar y coordinar las actividades, técnicas, operativas, administrativas de

la Direccion, asi como ejecutar y cumplir los reglamentos, instructivos, circulares y
ordenes emanadas por los entes superiores jerarquicos.
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VEA MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1. IDENTIFICACION
Cédigo 1331

1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD MANEJO Y CONSERVACION DE
BOSQUES

DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA

|
|

VICEMINIS TERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CLUMATICOS

|

— = ] e
DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DE BIODIVERSIDAD Y DE MEDIO AMBIENTE DR CRETION Y
ARREAS PROTEGIDAS Y CAMBIOS CLIMATICOS FORESTAL
R s
i | UNIL D g
Al UNIDAD UNIDAD
oe Gesrion v | yoduied AMBIENTAL D MNER A e MANEJO Y ol
DE 0l PREVENCION Y
o conservacion | |_EHIDROGARBUROS | | coNTROL AMBIENTAL FROUANAS, O BosauEs FORESTAL
LA ECOREGIONAL MULTISECTOR AMBIENTE Y
AMAZONIAYUNGA| | DELALTIPLANG, EVALUACION,PLI
S,CHIQUIQUITANIA| | VALLES Y CHACO AGUISIDAS
Y PANTANAL QUIMICOS EN
US0 AGRICOLA.
1.2.- Nivel Jerarquico:
Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Director General de Gestién y Desarrollo
Forestal
1.5.- Ejerce Supervision: - Ninguno
=~ 1.6.- Ndmero de unidades del mismo nivel: 26
/- onan1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades del Ministerio de Medio
! A 4 .
I e & Ambiente y Agua.
\\ A 7,,-;1 .8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con el Sector Publico y Privado
- Organismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD MANEJO Y CONSERVACION DE BOSQUES

Promover y contribuir a la conservacion de los recursos del bosque, mediante su manejo
integral y uso sustentable.

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.

a)
b)
c)
d)
e)
)

g)
h)

i)

Elaborar normas y politicas para la conservacion, preservacion y el uso sustentable de
los recursos del bosque.
Proponer instrumentos técnicos para el control y uso sustentable de los recursos del
bosque
Manejo de informacion y evaluacion del potencial de los recursos del bosque.
Coordinar acciones para la formulacion de planes y/o proyectos de desarrollo y otros
temas concurrentes con las Direcciones competentes y otras Direcciones Generales
bajo tuicioén del MMAyA.
Apoyar en la formulacién, ejecucion y seguimiento de los planes operativos anuales de
la Unidad.
Coadyuvar las acciones realizadas por las universidades, entidades cientificas y
organismos competentes publicos y privados, destinados a fomentar y ejecutar
programas de investigacion y evaluacién para el manejo y aprovechamiento
sustentable de los recursos del bosque, con el objeto de conocer su valor cientifico,
ecologico, econdmico y estratégico para el Pais.

Gestionar y promover la elaboracion de programas, planes y proyectos para el manejo
integral y sustentable de bosques.

Proponer normas para la gestion del proceso de certificacion del manejo integral y
sustentable del bosque -

Desarrollar estrategias para el manejo de alternativas tecnolégicas al uso del fuego
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MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

1. IDENTIFICACION

Cadigo 1332
1.1.- Nombre de la Unidad: UNIDAD DE GESTION Y DESARROLLO
FORESTAL
DESPACHO DEL
MINISTRO
DE MEDIO AMBIENTE
Y AGUA
1
VICEMIMISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD CAMBIOS
CLIMATICOS
1'
1_.__ e ——— e e e IE
IRECCION Gl DIRECCIGN GENERAL DIRECCION GENERAL
DQE RIODIVERSIDAD Y DE MEDIO AMBIENTE el
AREAS PROTEGIDAS ¥ CAMBIOS CLIMATICOS FORESTAL
_i__.__ = e
1 [ UNELAD L — ---*--"h-“—\‘— —
UNIDAD DE CONTROL il UNIDAD UNIDAD DE UNIDAD
sectsrion | | o0, | st e | ieioce, || SR || WMESY || seon
Lo
CONSERVACION | | conservacion | |_EHIDROCARBUROS | | conTROL AMBIENTAL PROERAAS, | [ FORESTAL
ECOREGIONAL MULTISECTOR AMBIENTE Y
DeL AL HIFLAND, EVALUACION,PL|
S,CHIQUIQUITANIA| | VALLES Y CHACO : AGUISIDAS
¥ PANTANAL QUIMICOS EN
USO AGRICOLA.
1.2.- Nivel Jerarquico:
Ejecutivo
1.3.- Tipo de unidad organizacional: Sustantiva
1.4.- Dependencia: Director General de Gestién y Desarrollo
_ Forestal
7.2 - 1.5.- Ejerce Supervision: Ninguno
(7 2, \1.6.- Namero de unidades del mismo 26
W\ \hivel:
;- 7 1.7.- Relaciones Intrainstitucionales: Todas las Unidades del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.
1.8.- Relaciones Interinstitucionales: - Con el Sector Pablico y Privado

- Qrganismos de Financiamiento Externo
- Organizaciones Sociales
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2. OBJETIVO DE LA UNIDAD DE DESARROLLO PRODUCTIVO FORESTAL

Contribuir al desarrollo forestal a través del disefio e implementacion de modelos de gestion
estratégicas para el uso sustentable de los recursos de bosque, asegurando su integridad
en articulacion con los actores locales. '

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.

a) Promover politicas y normas para el uso sustentable de los recursos del bosque, para la
promocion de procesos productivos, sociales y econoémicos.

b) Promover planes, programas y/o proyectos para fortalecer las capacidades de acceso a
mercados de exportacion, dando prioridad a los campesinos y pueblos indigenas
originarios y afro descendientes.

¢) Desarrollar estrategias de prevencion de riesgos e incendios forestales en coordinacion
con el Viceministerio de Defensa Civil en el marco de la normativa vigente

d) Coordinar en el area de su competencia, la implementacion de acciones con las
instituciones, programas y proyectos bajo tuicion del MMAyA, que cumplan con las
directrices de la Politica Sectorial.

e) Promover la forestacion, reforestacion, preservacion, conservacion y recuperacion de la
cobertura boscosa del pais.

f)  Efectuar el seguimiento a la agenda internacional sobre temas de desarrollo forestal,
proponiendo la adhesién del pais a las normas y convenios internacionales sobre estos
temas en el marco de la CPE.

g) Proponer el acceso a mercados de exportacion, fortaleciendo la transformacion de los
productos maderables y no maderables, dando prioridad a los pueblos indigenas
originarios.

h) Apoyar en la formulacién, ejecucion y seguimiento de los planes operativos anuales de
la Unidad.
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EETABG AL MINISTERIO DE
di_:i?iﬁ MEDIE:' ]a'RMBJEir'I: Y AGLA

RESOLUCION MINISTERIAL N° 645

La Paz, 04 de noviembre de 2021
VISTOS:

El Informe Técnico MMAYA/DGAA/RRHH/ N°00313/2021 de 23 de julio de 2021, elaboradao por la
Responsable de Desarrollo Organizacional, Lic. Zulema Ruiz Velasco, se solicita la Actualizacién
del Manual de Organizacion y Furciones del Ministerio de Medio Ambienta v Agua - 2021; y todo
cuanto a ver convino y se tuvo presente.

CONSIDERANDO I:

Que el numeral 4, del paragrafo | del Articulo 175 de la Constitucién Politica del Estado de 07 de
febrero de 2009, sefala que las Ministras y los Ministros de Estado tienen como atribucion el
dictar normas administrativas en el Ambito de su competancia.

Que el Articulo 7 de la Ley 1178 de 20 de julioc de 1990 de Adminisiracidn y Control
Gubernamentales, dispone que el Sistema de Organizacion Administrativa se definirad v ajustard
en funcidn de la Programacion de Operaciones, evitard duplicidad de objetivas y atribuciones
mediante |la adecuacidn, fusién o supresion de las entidades, en seguimiento de los siguientes
preceptos: a) Se centralizara en la entidad cabeza de sector de los diferentes niveles de gobierno,
las funciones de adoptar politicas, emitir normas y vigilar su ejecucion y cumplimiento; y se
desconcentrara o descentralizara la gjecucién de las politicas vy el manejo de los sistemas de
administracion. b) Toda entidad publica organizara intermamente, en funcion de sus objetivos v |a
naturaleza de sus actividades, los sistemas de administracion y control interno de que trata esta
ley.

CQue el Articulo 27° de la Ley N 1178 de 20 de junio de 19901 de Administracion y Control
Gubernamentales, sefiala que "Cada entidad del Sector Publico elaborara en el marco de las
normas bdsicas dictadas por los drganos rectores, los reglamentos especificos para el
funcionamiento de los sistermnas de Administracion y Control Intermo regulados por fa presente Ley
v los sistemas de Planificacion e Inversion Publica. Corresponde a la méxima autoridad de la
entidad la responsabilidad de su implantacion”.

Que, el Articulo 20 de la mencionada Ley sefiala que todos los sistemas de qué trata la citada Ley
seran regidos por 6rganos rectores, cuyas atribuciones basicas son: “a) Emitir las normas y
reglamentos basicos para cada sistemna; b) Fijar los plazos y condiciones para elaborar las normas
secundarias o especializadas y la implantacion progresiva de los sistemas”,

Que. el numeral 1, de las Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa aprocbadas
mediante Resolucién Suprema No, 217055 de 20 de mayo de 1997 sefala que el Sistema de
COrganizacion Administrativa es el conjunto ordenado de normas, criterios y metodologias, que a
partir del marco juridico administrativo del sector publico, del Plan Estratégico Institucional y del
Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de estructuracidon organizacional de las
entidades publicas, contribuyende al logro de los objetivos institucionales. Asimismo en su
numeral 2, establece que el objetivo general del Sistema de Crganizacion Administrativa, es
optimizar la estructura organizacional del aparato estatal, reorientandolo para prestar un mejor
servicio a los usuarios, de forma que acompafie eficazmente los cambios que se producen en el
plano econdmico, politico, social y tecnolégice, siendo los objetivos especificos @ lograr
satisfaccion de las necesidades de los usuarios de los servidores pablicos; evitar la duplicacién y
dispersion de funciones; determinar el ambito de competencia y autoridad de las areas y unidades
organizacionales; proporcionar a las entidades una .estructura que optimice la comunicacion, la
coordinacion y el logro de los objetivos y; simplificar y dinamizar su funcionamiento para lograr un
mayor nivel de productividad y eficiencia econémica.

Que, el numeral 16 de la Normas Bésicas del Sistema de Organizacion Administrativa aprobadas
mediante Resolucion Suprema No. 217055 de 20 de mayo de 1997, preve que el disefio
organizacional se formalizara en el Manual de Crganizacion y Funciones y en el Manual de
Procesos, aprobados mediante resolucion interna pertinente.

Que, el numeral 22) del articulo 14 del Decreto Supremo N°® 29894 de 7 de febrero de 2009,
establece que los Ministros o Ministras de Estado estan facultados para emitir Resoluciones
Ministeriales en el marco de sus competencias.
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CONSIDERANDO II:

Que mediante el Informe Técnico MMAYA/DGAA/RRHH N°00313/2021 de la Responsable de
Desarrollo Organizacional, Lic. Zulema Ruiz Velasco, refrendado por el Jefe de Unidad de
Recursos Humanos y aprobado por el Director General de Asuntos Administrativos establece que:
“ _an coordinacién con las diferentes instancias del MMAYA, se revisé el MOF aprobado con R M.
260 del 13 de mayo de 2021, identificando la necesidad de incluir este documento informacion
importante y transparente acerca del funcionamiento de esta cartera de Estado. Las aclaraciones
v complementaciones, corresponden a los siguientes puntos. a) Estructura de Organigrama, En
el marco de los dispuesto por el Sistema de Organizacion de Operaciones las unidades se
clasificaron de acuerdo a las funciones que realizan, de acuerdo a los siguiente. a. Sustantivas,
cuyas funciones contribuyen directamente al cumplimiento de los objetivos de la entidad. b.
Administrativas, cuyas funciones confribuyen indirectamente al cumplimiento de los objetivos de
la enlidad y prestan servicios a las unidades sustantivas para su funcionamiento. c¢. De
asesoramiento, cumplen funciones de caracter consultivo y no ejercen autoridad lineal sobre las
demés unidades. La estructura del MMAyA v los niveles jerdarguicos refleja lo dispuesto en el D.5,
29894, gue son cuatro: 1. Despacho de la (del) Ministra (o) (...) 2. Viceministerial (...)3. Direccion
General (...)4. Jefatura de Unidad...” (sic)

Que mediante Informe Legal INF/MMAYA/DGAJUG N° 0586/2021 de 09 de agosto de 2021, |a
Unidad de Gestion Juridica dependiente de la Direccion General de Asuntos Juridicos, concluye
. . la solicitud formulada por la Responsable de Desarrollo Organizacional, concerniente a la
Actualizacion del Manual de Organizacion y Funciones del Ministerio de Medio Ambiente y Agua
- 2021, se enmarca a las Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa, por ello
es Viable su aprobacion, conforme el anexo adjunto referido en ef informe MMAYA/DGAARRHH/
N 003132021...7 (sic)

POR TANTO:

El Ministro de Medio Ambiente y Agua, designado mediante Decreto Presidencial N° 4388 de 9
de noviembre de 2020, en ejercicio de las facultades establecidas en el Numeral 4, Paragrafo |
del Articulo 175 de la Constitucién Politica del Estado y el Paragrafo | del Articulo 14 del Decreto
Supremo N° 29884 de 7 de febrero de 2009 de Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del
Estado Plurinacional,

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el Informe Técnico MMAyA/DGAA/RRHH N*00313/2021 de 23 de julio de
2021 emitido por la Responsable de Desarrollo Organizacional, INFIMMAYA/DGAJUG N°
0845/2021 de 04 de noviembre de 2021, emitido por la Unidad de Gestion Juridica dependiente
de la Direccién General de Asuntos Juridicos, mediante los cuales se sustenta y justifica la
necesidad de aprobacion del Manual de Organizacién y Funciones del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua.

SEGUNDO.- APROBAR el Manual de Organizacion y Funciones del Ministerio de Medio

 Ambiente y Agua, modificado, ajustado y actualizado, en el marco de la presente Resolucion

Ministerial, que en Anexo forma parte integrante e indivisible de la misma.

TERCERO.- Se deja sin efecto la Resolucion Ministerial N® 260 de 13 de mayo de 2021 y toda
disposicion normativa de igual o inferior jerarquia confraria a la presente Resolucion.

.* " CUARTO.- La Direccion General de Asuntos Administratives, queda encargada de la difusion,
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aplicacion e implementacion de la presente Resolucion Ministerial

Registrese, con'iuniquese, cumplase y archivese.
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