ESTADO PLURINACIONAL DE  MINISTERIO DE

BOLIVIA MEDIO AMBIENTE Y AGUA

RESOLUCION MINISTERIAL N° 117
La Paz, 11 de marzo de 2021

VISTOS:

A través de Hoja de Ruta MMAYA/2021-03153, la Direccion General de Asuntos Administrativos
del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, solicita la Actualizacion de los Cuadros de Equivalencia
para la remuneracion de Consultores Individuales de Linea y Personal Eventual, y todo cuanto a
ver convino y se tuvo presente.

CONSIDERANDO:

El Paragrafo | del Articulo 175, de la Constitucion Politica del Estado, establece como atribuciones
de las Ministras y Ministros, entre otras: “(...) 2. Proponer y dirigir las politicas gubernamentales
en su sector. (...) 3. La gestion de la administracion publica en el ramo correspondiente. (...) 4.
Dictar normas administrativas en el ambito de su competencia”; por su parte el Paragrafo I,
dispone que las Ministras y Ministros de Estado son responsables de los actos de administracion
adoptados en sus respectivas Carteras.

El Articulo 14 del Decreto Supremo N° 29894, de 7 de febrero de 2009, de la Estructura
Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional de Bolivia, establece que son
atribuciones de las Ministras y Ministros de Estado: “(...) 4. Dictar normas administrativas en el
ambito de su competencia. (...) 22. Emitir Resoluciones Ministeriales en el marco de sus
competencias”.

La Ley N° 1356 de fecha 28 de Diciembre de 2020, se aprueba el Presupuesto General del Estado
para la gestion 2021.

Que, el paragrafo | del Articulo 13 del Decreto Supremo N°4434 de 30 de diciembre de 2020,
establece que, la definicion de la remuneracién del personal eventual, debe estar establecida en
funcion a la escala salarial, para lo cual, las unidades administrativas de cada entidad, elaboraran
el cuadro de equivalencia de funciones que sera elevado por la Unidad Juridica y con el Visto
Bueno (Vo. Bo.) de la MAE.

Que, el Articulo 15 en su paragrafo | del Decreto Supremo N°4434, define que las remuneraciones
de los consultores individuales de linea, debe estar establecida en funcién a la escala salarial;
para lo cual, las unidades administrativas de cada entidad, elaboran el cuadro de equivalencia de
funciones que sera avalado por la Unidad Juridica y con Visto Bueno (Vo. Bo.) de la MAE.

Que, el articulo 9 del Decreto Supremo N°27327 de 31 de enero de 2004, establece que: “.../.
Independientemente de la fuente de financiamiento o funcion, los niveles de remuneraciones
mensuales de consultores unipersonales, contratados con recursos publicos, para ejercer
actividades profesionales, técnicas y administrativas, no podran ser superiores a los establecidos
para el personal designado mediante memordndum o resoluciones que tengan asignaciones de
funciones equivalentes en el érgano, institucién o entidad...”.

Que, mediante Resolucién Ministerial N°04 de 12 de enero de 2021, el Ministerio de Medio
Ambiente y Agua aprueba su escala salarial, y a través de la Resolucién Ministerial N°112 de 29
de enero de 2021, emitida por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas en su Unico Articulo,
aprueba la escala salarial para el Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

Que, a traves del Informe Técnico INF/MMAYA/RRHH N° 0013/2021 de fecha 02 de febrero 2021,
el Jefe Unidad Recursos Humanos dependiente de la Direccion General de Asuntos
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Administrativos de esta Cartera de Estado, sefiala que: “(...) en merito a la Copia Legalizada de
la Resolucién Ministerial N°112 de 29 de enero de 2021, emitida por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, cuyo Articulo Gnico resuelve: Aprobar la escala salarial para el Ministerio de
Medio Ambiente y Agua, con vigencia a partir del mes de enero de la presente gestion”. (Sic),
concluyendo “(...) corresponde actualizar y modificar los cuadros de equivalencias para la
remuneracion de Consultores Individuales de Linea y personal Eventual, los mismos que seran
plasmados en los Anexos 1y 2, mismos que forman parte integrante del presente informe Técnico.
Los Viceministerios, Direcciones Generales, Unidades Desconcentradas, Unidades Ejecutoras,
programas y proyectos dependientes del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, previo a la
aplicacion de los cuadros de Equivalencia para la Remuneracion de los Consultores Individuales
de Linea y Equivalencia para Remuneracion del Personal Eventual que forman parte del presente
informe, deberan asegurar y certificar la existencia de recursos en las partidas presupuestarias
correspondientes. Se debe considerar también las notas de excepciéon del cuadro de
equivalencias para la remuneracién de los coordinadores de proyectos a nivel nacional y con
incidencia en el Sector y Plan Nacional de Desarrollo”. (Sic)

Que la Unidad de Gestion Juridica dependiente de la Direccién General de Asuntos Juridicos,
emitio el Informe INF/MMAYA/DGAJ/UGJ N° 0165/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, concluye
que: “(...)la solicitud formulada por la Unidad de Recursos Humanos dependiente de la Direccion
General de Asuntos Administrativos, concemiente a la actualizaciéon de los Cuadros de
Equivalencia para Remuneracion de Consultores de Linea y Personal Eventual, no contraviene
ninguna norma legal vigente, por lo que es viable la Aprobacién de la actualizacion de los cuadros
de equivalencia para la remuneracién de consultores individuales de linea y personal eventual
que prestan servicios en el Ministerio de Medio Ambiente y Agua, conforme a los Anexos adjuntos
en el Informe Técnico INF/MMAYA/RRHH N°0013/2021 de 02 de febrero de 2021". (Sic)

POR TANTO:

El Ministro de Medio Ambiente y Agua, designado mediante Decreto Presidencial N° 4389 de 9
de noviembre de 2020, en ejercicio de las facultades establecidas en el Numeral 4, Paragrafo |
del Articulo 175 de la Constitucion Politica del Estado y el Paragrafo | del Articulo 14 del Decreto
Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009 de Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del
Estado Plurinacional,

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR la actualizacion de los Cuadros de Equivalencia para la Remuneracion
de Consultores Individuales de Linea y Personal Eventual que prestan servicios en el Ministerio
de Medio Ambiente y Agua, conforme a Anexos adjuntos en el Informe Técnico
INF/MMAYA/RRHH N° 0013/2021 de fecha 02 de febrero 2021, que forma parte indivisible de la
presente Resolucion Ministerial.

SEGUNDO.- Abrogar la Resolucion Ministerial N° 316 de fecha 26 de junio de 2019.

TERCERO.- La Direccion General de Asuntos Administrativos queda encargada del cumplimiento
y ejecucion de la presente Resolucion.

~ n Registrese, comuniquese y cimplase.

> - - e = - e e e e i = g ies gt -

|

- Calle Potosi esq. Ayacucho No. 438, edificio Casa Grande del Pueblo, Piso 18
- Av. 14 de Septiembre No. 5397, esq. Calle 8 Obrajes
Teléfono.: 591-2-2119966, 2118582
www.mmaya.gob.bo



ESTADO PLURINACIONAL DE

BOL

IVIA

MINISTERIO DE

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

ANEXO 1
EQUIVALENCIA PARA REMUNERACION — CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA
REQUISITO MINIMO DEL
. CARGOY/O HONORARIO CARGO EXPERIENCIA .
VE . =
CATEGORIA | NIVEL | CLASE PUESTO MENSUAL HOMOLOGACION (VERIFICABLE- GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
EXCLUYENTE)
4 aiios en el area de la consultoria
JEFE UNIDAD IV — Titulo Profesional en Provisién | S afos a partir de la emision del e = o -
o
EXCCUIND 4 * ESPECIALISTA I ABSER00: | COORIINADOR | Nacional y Posgrado o Maestria | Titulo en Provisién Nacional q\ir'D::penallzacmn dIiae en. e
CONSULTOR PROFESIONAL . . 2 aiios y 6 meses en el drea de la
OPERATIVO 12 se PROFESIONAL IV 12.995,00 | IV EN TEMAS LT;;'_': :"fe‘w"a' kel Beaision 3;,"‘?65: dﬁ I'?ise’f): ":'ﬁ;:;'a consultoria  y  especialidad
ESPECIALIZADOS o SMISION CRL I TITISSONY! | definida enlos TORs.
2 afios en el drea de la consultoria
CONSULTOR PROFESIONAL V | Titulo Profesional en Provisién | 3 afios a partir de la emision del
OPERATIVO 1 592 PROFESIONAL V 327, i - i I
3 OFESIONAL 12.327.00 EN TEMAS ESPECIALIZADOS Nacional Titulo Profesional. ¥D::pecia|idad iy n la
. . - . 1 afio y 6 meses en el area de la
OPERATIVO 14 ce PROEESIONAL Vi 11.362,00 CONSULTOR PROFESIONAL TItU-ID Profesional en Provisién | 2 a.ﬁ(.)s y6 mf:ses a partn_- de la erraulteits v aspeciatidad
vi Nacional emisién del Titulo Profesional )
definida en los TDRs.
PROEESIONAL VI CONSULTOR PROFESIONAL Titulo Profesional en Provision ) 1 afio y 6 meses en el drea de la
OPERATIVO 15 5e 1069300 | VI Nacional 2 aﬁfls y 6 meses a partir de | consultoria y  especialidad
TECNICO | TECNICO | Titulo de Técnico Superior emisindel Titulo definida en los TDRs.
PROFESIONAL VIl CONSULTOR PROFESIONAL Titulo Profesional en Provision ) . 1 afio en el drea de la consultoria
OPERATIVO 16 5o 10.173,00 [ V! Nacional 2|3ﬁl°5 a partir de laemision del | y especialidad definida en los
TECNICO Il TECNICO I Titulo de Técnico Superior LL TORs.
PROFESIONAL IX CONSULTOR PROFESIONAL Pensum de carrera concluido s = 1 aiio en el drea de la consultoria
OPERATIVO 17 5o 9.282,00 | X (Cert,) 2 afios a parti de fa emision y especialidad definida en los
TECNICO Il TECNICO Il Certificado de TénicoMedio | 98 Certificade TORs.
Corthicado: de Banavn o 1 afio y 6 meses a partir de la . a:.? ::i;::arza S:f'l:isgnseur:mlrci):
OPERATIVO 18 62 TECNICO IV 8.689,00 | CONSULTOR TECNICO IV carrera concluido o Certificado Y ) P . Bl :
emision del Certificado TDRs.
de Técnico Medio
Certificado de Pensum de 1'af0 2 nartirltie i emisiéR el 3 a 6 meses en el drea de la
OPERATIVO 19 62 TECNICO V 7.722,00 | CONSULTOR TECNICOV carrera concluido o Certificado LA v consultoria y especialidad
Certificado o
de Técnico Medio definida en los TDRs.
Certificado de Pensum de i :
OPERATIVO 20 62 TECNICO VI 6.906,00 | CONSULTOR TECNICO VI carrera concluido o Certificado | 6 meses a partir de certificado Especialidad definida en los TDRs.

de Técnico Medio
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Certificado emitido por
ADMINISTRATIVO |nst|t.utos de capacitacion | 3 a~ .6 meses a. par.tlr del | Especialidad definida en los TDRs.
OPERATIVO 72 | 5.971,00 | APOYO ADMINISTRATIVO | relacionado al cargo. certificado o licencia de E
En caso de choferes, Licencia de | conducir
Conducir Categoria “B”
A INISTRA ivi fini los TDRs.
OPERATIVO 22 70 HDM SR 5.494,00 | APOYO ADMINISTRATIVO Il | Bachillerato y/u otros cursos Rl 05
ADMINIST! ivi fini los TDRs.
OPERATIVO 24 70 ND MSHRATIVG 4.529,00 | APOYO ADMINISTRATIVO IV | Bachillerato y/u otros cursos i i
Actividades definidas en los TDRs.
OPERATIVO 25 8¢ AUXILIAR | 4.009,00 [ AUXILIAR 1

Nota 1.- Excepcionalmente, para funciones muy especiales y especificas de indole social y otras (organizaciones sociales, conflictos sociales,
coordinacién social), a partir del nivel 14 hasta el nivel 20, la Maxima Autoridad Ejecutiva del MMAyYA podri autorizar la contratacion de
consultores de experiencia en la tematica especifica, al margen de los requisitos profesionales del cargo establecidos.

Nota 2.- Para la contratacion de Coordinador de Programa que se encuentre en el nivel y equivalencia de IV - Especialista 11, los requisitos deben
estar enmarcados dentro de los Términos de Referencia en funcién a la complejidad y especialidad de la consultoria, previa aprobacion del Ministro
de Medio Ambiente y Agua.

Nota 3.- Excepcionalmente en los programas de alcance nacional, manejo importante de recursos de financiamiento, y de impacto estratégico en el
Sector y en el Plan Nacional de Desarrollo, el nivel de remuneracién del Coordinador General de Programa seri establecido en el nivel 3 de la
Escala Salarial Maestra del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, previa autorizacion expresa y formal del Seiior Ministro.

Nota 4.- La experiencia especifica sera considerada a partir del Titulo en Provisién Nacional, Técnico Superior, Medio o Certificado solicitado,
segln corresponda.

Nota 5.- Para la aplicacién del presente Cuadro de Equivalencias previamente deberd asegurarse y certificar la existencia del presupuesto

7 \Nola 6.- Los requisitos del cargo establecidos en cada nivel son los_minimos solicitados en cada caso, pudiendo el postulante tener un perfil superior
atsollcltado, sin que esto sea causal de eliminacién de su postulacion.
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ANEXO 2
EQUIVALENCIA PARA REMUNERACION - PERSONAL EVENTUAL
REQUISITO MINIMO DEL
CARGO Y/O HABER CARGO EXPERIENCIA 3 .
CATEGORIA NIVEL CLASE PUESTO MENSUAL HOMOLOGACION (VERIFICABLE- GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
EXCLUYENTE)
4 afios en el drea de la consultoria
JEFE UNIDAD IV - Titulo Profesional en Provisién | 5 afos a partir de la emisién del 3 -
" e
EIECUmVO. 4 . ESPECIALISTA I AR | RO RIS Nacional y Posgrado o Maestria | Titulo en Provisién Nacional ¥D::pec"’"za°°“ oL
GHHUEUET S PRCRES itk Titulo Profesional en Provisién | 3 afios y 6 meses a partir de | ARS8 Miestenh Silnd i s
OPERATIVO 12 50 PROFESIONAL IV 12.995,00 | IV EN TEMAS e e 6n"’ i Pr';fes;mal ? | consultoria  y  especialidad
ESPECIALIZADOS ' Y * | definida en los TDRs.
2 afos en el drea de la consultoria
CONSULTOR PROFESIONAL V | Titulo Profesional en Provisién | 3afos a partir de la emisién del S :
2 PROFESION, X
OPERATIVO 13 5 OFESIONAL V 12.327,00 EN TEMAS ESPECIALIZADOS Naciorial Titulo Profesional. ¥D::pecnaladad definida en los
i - . 1 afio y 6 meses en el drea de la
OPERATIVO 14 Ge PROFESIONAL VI 11.362,00 CONSULTOR PROFESIONAL Tltu.lo Profesional en Provisién | 2 afiosy 6 m?ses a parttr de la iy R ¢ especialidad
s Vi Nacional emisién del Titulo Profesional i
definida en los TDRs.
PROFESIONAL VI CONSULTOR PROFESIONAL Titulo Profesional en Provisién ) 1 afio y 6 meses en el drea de la
OPERATIVO 15 5o 10.693,00 | V! Nacional 2 a_ﬁ_‘: Z?TTEISES a partir de | consultoria  y  especialidad
TECNICO | TECNICO | Titulo de Técnico Superior Gk i definida en los TRs.
PROFESIONAL VIl CONSULTOR PROFESIONAL Titulo Profesional en Provision - ) . 1afio en el drea de la consultoria
OPERATIVO 16 52 10.173,00 | VI Nacional 2afios a partir de la emision del | y aspecialidad definida en los
TECNICO Il TECNICO Il Titulo de Técnico Superior . TORs.
PROFESIONAL IX CONSULTOR PROFESIONAL Pensum de carrera concluido ' : 1 afio en el drea de la consultoria
OPERATIVO 17 se 9.282,00 | X (Cert,) 2 afios a partir de la emision y especialidad definida en los
TECNICO Ill TECNICO Il Certificado de Técnico Medio del Certifieadn TDRs.
Cariificadin: B8 Pensum. d 1 afio en el drea de la consultoria
OPERATIVO 18 6o TECNICO IV 8.689,00 | CONSULTOR TECNICO IV carrera concluido o Certificado || 2/207, ¥ SMESEERporce la | v especlalidad definida en los
de Técnico Medio emision del Certificado TDRs.
Certificado de Pensum de A aRb-a nartin e 15 dinidlisTr del 3 a 6 meses en el drea de la
OPERATIVO 19 62 TECNICO V 7.722,00 | CONSULTOR TECNICO V carrera concluido o Certificado c rtiﬁcago consultoria ¥ especialidad
de Técnico Medio 5 definida en los TDRs.
Certificado de Pensum de: 175
OPERATIVO 20 6° TECNICO VI 6.906,00 | CONSULTOR TECNICO VI carrera concluido o Certificado | 6 mesesa partir de certificado Especialidad definida en los TDRs.
de Técnico Medio
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Certificado emitido por
ADMINISTRATIVO institutos de capacitacion | 3 a 6 meses a partir del | Especialidad definida en los TDRs.
OPERATIVO 21 70 | 5.971,00 | APOYO ADMINISTRATIVO | relacionado al cargo. certificado o licencia de )
En caso de choferes, Licenciade | conducir
Conducir Categoria "B”
| — — >
OPERATIVO 22 72 ﬁ‘DM WEFRATIE 5.494,00 | APOYO ADMINISTRATIVO Il | Bachillerato y/u otros cursos Actividades definidas en los TORs
TRAT ivi ini TDRs.
OPERATIVO 24 7¢ R,DM'N'S il 4.529,00 | APOYO ADMINISTRATIVO IV | Bachillerato y/u otros cursos Aofiiiladan definidas e tos. T
Actividades definidas en los TDRs.
OPERATIVO 25 8e AUXILIAR | 4.009,00 | AUXILIARI

Nota 1.- Excepcionalmente, para funciones muy especiales y especificas de indole

social y otras (organizaciones sociales, conflictos sociales,
coordinacion social), a partir del nivel 14 hasta el nivel 20, la Maxima Autoridad Ejecutiva del MMAyA podra autorizar la contratacion de
consultores de experiencia en la tematica especifica, al margen de los requisitos profesionales del cargo establecidos.

Nota 2.- Para la contratacion de Coordinador de Programa que se encuentre en el nivel y equivalencia de IV - Especialista Il, los requisitos deben
estar enmarcados dentro de los Términos de Referencia en funcion a la complejidad y especialidad de la consultoria, previa aprobacion del Ministro

de Medio Ambiente y Agua.

Nota 3.- Excepcionalmente en los programas de alcance nacional, manejo importante de recursos de financiamiento, y de impacto estratégico en el
Sector y en el Plan Nacional de Desarrollo, el nivel de remuneracién del Coordinador General de Programa sera establecido en el nivel 3 de la
Escala Salarial Maestra del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, previa autorizacion expresa y formal del Sefior Ministro.

Nota 4.- La experiencia especifica sera considerada a partir del Titulo en Provisién Nacional, Técnico Superior, Medio o Certificado solicitado,

segiin corresponda.

Nota 5.- Para la aplicacién del presente Cuadro de Equivalencias previamente debera asegurarse y certificar la existencia del presupuesto

N

correspondiente.
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